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िवषय : आयकर अिधिनयम, 1961 की धारा 192 के अंतगर्त िवत्त वषर् 2018-19 के दौरान वेतन से आयकर
कटौती
 

पिरपऽ सं. 29/2017, िदनांक 5-12-2017 के िलए संदभर् आमंिऽत हैं िजसके द्वारा िवत्त वषर् 2017-18 के दौरान
आयकर अिधिनयम, 1961 (तत्पश्चात ्'अिधिनयम') की धारा 192 के अंतगर्त शीषर्क "वेतन" के अंतगर्त आय के
भुगतान से आयकर की कटौती की दरों की सूचना दी गरइ् थी। वतर्मान पिरपऽ में िवत्त वषर् 2018-19 के दौरान
शीषर्क "वेतन" के अंतगर्त वसूलनीय आय के भुगातन से आयकर की कटौती की दरें शािमल हैं और अिधिनयम
के कुछ संबंिधत ूावधानों और आयकर िनयम, 1962 (तत्पश्चात ् िनयम) की व्याख्या करती है। ूासंिगक
अिधिनयम, िनयम ूपऽ और अिधसूचना आयकर िवभाग की वेबसाइट www.incometaxindia.gov.in पर
उपलब्ध है।
2. िवत्त अिधिनयम, 2018 के अनुसार आयकर की दरें
िवत्त अिधिनयम, 2018 के अनुसार आयकर िनम्निलिखत दरों पर िवत्त वषर् 2018-19 (यानी िनधार्रण वषर् 2019-
20) के िलए शीषर्क "वेतन" के अंतगर्त वसूलनीय आय से अिधिनयम की धारा 192 के अंतगर्त काटा जाना
आवँयक है :
2.1 कर की दरें
क. कर की सामान्य दरें :
ब.सं. कुल आय कर की दर

1 जहां कुल आय रू. 2,50,000/- से अिधक नहीं 
होती

शून्य

2 जहां कुल आय रू. 2,50,000 से अिधक होती है 
लेिकन रू. 5,00,000 से अिधक नहीं होती

रािश का 5 ूितशत िजसके द्वारा कुल आय रू. 
2,50,000/- से अिधक होती है

3 जहां कुल आय रू. 5,00,000 से अिधक होती है 
लेिकन रू. 10,00,000 से अिधक नहीं होती

रू. 12,500/- साथ ही रािश का 20 ूितशत िजसके 
द्वारा कुल आय रू. 5,00,000/- से अिधक होती है

4 जहां कुल आय रू. 10,00,000/- से अिधक होती 
है

रू. 1,12,500/- साथ ही रािश का 30 ूितशत िजसके 
द्वारा कुल आय रू. 10,00,000/- से अिधक होती है
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ख.  ूत्येक व्यिक्त, भारत का िनवासी जो िवत्त वषर् के दौरान िकसी भी समय साठ वषर् या उससे अिधक की आयु
का है लेिकन अःसी वषर् से कम है उसके िलए कर की दरें।
ब.सं. कुल आय कर की दर

1 जहां कुल आय रू. 3,00,000/- से अिधक नहीं 
होती

शून्य

2 जहां कुल आय रू. 3,00,000 से अिधक होती है 
लेिकन रू. 5,00,000 से अिधक नहीं होती

रािश का 5 ूितशत िजसके द्वारा कुल आय रू. 
3,00,000/- से अिधक होती हो

3 जहां कुल आय रू. 5,00,000 से अिधक होती है 
लेिकन रू. 10,00,000 से अिधक नहीं होती

रू. 10,000/- साथ ही रािश का 20 ूितशत िजसके 
द्वारा कुल आय रू. 5,00,000/- से अिधक होती हो

4 जहां कुल आय रू. 10,00,000/- से अिधक होती 
है

रू. 1,10,000/- साथ ही रािश का 30 ूितशत िजसके 
द्वारा कुल आय रू. 10,00,000/- से अिधक होती है

ग. भारत में िनवासी के तौर पर ूत्येक व्यिक्त की िःथित में जो िवत्त वषर् के दौरान िकसी भी समय अःसी वषर्
या उससे अिधक आयु का है :

ब.सं. कुल आय कर की दर
1 जहां कुल आय रू. 5,00,000/- से अिधक नहीं 

होती
शून्य

2 जहां कुल आय रू. 5,00,000 से अिधक होती है 
लेिकन रू. 10,00,000 से अिधक नहीं होती

रािश का 20 ूितशत िजसके द्वारा कुल आय रू. 
5,00,000/- से अिधक होती हो

3 जहां कुल आय रू. 10,00,000 से अिधक होती है रू. 1,00,000/- साथ ही रािश का 20 ूितशत िजसके 
द्वारा कुल आय रू. 10,00,000/- से अिधक होती हो

2.2 आयकर पर अिधभार :
 

इस पैरामाफ के बाद के ूावधानों के अनुसार आंके गए आयकर की रािश या अिधिनयम की धारा 111क या धारा
112 या धारा 112क के ूावधान, अिधिनयम की धारा 2 के वाक्यांश (31) के उप-वाक्यांश (vii) में संदिभर्त
ूत्येक व्यिक्त या िहंद ुअिवभािजत पिरवार या व्यिक्तयों के संघ या व्यिक्तयों के िनकाय, चाहे िनगिमत हो या
नहीं, या ूत्येक वैकिल्पक न्याियक व्यिक्त की िःथित में, िनम्नानुसार होंगे :

(क) पचास लाख से अिधक की कुल आय रखता हो लेिकन एक करोड़ से अिधक न हो ऐसे आयकर के दस
ूितशत की दर पर और

(ख) एक करोड़ से अिधक की कुल आय रखता हो ऐसे आयकर के पंिह ूितशत की दर पर
बशतेर् िक उक्त िनिदर्ष्ट व्यिक्तयों की िःथित में कुल आय िनम्न से अिधक हो :-

(क) पचास लाख रूपए लेिकन एक करोड़ रूपए से अिधक नहीं, ऐसी आय पर आयकर और अिधभार के तौर
पर देययोग्य कुल रािश, आय की रािश जो पचास लाख से अिधक है, की तुलना में पचास लाख की कुल
रािश पर आयकर के तौर पर देययोग्य कुल रािश से अिधक नहीं होगा

(ख) एक करोड़ रूपए, ऐसी आय पर आयकर और अिधभार के तौर पर देययोग्य कुल रािश आय की रािश जो
एक करोड़ से अिधक है, की तुलना में एक करोड़ की कुल रािश पर आयकर के तौर पर देययोग्य कुल रािश
से अिधक नहीं होगी

2.31 ःवाःथ्य और िशक्षा उपकर
आयकर पर िशक्षा उपकर और आयकर पर माध्यिमक और उच्च िशक्षा उपकर को हटा िदया गया है। हालांिक, 
"ःवाःथ्य और िशक्षा उपकर" के नाम से एक नया उपकर अिधभार, जहां भी लागू हो, सिहत आयकर के चार
ूितशत की दर पर लगाया जाएगा। ऐसे उपकर के संबधं में कोरइ् सीमांत राहत उपलब्ध नहीं होगी।
3. आयकर अिधिनयम, 1961 की धारा 192 : "वेतन" से ॐोत पर कर कटौती की िवःततृ योजना
3.1 गणना की िविध :

Page 4 of 70 

4/5/2019file://\\192.168.66.18\Common\Translation\2019\Feb2019\DIT 15-1-2019_\Circular_1_201...



ूत्येक व्यिक्त जो शीषर्क "वेतन" के अंतगर्त वसूलनीय िकसी आय को देने के िलए िजम्मेदार है वह िवत्त वषर्
2018-19 के िलए शीषर्क "वेतन" के अंतगर्त िनधार्िरती की अनुमािनत आय पर आयकर काटेगा। आयकर उक्त
दी गरइ् दरों के आधार पर आंका जाना आवँयक है, अिधिनयम की धारा 206कक के अनुसार पैन को ूःतुत
करने की अिनवायर्ता से संबंिधत ूावधानों के िवषय पर, और ूत्येक भुगतान के समय काटी जाएगी। हालांिक, 
कोरइ् कर िकसी िःथित में ॐोत पर कर कटौती के िलए आवँयक नहीं होगा जबतक िरयायत की रािश सिहत
अनुमािनत वेतन आय िवत्त वषर् के िलए रू. 2,50,000/- या रू. 3,00,000/- या रू. 5,00,000/- जो भी िःथित हो
सकती है, कमर्चारी के आयु के अनुसार, से अिधक के िलए (कर की गणना के कुछ ूरूपी उदाहरण पिरिशष्ट-I में
िदए गए हैं)
3.2 िनयोक्ता द्वारा िरयायत पर कर का भुगतान
िनयोक्ता को कमर्चारी को िदए गए गैर-मौििक िरयायतों पर कर का भुगतान करने का िवकल्प िदया गया है।
िनयोक्ता, अपने िवकल्प पर, कमर्चारी के वेतन से कोरइ् टीडीएस िकए िबना अपने आप ऐसे िरयायतों पर कर का
भुगतान कर सकता है। हालांिक, िनयोक्ता को उस समय कर का भुगतान करना होगा जब ऐसा कर अन्यथा
कटौती योग्य हो गया हो यानी की कमर्चारी के िलए शीषर्क वेतन के अंतगर्त वसूलनीय आय के भुगतान के
समय
3.2.1 औसत आय कर की गणना :
उक्त पैरा 3.2 में िनिदर्ष्ट कर के भुगतान करने के िलए, कर िवत्त वषर् के िलए ूभावी दर के आधार पर आंके गए
आयकर के औसत पर िनधार्िरत िकया जाना है, शीषर्क वेतन के अंतगर्त वसूलनीय आय, िरयायत की रािश
सिहत िजसके िलए कर अपने आप िनयोक्ता द्वारा िदया गया है।
3.2.2 उदाहरण :
सभी िरयायतों सिहत वषर् के िलए साठ वषर् की आयु से कम के एक कमर्चारी की शीषर्क "वेतन" के अंतगर्त
वसूलनीय आय रू. 4,50,000/- है िजसमें से रू. 50,000/- गैर-मौििक िरयायत के कारण है और िनयोक्ता को उक्त
पैरा 3.2 में चिचर्त ूावधानों के अनुसार ऐसे िरयायत पर कर देने को चुनता हो।
चरण
सभी िरयायतों सिहत शीषर्क "वेतन" के अंतगर्त वसूले जाने वाली आय रू. 4,50,000/-

कुल वेतन पर कर (उपकर सिहत) रू. 10,400/-

कर की औसत दर [(10,400/4,50,000)x100] 2.31 ूितशत
रू. 50,000/- पर देययोग्य कर (50,000 का 2.31 ूितशत ) रू. 1155/-

ूत्येक महीने जमा िकए जाने वाली आवँयक रािश रू. 96(रू. 96.25) = 1155/12

िनयोक्ता द्वारा िदया गया ऐसा कर कमर्चारी के वेतन से िकए गए टीडीएस होने के तौर समझा जाएगा
3.3 एक से अिधक िनयोक्ता द्वारा वेतन
धारा 192(3) उस िःथित के साथ व्यवहार करती है जहां एक व्यिक्त एक से अिधक िनयोक्ताओं के अंतगर्त कायर्
करता है या एक कमर्चारी जो एक से अिधक िनयोक्ता से वेतन को ूाप्त करता है या ूाप्त कर रहा है, से दसरेू  में
पिरवितर्त हो जाता है। यह कमर्चारी, जो एक से अिधक िनयोक्ता से वेतन ूाप्त करता हो या िकया हो, के कुल
वेतन से ऐसे िनयोक्ता (जैसा करदाता चुने) द्वारा ॐोत पर कर की कटौती मुहैया कराता है। कमर्चारी को अब
पूवर्/अन्य िनयोक्ता से ूाप्त या शेष ूमुख "वेतन" के अंतगर्त आय के वतर्मान/चुने हएु  िनयोक्ता िववरणों को
ूःतुत करना और पूवर्/अन्य िनयोक्ता द्वारा और उसके द्वारा िविधवत रूप से सत्यािपत और िलिखत में वहां से
ॐोत पर कर कटौती भी आवँयक है। वतर्मान/चुना हआु  िनयोक्ता को वेतन की कुल रािश (पूवर् या अन्य िनयोक्ता
से ूाप्त वेतन सिहत) पर ॐोत पर कर कटौती आवँयक होगी।
3.4 राहत जब वेतन बकाए या उधार में िदया जाता है :
3.4.1 धारा 192(2क) के अंतगर्त िनधार्िरती, एक सरकारी कमर्चारी, एक कंपनी, सहकारी संःथा, ःथानीय
ूािधकारी, िवश्विवद्यालय, संःथान, संघ या िनकाय के तौर पर, धारा 89 के अंतगर्त राहत का हकदार है। वह पैरा
(3.1) में संदिभर्त भुगतान करने के िलए िजम्मेदार व्यिक्त को ूःतुत कर सकता है, ूपऽ सं. 10ड़ में ऐसे िववरण
िविधवत रूप से उसके द्वारा सत्यािपत होते है और इसके बाद िजम्मेदार व्यिक्त, उक्तकिथतानुसार, ऐसे िववरणों
के आधार पर राहत की गणना करेगा और उक्त पैरा (3.1) के अंतगर्त कटौती करने में िवचारनीय होगा।
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यहा "िविश्वद्यालय" का अथर् एक कें ि, राज्य या ूांतीय अिधिनयम द्वारा संःथािपत या िनगिमत िवश्विवद्यालय से
है और उस अिधिनयम हेतु िवश्विवद्यालय होने के िलए िवश्विवद्यालय अनुदान आयोग, 1956 की धारा 3 के
अंतगर्त घोिषत संःथान शािमल है।
3.4.2 : 1/04/2010 (िनधार्रण वषर् 2010-11) से एक िनधार्िरती के ःवैिच्छक सेवािनविृत्त की िकसी योजना या
योजनाओं के अनुसार उसकी ःवैिच्छक सेवािनविृत्त पर या उसके सेवा की समािप्त पर ूाप्त या ूाप्त होने वाली
िकसी रािश के संबंध में ऐसी राहत नहीं दी जाएगी या धारा 10(10ग)(i) (िनयम 2खक के साथ पिठत) में संदभर्
की गरइ् एक सावर्जिनक के्षऽ की कंपनी की िःथित में, ःवेच्छा से अलग होने की योजना, यिद उसकी सेवा की
ऐसी ःवैिच्छक सेवािनविृत्त या समािप्त पर ूाप्त या ूाप्त होने वाली िकसी रािश के संबंध में छूट या ऐसे या अन्य
िकसी िनधार्रण वषर् के संबंध में धारा 10(10ग) के अंतगर्त िनधार्िरती द्वारा ःवैिच्छक पथृकीकरण का दावा िकया
गया हो।
3.5 िकसी अन्य शीषर्क के अंतगर्त आय से संबंिधत सूचना :

  (i) धारा 192 (2ख) ऐसे करदाता को उसी िवत्त वषर् तथा उस पर ॐोत पर कर कटौती के िलए करदाता द्वारा
ूाप्त "वेतन" (शीषर्क "गहृ संपित्त से वेतन के अंतगर्त नुकसान को छोड़कर ऐसे िवषय के अंतगर्त नुकसान
के तौर पर नहीं) को छोड़कर अन्य िकसी िवषय के अंतगर्त वेतन का िववरण को ूःतुत करने में सक्षम
करती हैं। िववरण साधारण िववरण में भी ूःतुत िकया जा सकता है जो िनयम के िनयम 26ख (2) के
अंतगर्त िनधार्िरत तरीके से करदाता द्वारा उिचत तरह से हःताक्षतिरत अथवा सत्यािपत हो और साधारण
िववरण के अनुसार संबंद्ध िकया जाएगा। सत्यापन का ूपऽ िनम्नानुसार पुन:ूःतुत िकया जाना है :
मैं..............................................(िनधार्िरती का नाम), घोषणा करता हूं िक उक्त कथन मेरी जानकारी
और िवश्वास के अनुसार सही है

इस बात को दोहराया जाता हैं िक डीडीओ केवल "गहृ संपित्त से आय" िवषय के अंतगर्त ही िकसी भी नुकसान पर
िवचार कर सकते हैं। अन्य िकसी भी िवषय के अंतगर्त हएु  नुकसान पर वसूले जाने वाले कर की रािश की गणना
के िलए डीडीओ द्वारा िवचार नहीं िकया जाएगा।
यह ध्यान िदया जा सकता है िक शीषर्क "गहृ संपित्त से आय" के अंतगर्त हािन को िवत्त अिधिनयम, 2017 के
माफर् त अिधिनयम की धारा 71 के िलए संशोधन को देखते हएु  आय के िकसी अन्य शीषर्क के अंतगर्त आय के
साथ रू. 2.00 लाख तक ही समायोिजत िकया जा सकता है। इसिलए, रू. 2 लाख के अितिरक्त शीषर्क "गहृ
संपित्त से आय" के अंतगर्त हािन को कर कटौती की रािश की गणना के िलए नजरअंदाज िकया जाना है।
3.6 भवन संपित्त से आय िवषय के अंतगर्त आय का ब्यौरा
भवन संपित्त द्वारा नुकसान पर िवचार करने के दौरान डीडीओ को सुिनिश्चत करना होगा िक कमर्चारी फाइल, 
ऊपर िकए गए घोषणा को संदिभर्त करें, तथा भवन संपित्त से ऐसे नुकसान की गणना के अितिरक्त संलग्न करना
होगा। िनम्निलिखत िववरण ूत्येक भवन संपित्त के िलए पथृक रूप से भवन संपित्त से आय िवषय के अंतगर्त
िकए जाने वाले नुकसान के दावे के संबंध में िनयोक्ता द्वारा ूाप्त अथवा रखा जा सकता है।
क) सकल वािषर्क िकराया/मूल्य
ख) नगरपािलका कर भुगतान, यिद हो
ग) ब्याज भुगतान, यिद हो, हेतु दावे में कटौती
घ) अन्य दावों का भुगतान
ड़) संपित्त का पता
डीडीओ धारा 192 (2घ) के साथ पिठत िनयम 26ग में िनिदर्ष्टानुसार ब्याज की कटौती के संबंध में ूपऽ 12खख
में ूमाण या िववरणों की ूःतुित को भी सुिनिश्चत करेगा।
3.6.1 भवन संपित्त से आय की गणना के िलए उधार ली गरइ् पंूजी पर ब्याज की कटौती के दावे के िलए शतेर् :
अिधिनयम की धारा 24 (ख) िनम्नानुसार उधार ली गरइ् पंूजी पर ब्याज पर भवन संपित्त से ूाप्त आय से कटौती
की ःवीकृित देता हैं :

  (i) कटौती उस िःथित में लाग ूहोगी जब भवन संपित्त उसके द्वारा खरीदी जाए तथा कमर्चारी ःवय ंके रहने के
िलए उसका ूयोग करें। हालांिक, रोजगार के अन्य ःथान पर होने के कारण को देखते हएु  संबंिधत संपित्त
वाःतिवक तौर पर कमर्चारी द्वारा ूयोग नहीं की जाती

 (ii) कटौती का भाग िनम्न तािलका के अनुसार ःवीकायर् होगा
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ब.सं. उधार ली गरइ् पंूजी का उदे्दँय उधार ली गरइ् पूंजी की 
ितिथ

अिधकतम ःवीकायर् कटौती

1 भवन की मरम्मत अथवा नवीकरण अथवा 
पुन:िनमार्ण

िकसी भी समय रू. 30,000/-

2 भवन का अजर्न अथवा िनमार्ण 01.04.1999 से पहले रू. 30,000/-

3 भवन का अजर्न अथवा िनमार्ण 01.04.1999 को अथवा 
इसके बाद 

रू. 1,50,000/-
(िनधार्रण वषर् 2014-15 

तक)
रू. 2,00,000/-

(िनधार्रण वषर् 2015-16 से 
ूभावी)

उक्त बम सं. 3 की िःथित में
(क) भवन का अजर्न अथवा िनमार्ण उस िवत्त वषर् के समाप्त होने के तीन वषोर्ं के भीतर होना चािहए िजसमें 

पूंजी उधार ली गरइ् हैं। अत: डीडीओ के िलए यह आवँयक है िक वह उस संपित्त का समािप्त ूमाणपऽ 
ूाप्त करे िजसके िलए कमर्चारी द्वारा ःव: घोषणा आधार पर अथवा िनमार्णकतार् द्वारा कटौती का दावा 
िकया गया हैं 

(ख) इसके आगे िवत्त वषर् से िवत्त वषर्, िजसमें संपित्त अिजर्त अथवा िनमार्ण (अिधिनयम की अन्य कोरइ् धारा 
के अंतगर्त कटौती के तौर पर ःवीकायर् ब्याज के िकसी भी भाग द्वारा कम) िकया गया है, के िलए अिमम 
अविध ब्याज उस साल तथा आगामी चार िवत्त वषोर्ं में िवत्त वषर् के िलए समान िकःतों में काटी जाएगी।

(ग) कमर्चारी को डीडीओं के समक्ष उस व्यिक्त द्वारा एक ूमाणपऽ ूःतुत करना होगा िजसमें उसे देययोग्य 
ब्याज की रािश को िनिदर्ष्ट करते हएु  उधार ली गरइ् रािश पर कोरइ् ब्याज देय हैं। यिद पुराने ऋण को 
चुकाने के िलए नया ऋण िलया गया है तो ऐसे चुकाए गए मूलधन तथा ब्याज के िववरण को दशार्त ेहएु  
ूमाणपऽ ूःतुत करना चािहए।

पैरा 4.6.5 में चिचर्तानुसार िनयम 26ग के साथ पिठत धारा 192(2घ) के अंतगर्त कटौतीपूणर् ब्याज के संदभर् में 
िनम्निलिखत िववरणों/ूमाणों को ूाप्त करने करना डीडीओ के िलए अिनवायर् है

  (i) देययोग्य या िदया गया ब्याज
 (ii) ऋणदाता का नाम
(iii) ऋणदाता का पता
(iv) ऋणदाता का पैन
ऋणदाता, िवत्तीय संःथान या िनयोक्ता के तौर पर, का पैन अिनवायर् है यिद कमर्चारी के साथ उपलब्ध है हालांिक 
पैन को ूाप्त करने वाले अन्य ऋणदाता के मामले में पैन डीडीओ द्वारा अिनवायर् है
3.7 कटौती का अिधकता अथवा कमी हेतु समायोजन
धारा 192 (3) के ूावधान कटौती करने वाले को यह अिधकार देते हैं िक वह िवत्त वषर् के दौरान पहले से िकए गए 
कर की कटौती में िकसी अिधकता या कमी का समायोजन कर सके, संबिधत वषर् के भीतर संबंिधत कमर्चारी के 
िलए आगामी कटौती
3.8 िवदेशी मुिा में िदया गया वेतन :
िवदेशी मुिा में देययोग्य वेतन पर कर की कटौती के उदे्दँय के िलए ऐसे वेतन की रूपए में कीमत ॐोत से 
आपेिक्षत कटौती वाले कर की ितिथ के अनुसार ऐसी मुिा के "तार अंतरण बय दर" के आधार पर आंकी 
जाएगी। (िनयम 26 देखें)
4. कर तथा अपने अिधभार की कटौती हेतु उत्तरदायी व्यिक्त
4.1 अिधिनयम की धारा 204 (i) के अनुसार भुगतान, कें ि सरकार अथवा राज्य सरकार द्वारा भुगतान को 
छोड़कर के संदभर् में धारा 192 के उदे्दँय के िलए "भुगतान हेतु उत्तरदायी व्यिक्त" का अथर् ःवयं िनयोक्ता अथवा 
यिद िनयोक्ता कंपनी हो तो, उसके ूधान अिधकारी सिहत ःवंय कंपनी होगा। इसके आगे, धारा 204 (iv) के 
अनुसार, ऋण के संबंध में, अथवा जो भी िःथित हो, भुगतान कें ि सरकार अथवा राज्य सरकार, डीडीओ अथवा 
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अन्य िकसी व्यिक्त जो भी नाम हो, ऋण के िलए उत्तरदायी व्यिक्त अथवा जो भी िःथित हो, धारा 192 के उदे्दँय
के िलए "भुगतान के िलए उत्तरदायी व्यिक्त" ऐसी रकम का भुगतान करेगा।
4.2 पैरा 9 के अनुसार िनधार्िरत कर अिधिनयम की धारा 192 के अंतगर्त वेतन से वसूला जाना चािहए।
4.3 न्यूनतम दर पर कर कटौती
िनयोक्ता के के्षऽािधकार के टीडीएस अिधकारी कमर्चारी द्वारा ूपऽ सं. 13 में उनके समक्ष पिरपूिरत आवेदन की
ूितिबया में अिधिनयम की धारा 197 के अंतगर्त कर की कोरइ् कटौती न होने अथवा न्यूनतम कटौती का
ूमाणपऽ जारी करें तो डीडीओ को ऐसे ूमाणपऽ पर िवचार करना चािहए तथा यहां िनिदर्ष्ट दरों पर देययोग्य
वेतन पर कर वसूलना चािहए। (िनयम 28 कक देखें)� ूमाणपऽ की िविशष्ट पहचान संख्या टीडीएस के
ऽैमािसक िववरण में सूचना देना आपेिक्षत हैं। (ूपऽ 27 थ)
4.4 कर कटौती को जमा करना
कें ि सरकार खाते के ॐोत पर कर कटौती के भुगतान की िविध तथा समय के िलए िनयम 30 को संदिभर्त करें
4.4.1 टीडीएस के भुगतान के िलए िनयत ितिथ
कें ि सरकार के खाते में टीडीएस जमा कराने हेतु भुगतान/जमा करने का समय िनम्नानुसार हैं:-
क) सरकारी कायार्लय की िःथित में
ब.सं. िववरण समय जब तक जमा िकया जाना हैं

1 िबना चालान कर भुगतान (पुःतक ूिविष्ट) उसी िदन
2 चालान सिहत कर भुगतान अगले महीने का 7वां िदन
3 िनयोक्ता द्वारा जमा िकये जाने हेतु चुने गए आधार

पर कर भुगतान
अगले महीने का 7वां िदन

ख) सरकारी कायार्लय को छोड़कर िकसी अन्य िःथित में
ब.स.ं  िववरण  समय जब तक जमा िकया जाना हैं 

1 माचर् में कर कटौती अगले िवत्त वषर् की 30 अूैल
2 िकसी अन्य माह में कर कटौती अगले महीने का 7वां िदन
3 िनयोक्ता द्वारा जमा िकए जाने हेतु चुने गए अनुलाभ पर कर अगले महीने का 7वां िदन

हालांिक, यिद डीडीओ अिधिनयम 192 के अंतगर्त डीटीएस के ऽैमािसक भुगतान के ःवीकृित हेतु
के्षऽािधकार/संयुक्त आयकर आयुक्त के समक्ष आवेदन करता है तो िनयम 30(3) ऽैमािसक आधार तथा िनम्न
तािलका में िदए गए समय के अनुसार इसके भुगतान का अिधकार देता है :-

ब.सं. िवत्त वषर् की अंितम ितमाही ितमाही भुगतान की ितिथ
1 30 जून 7 जुलारइ्
2 30 िसतम्बर 7 अकू्तबर
3 31 िदसंबर 7 जनवरी
4 31 माचर् अगले िवत्त वषर् की 30 अूैल

4.4.2 टीडीएस के भुगतान की िविध
4.4.2.1 धारा 200(2क) के अन्तगर्त पुःतक ूिविष्ट द्वारा टीडीएस के भुगतान की िःथित में पीएओ, िनिध
अिधकारी द्वारा अिनवायर् िववरण का ब्यौरा
सरकारी कायर्लय, जहां चालान (पुःतक ूिविष्ट) की ूःतुित के िबना केि सरकार को ऋण के तौर पर कर का
भुगतान िकया जाना हैं, की िःथित में वेतन और लेखा अिधकारी अथवा िनिध अिधकारी अथवा आहिरत चेक
तथा संिवतरण अिधकारी अथवा अन्य िकसी नाम का कोरइ् व्यिक्त िजसे ऋण काटने वाला कर कटौती के बारे में
सूिचत करता है अथवा कें ि सरकार के ऋण में ऐसी रािश को डालने वाला
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(क) 30 अूैल को या उससे पहले धारा 200(2क) के अंतगर्त ूपऽ सं. 24छ में िववरण को जमा करें जहां
िववरण माचर् महीने से संबंिधत हो और अन्य िकसी िःथित में, कर कटौती करने वाले के द्वारा कर कटौती
के संबंध में आयकर महािनदेशक (पद्धित) (िटन सुिवधा सेवा कें ि वतर्मान में मैससर् राष्टर्ीय ूितभूित
िनके्षपागार िल. द्वारा व्यविःथत की जाती है) द्वारा मान्यता ूाप्त एजेंसी में ूासंिगक महीने के अंत में 15 
िदनो में या उससे पहले और उस महीने के िलए उसे सूिचत करना; और

(ख) कटौती की रािश के ऋण के संबंध में ूत्येक कटौती करने वाले को एजेंसी द्वारा जिनत संख्या (पुःतक
पहचान संख्या अथवा िबन के अनुसार) को सूिचत करना चािहए। िबन में ूपऽ 24छ की पावती संख्या, 
ूपऽ संऽ 24छ में डीडीओ अनुबम संख्या तथा कर के भुगतान की ितिथ शािमल हैं।

यिद पीएओ/सीडीडीओ/टीओ आिद जैसा ऊपर िनिदर्ष्ट हैं, धारा 200(2क) के अंतगर्त आपेिक्षतानुसार िववरण को
पहंचानेु  में िवफल होते हैं तो धारा 272(2)(ड) के अंतगर्त जुमार्ने के तौर पर जुमार्ने का भुगतान करने के िलए
उत्तरदायी होंगे जो रू. 100/- ूितिदन होगा जबतक िवफलता जारी रहती हैं। हालांिक, ऐसे जुमार्ने की रािश उस
रािश से अिधक नहीं होनी चािहए जो ॐोत पर कर कटौती हेतु कटौतीपूणर् हैं।
ूपऽ 24छ के ूःतुितकरण की ूिबया का िववरण पिरिशष्ट III में शािमल हैं। पीएओ/डीडीओ को पालन िकए
जाने वाले सही ूिबया को समझने के िलए पिरिशष्ट IV में एफएक्यू को ध्यान से पढ़ना चािहए। बें द सरकार
मंऽालय के जेडएओ/पीएओ अिधकारी मािसक आधार पर ूपऽ सं. 24छ को दािखल करने के िलए उत्तरदायी
होंगे। राज्य सरकार के िवभागों की िःथित में ूपऽ सं. 24छ को दािखल करने के िलए उत्तरदायी व्यिक्त का
िववरण पिरिशष्ट V में िदया गया हैं।
ूपऽ 24छ के ूःतुितकरण की ूिबया का िववरण पिरिशष्ट IV. में िदया गया हैं। पीएओ/डीडीओ को पालन िकए
जाने वाले सही ूिबया को समझने के िलए उसमें िदए गएं एफएक्यू को ध्यान से पढ़ना चािहए।
4.4.2.2 आयकर चालान द्वारा भुगतान

  (i) आयकर चालान द्वारा भुगतान िकए जाने की िःथित में ऐसे कटौतीयोग्य कर की रािश को भारतीय िरजवर्
बैंक के िकसी कायार्लय अथवा भारतीय ःटेट बैंक की िकसी शाखा अथवा अन्य िकसी ूािधकृत बैंक में
उक्त पैरा 4.4.1 की तािलका में िनिदर्ष्ट समय के भीतर ूेषण द्वारा कें ि सरकार के ऋण को जमा िकया जा
सकता है।

 (ii) कंपनी तथा व्यिक्त (कंपनी को छोड़कर) िजस पर धारा 44कख कें  ूावधान लाग ूहो, कटौती की गरइ् रािश
की िःथित में, इलैक्शािनक आयकर चालान सिहत भारतीय िरजवर् बैंक अथवा भारतीय ःटेट बैंक अथवा
अन्य ूािधकृत बैंक में इलैक्शािनक ूेषण िकया जाएगा। (िनयम 125)

रािश भारतीय िरजवर् बैंक अथवा भारतीय ःटेट बैंक अथवा अन्य ूािधकृत बैंक में इलैक्शािनक ूेषण के तौर पर
समझी जाएगी यिद रािश िनम्न ूकार से ूेिषत की जाए

(क) भारतीय िरजवर् बैंक अथवा भारतीय ःटेट बैंक अथवा अन्य ूािधकृत बैंक की इंटरनेट सुिवधा : अथवा
(ख) डेिबट काडर् (िनयम 30(7))

4.5 कर कटौती जमा करने के िवफल रहने पर ब्याज, जुमार्ना व अिभयोजन
4.5.1 यिद व्यिक्त िकसी भी ॐोत से कर का संपणूर् अथवा कुछ भाग देने में असमथर् रहता हैं तो अथवा कटौती के
बाद िनधार्िरत समय में कें ि सरकार के बेिटड में कर का संपूणर् अथवा कुछ भाग देने में असमथर् रहता हैं तो धारा
201 के ूावधानों के अनुसार कारर्वारइ् के िलए िजम्मेदार होगा तथा ऐसे कर के संबंध में िनधार्िरती-दोषी के तौर
पर समझा जाएगा तथा अिधिनयम की धारा 221 के अंतगर्त कारर्वारइ् के िलए उत्तरदायी होगा। आगामी धारा
201(1क) यह बताती हैं िक ऐसे व्यिक्त साधारण ब्याज के िलए उत्तरदायी होगा।

  (i) कर के वसूले जाने वाली ितिथ से ऐसे कर की रािश पर ूत्येक माह अथवा माह के िकसी अंश के िलए 1 
ूितशत की दर पर तथा

 (ii) ूत्येक माह अथवा ितिथ, िजस पर ऐसे कर का वाःतिवक भुगतान िकया गया था, से ऐसे कर की रािश
वाले माह के िकसी अंश पर एक तथा डेढ़ ूितशत

ऐसा ब्याज, वसूलनीय, अिनवायर् ूकृित का हैं तथा संबंिधत ऽैमािसक हेतु टीडीएस के ऽैमािसक िववरण के
ूःतुतीकरण पर देय होगा।
ऐसा ब्याज, वसूलनीय, अिनवायर् ूकृित का हैं तथा संबंिधत ऽैमािसक हेतु टीडीएस के ऽैमािसक िववरण के
ूःतुतीकरण पर देय होगा।
4.5.2 धारा 271ग साथ-साथ नीचे दशार्ती हैं िक यिद कोरइ् व्यिक्त धारा 194 ख के दसरेू  ूावधानों के अनुसार
संपूणर् कर अथवा कर के िकसी अंश अथवा सभी ॐोत से संपणूर् कर अथवा कुछ अंश के भुगतान में असमथर्
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रहता हैं तो कर की रािश के समान कुल रािश को जुमार्ने के तौर पर देना होगा जो िजसका उसने भुगतान अथवा
कटौती न की हो।
4.5.3 आगे, धारा 276ख यह दशार्ती हैं िक यिद कोरइ् व्यिक्त, धारा 194ख के दसरेू  ूावधान के अंतगर्त सभी
ॐोतों से कर की कटौती अथवा ःवयं के कर भुगतान, उपरोक्तानुसार िनधार्िरत समय के भीतर कें ि सरकार को
केिटड का भुगतान करने में असफल रहता हैं तो वह एक अविध, जो जुमार्ने सिहत 3 माह से 7 साल के बीच हो
सकती हैं, सौम कारावास के साथ दंिडत िकया जाएगा।
4.6 कर कटौती हेतु ूमाण पऽ की ूःतुित (धारा 203)
4.6.1 धारा 203 के अनुसार डीडीओ द्वारा कमर्चारी को टीडीएस की रािश के ब्यौरे तथा अन्य िववरण वाले ूपऽ
16 में एक ूमाण पऽ ूःतुत करना आपेिक्षत हैं। िनयम 31 का ूावधान हैं िक ूपऽ 16 कमर्चारी को उस िवत्त
वषर् िजसमें वेतन का भुगतान तथा कर कटौती की गरइ् थी, की समािप्त के बाद 15 जून (02.06.2017 से ूभावी) 
तक िदया जाना चािहए। साथ ही साथ बैंक को पेंशन के भुगतान के समय काटे गए कर के िलए ऐसे ूमाणपऽ
को जारी करना चािहए। ूपऽ 16 की ूित संलग्न है। ूपऽ 16 में ूमाणपऽ द्वारा िनिदर्ष्ट होगा

(क) कटौतीदाता की वैध ःथारइ् खाता संख्या (पैन)
(ख) कटौतीदाता का वैध कर कटौती तथा संमह खाता संख्या (टैन)
(ग) (i) पुःतक पहचान संख्या अथवा संख्या (िबन) जहां सरकारी कायार्लय की िःथित में कर कटौती का जमा

चालान की िबना ूःतुित पर हआ।ु
(ii) बैंक द्वारा भुगतान की िःथित में पुःतक पहचान संख्या अथवा संख्या (िसन')

(* चालान पहचान संख्या (िसन) का अथर् हैं ऐसा नंबर िजसमें बैंक शाखा, जहां कर का भुगतान िकया गया हैं, 
िजस ितिथ को कर का भुगतान िकया गया हैं तथा बैंक द्वारा िदए गए चालान िसिरयल नंबर, का मूल सांख्यकीय 
िववरणी (बीएसआर) कोड शािमल हैं)

(घ) टीडीएस का सभी ूासंिगक ऽैमािसक ब्यौरा की ूािप्त संख्या (24थ)� ऽैमािसक ब्यौरे की संख्या की ूािप्त
8 अंकों की होती हैं।

आगे पिरपऽ 04/2013 िदनांक 17.04.2013 के अनुसार सभी कटौतीकत्तार् ( सरकारी कटौतीदाता, जो पुःतक
ूिविष्ट के द्वारा कें ि सरकार के खाते में टीडीएस जमा करते है, सिहत) अध्याय XVII-ख की धारा 192 के
ूावधानों के तहत 1 अूैल 2012 को अथवा के बाद कुल कटौती के संबंध में टीआरएसीरइएस्  पोटर्ल के माध्यम
से जनरेट तथा तद्नसारु  डाउनलोड करके तथा िविधवत सत्यापन और पुिष्ट के बाद ूपऽ सं 16 के भाग क को
जारी करेगें। ूपऽ सं. 16 के भाग क के पास िविशष्ट टीडीएस ूमाणपऽ संख्या होनी चािहए। ूपऽ सं. 16 के भाग
ख (पिरिशष्ट) हाथ से कटौतीदाता द्वारा तैयार िकया जाएगा तथा ूपऽ 16 के भाग क सिहत उिचत सत्यापन
तथा ूमाणीकरण के बाद कटौतीदाता को जारी िकए जाऐंगे।
यह ध्यान िदया जा सकता हैं िक नरइ् टीडीएस ूिबया के अंतगर्त, कटौतीकत्तार् द्वारा दािखल टीडीएस िववरण
की ूािप्त संख्या तथा कटौतीदाता का टैन/कटौतीदाता का पैन कटौतीकतार् को टीडीएस के ऑनलाइन ऋण की
ःवीकृित के िलए िविशष्ट पहचान के तौर पर व्यवहार कर सकता हैं। इसिलए इन ब्यौरों को दािखल करने में
उिचत सावधानी रखी जानी चािहए। टीडीएस िववरण में सही िसन/िबन नंबर को इंिगत करने में भी िवशेष
सावधानी बरती जानी चािहए।
यिद डीडीओ धारा 203 के अनुसार आपेिक्षत संबंिधत व्यिक्त को यह ूमाणपऽ जारी करने में असफल रहता हैं तो
धारा 272क(2)(छ) के अंतगर्त जुमार्ने के तौर पर रू. 100/- ूितिदन जब तक यह ूिबया जारी रहती हैं, भरने के
िलए बाध्य होगे।
हालांिक यह ःपष्ट िकया जाता हैं िक टीडीएस ूमाणपऽ जारी करने के िलए ऐसी कोरइ् बाध्यता नहीं है यिद सभी 
ॐोतों से कर
छूट तथा कटै◌ाितयों के दावे के आधार पर काटनेयोग्य/काटा नहीं गया हो।
(नोट : शेसेज आयकर िवभाग का वेब आधािरत एप्लीकेशन हैं जो टीडीएस ूबंधन से जुडे़ हएु  सभी िहतधारकों
को इंटरफेस होने का मौका मुहैया कराता है। इसके द्वारा चालान की िःथित को देखा, राष्टर्ीय ूितभूित
िनके्षपागार िलिमटेड की डाउनलोिडंग, कोन्सों फाइल, दोषमुक्त िरपोटर् तथा ूपऽ 16/16क के साथ-साथ वािषर्क
कर साख ब्यौरा (ूपऽ 26धध) को देखा जा सकता हैं। ूत्येक कटौतीकत्तार् को शेसेस पोटर्ल पर ःवयं को पंजीकृत
कराना अिनवायर् हैं। कटौतीदाताओं को जारी िकए गए ूपऽ 16/16क को शेसेस पोटर्ल से उत्सिजर्त तथा
डाउनलोड करना चािहए।
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टीडीएस ूमाणपऽों को ूाप्त करने तथा िववरण को भरने से संबंिधत कुछ आवँयक िबंद ुनीचे िनिदर्ष्ट िकए गए
हैं :

(क) टीडीएस ूमाणपऽ (ूपऽ 16) केवल कटौतीदाता के िलए उत्पन्न होंगे यिद कटौती करने वाले द्वारा
ितमाही 4 में कटौतीकत्तार् द्वारा ूपऽ 24थ के पिरिशष्ट II में वैध पैन को ठीक तरह से िनिदर्ष्ट िकया गया हो।
इसके अितिरक्त, िनयोक्ताओं को ूपऽ 16 में यह सुिनिश्चत करने की सलाह दी जाती हैं िक ूपऽ
24छ/ओएलटीएएस के संबंध में "मैिचंग" की िःथित "एफ" हो। यिद मैिचंग की िःथित "एफ" से अलग हो
तो इसे सुधारने के िलए तुरंत आवँयक कदम उठाएं। यहां यह िनिदर्ष्ट करना उिचत होगा िक
कटौतीदाताओं के िलए ब्यौरे के ऑनलाइन सुधार सिहत कुछ सुिवधाएं वेबसाइट www.idscpc.gov.in 
पर उपलब्ध करारइ् गरइ् हैं।

(ख) िनयोक्ता को राष्टर्ीय ूितभूित िनके्षपागार िलिमटेड आरपीयू (इसके पश्चात िववरणी िनिमर्त िनित) के
अनुसार ूपऽ 24थ के पिरिशष्ट I के ःतंभ 321 (भुगतान रािश/ऋण) में वेतन की सकल रािश (धारा 10 के
अंतगर्त िकसी रािश की छूट तथा अध्याय VI क के अंतगर्त कटौती सिहत) उद्धतृ करना चािहए।

(ग) िनयोक्ता को राष्टर्ीय ूितभूित िनके्षपागार िलिमटेड आरपीयू के अनुसार ूपऽ 24थ के पिरिशष्ट II के ःतंभ
333 में धारा 10 के अंतगर्त िकसी छूट को छोड़कर वेतन रािश को उद्धतृ करना चािहए।

(घ) टीडीएस के िलए ूःतुत वेतन' शीषर् को छोड़कर िकसी भी शीषर् के अंतगर्त आय पर (भवन संपित्त के घाटे
सिहत) ःतंभ में िदखाया गया है पर टीडीएस को राष्टर्ीय ूितभूित िनके्षपागार िलिमटेड आरपीयू के
अनुसार ःतंभ 350 (िपछले िनयोक्ता द्वारा टीडीएस के सूिचत वेतन) में िदखाया जा सकता हैं।

(ड) िनयोक्ता को पूणार्िकंत िकए िबना पिरिशष्ट II में कुल करयोग्य आय (ःतंभ 346) को उद्धतृ करने की सलाह
दी जाती हैं तथा टीडीएस उसके अनुसार यािन टीडीएस को भी पूणार्ंिकत िकए िबना, काटा तथा सूिचत
िकया जाना चािहए।

उदाहरण :

कुल करयोग्य 
आय

कुल करयोग्य आय 
(पूणार्ंिकत)

काटा जाने योग्य 
टीडीएस

आय के पूणार्िकंत िकए जाने के बाद 
काटा/सूिचत िकया गया टीडीएस

अल्प 
कटौती 

रू. 13,50,094 रू. 13,50,090 रू. 2,35,028.20 रू. 2,35,028 रू. 1.20 

4.6.2 यिद िनधार्िरती वषर् के दौरान एक से अिधक िनयोक्ता द्वारा िनयकु्त िकया गया है तो ूत्येक कमर्चारी को
ऐसी अविध,िजसमें
ूत्येक िनयोक्ता के साथ िनयुक्त िकए गए ऐसे िनधार्िरती, से संबंिधत ूपऽ सं. 16 में ूमाणपऽ के भाग क तथा
भाग ख िनधार्िरती के िवकल्प पर िपछले िनयोक्ता अथवा ूत्येक िनयोक्ता द्वारा जारी िकया जा सकता हैं।
4.6.3. िडिजटल हःताक्षर द्वारा ूमाणीकरण

  (i) जहां ूपऽ सं. 16 में ूमाणपऽ जारी िकया जाना हैं वहां, कटौतीकत्तार् ऐसे ूमाणपऽों के ूमाणीकरण के
िलए िडिजटल हःताक्षरों का ूयोग िकया जा सकता हैं।

 (ii) वाक्यांश (i) के अंतगर्त जारी ूमाणपऽों की िःथित में िनधार्िरती को सुिनिश्चत करना चािहए िक
 (क) उक्त पैरा 4.6.1 में िनिदर्ष्ट शतेर्ं अनुपालन में हैं
 (ख) एक बार ूमाणपऽ के िडिजटल रूप से हःताक्षिरत हो जाने के पश्चात ्ूमाणपऽ की समामी

पिरवतर्नयोग्य नहीं होगी तथा
 (ग) ऐसे ूमाणपऽों का लाग तथा िनयंऽण संख्या कटौतीकत्तार् द्वारा िनयंिऽत की जाएगी।

  ♦  िडिजटल हःताक्षरों का ूयोग इंटरनेट पर अिधकतर रइ्-हःतांतरण के ूमाणीकरण के
िलए िकया जा सकता हैं क्यों◌ंिक िडिजटल हःताक्षर का ूयोग कर जानकारी का
हःतांतरण असुरिक्षत हैं। यह समय की बचत करता हैं िवशेषकर ऐसे संगठनों में जहां बड़ी
संख्या में कमर्चारी मौजूद हैं क्योंिक हःतरूपी कर कटौती वाले ूमाणपऽ को जारी करने में
काफी समय लगता है। (पिरपऽ सं. 2, 2007 िदनांक 21.05.2007)

4.6.4. अितिरक्त आवँयक वःतुओं आिद से संबंिधत िववरणों का ूःतुतीकरण (धारा 192 (2ग) :
4.6.4.1 धारा 192 (2ग) के अनुसार, कमर्चारी को िदए जाने वाले वेतन के बदले पूवार्कांिक्षत अथवा लाभ के पूणर्
तथा सत्य िववरण को उपलब्ध कराने के उत्तरदाियत्व ऐसे आय, यािन ॐोतों से कर कटौती के िलए उत्तरदायी
व्यिक्त, के भुगतान हेतु उत्तरदायी व्यिक्त का होगा। ऐसे िववरणों का ूपऽ तथा ूणाली िनयम 26क, ूपऽ 12खक
(पिरिशष्ट II) तथा ूपऽ 16 में िनिदर्ष्ट की गरइ् हैं। पूवार्कांिक्षत से संबंिधत ूिबया तथा मूल्य जानकारी ूपऽ
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12खक में िनयोक्ता द्वारा उपलब्ध करारइ् जाएगी यिद दी गरइ् अथवा देययोग्य वेतन रू. 1,50,000/- से अिधक
हो तो। अन्य मामलों में जानकारी िनयोक्ता द्वारा ःवयं ूपऽ 16 (भाग ख) में िनयोक्ता द्वारा उपलब्ध करारइ्
जाएगी।
4.6.4.2 िनयोक्ता, जो इस पिरपऽ के पैरा 3.2 में विणर्त ूावधानों के अनुसार कमर्चारी की ओर से पूवार्कांिक्षत पर
कर अदा करता हैं, को ऐसे संबंिधत कमर्चारी को ूमाणपऽ जारी करना होगा जो कें ि सरकार को कर का भुगतान
करता हो तथा भुगतान की गरइ् रािश, ऐसी दर पर भुगतान िकया गया हो तथा िजस पर संशोिधत ूपऽ 16 में
कुछ अन्य िववरण हो, को िनिदर्ष्ट िकया हो।
4.6.4.3 कमर्चारी को मुहैया कराए जाने वाले पूवार्कांिक्षत की रािश को दशार्ते हएु  ब्यौरे के ूःतुतीकरण के िलए
धारा 192 (2ग) के अंतगर्त िनयोक्ता पर डाला गया उत्तरदाियत्व िनयोक्ता की महत्वपूणर् िजम्मेदारी हैं जो उनके
तहत बनाए गए कानू◌ून तथा िनयमों के मूल्यांकन के अनुसार िनवहर्नीय हैं। कोरइ् भी असत्य जानकारी, 
जाली दःतावेज अथवा पूवार्कांिक्षत संबंिधत जानकारी िछपाने की िःथित में कानून के तहत अपिरहायर्
पिरणामों के िलए उत्तरदायी होगा। उक्त िनिदर्ष्ट ूपऽ 16 तथा/अथवा ूपऽ 12खक में ूमाणपऽ ऐसे िवत्त वषर्
िजसमें वेतन का भुगतान िकया गया हो तथा कर वसूला गया हो, के तुरंत बाद के िवत्त वषर् की 31 मरइ् तक
कमर्चारी को दे िदया जाएगा। यह वह धारा 192 (2ग) के अनुसार आपेिक्षत संबंिधत व्यिक्त को यह ूमाणपऽ
जारी करने में असफल रहता हैं तो धारा 272क(2)(i) के अंतगर्त जुमार्ने के तौर पर रू. 100/- ूितिदन जब तक
यह ूिबया जारी रहती हैं, भरने के िलए बाध्य होगे।
अिधिनयम की धारा 139ग के अनुसार आंकलन अिधकारी िनयोक्ता द्वारा जारी ूपऽ 16 के साथ ूपऽ 12खक को
ूःतुत करने के िलए करदाता से मांग कर सकते हैं।
4.6.5 डीडीओ को धारा 192 (2घ) के अंतगर्त िनधार्िरत दावे (हािन के िनधार्रण के िलए दावे सिहत) के ूमाण
अथवा ब्यौरे के सबूत को ूाप्त करने में सक्षम है।
डीडीओ को किथत धारा के अंतगर्त कटौतीयोग्य कर की रािश की गणना अथवा िनधार्िरती की आय के अनुमान
के उदे्दँय के िलए अिधिनयम के ूावधानों के अनुसार कुछ हािन को िनधार्िरत अथवा कुछ कटौती, छूट अथवा
भत्तों को ःवीकृत करने हेतु धारा 192 के अंतगर्त ूािधकृत िकया गया हैं। कमर्चारी द्वारा दावा िकए गए कुछ
कटौितयां/छूट/भते्त/हािन िनधार्रण के िलए ूमाण/सबूत/ब्यौरे जैसे एचआरए में कटौती के दावे के िलए िकराया
ूािप्त, ःव: अिधकृत गहृ संपित्त आिद, से हािन का दावा डीडीओ हेतु उपलब्ध नहीं हैं। इस मामले में िनिश्चतता
तथा एकरूपता लाने के िलए, धारा 192(2घ) मुहैया कराती है िक भुगतान (डीडीओ) के िलए उत्तरदायी व्यिक्त
िनधार्िरती ूमाण या ूमाण या िवशेष दावो के शीषर्क "गहृ संपित्त से आय" के अंतगर्त जैसे गहृ िकराया भत्ता
(जहां कुल वािषर्क िकराया एक लाख रूपए से अिधक है) अवकाश याऽा िरयायत या सहायता के ूमाण को ूाप्त
करेगा और िनयमों के िनयम 26ग द्वारा िनधार्िरत िनधार्िरत ूपऽ 12खख के अनुसार अध्याय VI-क के अंतगर्त
कटौती होगी। ूपऽ 12खख पिरिशष्ट IIक के अनुसार संलग्न है।
4.7 पैन तथा टैन का अिनवायर् उद्धतीकरणृ
4.7.1 अिधिनयम की धारा 203 क ॐोतों से कर कटौती के िलए सभी उत्तरदायी व्यिक्तयों के िलए यह अिनवायर्
करता हैं िक वह चालान, टीडीएस-ूमाणपऽ, ब्यौरे तथा अन्य ूमाणपऽों में खाता सं. (टैन) का एकऽीकरण तथा
काटे गए कर को उद्धतृ तथा ूाप्त करें। इस संबंध में जानकारी इस िवभाग के पिरपऽ सं. 497 (एफ. सं. 
275/118/87-आरइटी् (ख) िदनांक 9.10.1987) में उपलब्ध हैं। यिद कोरइ् व्यिक्त धारा 203क के अंतगर्त
ूावधानों इसका अनुपालन नहीं करता हैं तो वह धारा 272 खख के अंतर्गर्त कुल दस हजार रूपए के जुमार्ने के
िलए उत्तरदायी होगा। इसी ूकार धारा 139क (5ख) के अनुसार ॐोतों से कर देने वाले सभी व्यिक्तयों के िलए यह
अिनवायर् हैं िक उन व्यिक्तयों, िजनका आयकर धारा 192 (2ग) के अंतगर्त ूःतुत ब्यौरे, धारा 203 कें  अंतगर्त
ूःतुत ूमाणपऽों तथा अिधिनयम की धारा 200(3) के ूावधानों के अनुसार तैयार तथा ूेिषत सभी ब्यौरों, में
कटौती की गरइ् हैं।
4.7.2 सभी कटोतीकतार्ओं को ूपऽ सं. 24थ (वेतन से की गरइ् कर कटौती) में टीडीएस ब्यौरे को दािखल करना
होगा। क्योंिक आय की िववरणी सिहत टीडीएस ूमाणपऽों को दािखल करने की आवँयकता को पूरी तरह साथ
िकया गया हैं इसिलए कटोतीकतार्ओं के पैन की कमी कर देने वालों के िलए ऋण देते समय समःया उत्पन्न
करते हैं। इसिलए कर कटोतीकतार्ओं को सलाह दी जाती है िक वह ूपऽ 24थ में वेतन के िलए टीडीएस ब्यौरे में
सभी कटौितयों के सही पैन िववरण को ूाप्त तथा उद्धतृ करें। करदाताओं को अपने कटौतीदाताओं अपने सही
पैन को ूःतुत करना अिनवायर् हैं। कटोतीकतार् (िनयोक्ता) को कटौती करवाने वाले (कमर्चारी) द्वारा पैन न
ूःतुत करने पर नीचे िदए गए पैरा 4.8 में िनिदर्ष्ट अिधिनयम की धारा 206कक के अनुसार उच्च दर पर
टीडीएस काटने का अिधकार है।
4.8 कमर्चारी द्वारा पैन ूःतुित की अिनवायर्ता (धारा 206कक) :
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4.8.1 अिधिनयम में धारा 206कक के अनुसार आय अथवा रािश िजस पर कर कटौतीयोग्य हैं, की िकसी भी कुल
ूािप्त की िःथित में कमर्चारी द्वारा पैन ूःतुत करना अिनवायर् हैं। यिद कमर्चारी (कटौती कराने वाला)
कटौतीदाता को अपना पैन ूःतुत करने में असफल होता हैं तो कारदाता को िनम्न उच्च दरों के िहसाब से
टीडीएस कटाने का अिधकार होगा :-

    i) इस अिधिनयम के ूासंिगक ूावधानों में िनिदर्ष्ट दरों पर अथवा
   ii) ूवतृ्त दर अथवा दरों पर अथवा
  iii) बीस ूितशत की दर पर
कटोतीकतार् को समःत तीन शतोर्ं में कर रािश को िनधार्िरत करना हैं तथा टीडीएस की उच्चतम दर को लागू
करना हैं। हालांिक, जहां धारा 192 के अंतगर्त टीडीएस के िलए आंकी गरइ् कमर्चारी की आय करयोग्य सीमा से
कम होती हैं तो िकसी कर की कटौती नहीं की जाएगी। लेिकन जहां धारा 192 के अंतगर्त टीडीएस के िलए आंकी
गरइ् कमर्चारी की आय कराधान से अिधक होती हैं तो कटोतीकतार् धारा 192 में मुहैया कराए गए अनुसार ूवतृ्त
दरों पर आधािरत कर की आय की औसत दर की गणना करेगा। यिद ऐसा आंका गया कर 20 ूितशत से कम
होता हैं तो कर की कटौती 20 ूितशत की दर पर की जाएगी तथा यिद औसत दर 20 ूितशत से अिधक होता हैं
तो कर औसत दर पर आंका जाना हैं। 4 ूितशत पर ःवाःथ्य और िशक्षा उपकर को नहीं काटा जाना है यिद कर
अिधिनयम की धारा 206कक के अंतगर्त काटी जाती है
4.9 धारा 200(3) कें  अंतगर्त कर कटौती का िववरण (टीडीएस का ऽैमािसक ब्यौरा)
4.9.1 कर कटौती (वेतनमान की िःथित में िनयोक्ता) करने वाले व्यिक्त को ूत्येक िवत्त वषर् की अविध (िववरण
नीचे तािलका में) के िलए ूपऽ 24थ में टीडीएस के ऽैमािसक ब्यौरे के िविधवत सत्यापन को आयकर
महािनदेशक (पद्धित) द्वारा ूािधकृत िटन सुिवधा कें िों पर जो वतर्मान में मैससर् राष्टर्ीय ूितभूित िनके्षपागार िल. 
(राष्टर्ीय ूितभूित िनके्षपागार िलिमटेड) द्वारा संचािलत की जा रही हैं या कटौती करने वाले के तौर पर पंजीकरण
के बाद www.incometaxindiaefiling.gov.in पर जमा करना आपेिक्षत हैं। िकसी भी िटन सुिवधा केिों पर रइ्-
टीडीएस मध्यःत का ब्यौरा http://www.incometaxindia.gov.in तथा http://tin-nsdl.com पोटर्ल पर उपलब्ध
हैं। टीडीएस की वािषर्क िववरणी को दािखल करने की अिनवायर्ता पूरी तरह से ूभावी ितिथ 1.4.2006 तक हो
जानी चािहए। ूपऽ 24थ (अिधसूचना स.ं एस.ओ. 704(रइ्) िदनांक 12.5.2006) अंितम ितमाही हेतु दािखल हएु
ितमाही ब्यौरा टीडीएस की वािषर्क िववरणी के तौर पर समझा जाएगा। ऽैमािसक आधार पर इस ब्यौरे को
दािखल की िनयत ितिथ तािलका में िनम्ना◌ुसार हैं :-
तिलका : ूपऽ 24थ में ौमेािसक िववरण दािखल करने की देय ितिथ 

ब.सं. िवत्त वषर् की ितमाही की समािप्त की 
ितिथ 

िनयत ितिथ

1 30 जून िवत्त वषर् की 31 जुलारइ्
2 30 िसतंबर िवत्त वषर् की 31 अक्टबरू
3 31 िदसंबर िवत्त वषर् की 31 जनवरी
4 31 माचर् िवत्त वषर् िजसमें कटौती होती है के तुरंत बाद के िवत्त वषर् की 31 

मरइ्
4.9.2 उक्त िनिदर्ष्ट ब्यौरे को आयकर महािनदेशक (पद्धित) द्वारा िनिदर्ष्ट ूिबयाओं, ूारूप तथा मानदंडों के
अनुसार इलैक्शािनक ूिबया के माध्यम सत्यािपत के ूपऽ 27क में ब्यौरे के सत्यापन सिहत अथवा िडिजटल
हःताक्षर के अंतगर्त इलैक्शािनक अथवा ूपऽ रूप में ूःतुत िकया जा सकता हैं। रइ्-टीडीएस/डीसीएस ब्यौरे को
ूःतुत करने के िलए ूिबया पिरिशष्ट VI में ब्यौरेवार दी गरइ् है।
4.9.3 ूपऽ 24थ में सभी िववरिणयों को 20% से कम कटौती के आंकड़ों तथा करदाता के सरकारी कायार्लय न
होने अथवा अिधिनयम (िनयम 3क(3)) की धारा 44कख के अंतगर्त अपने खाते को अंकेिक्षत करने वाले व्यिक्त
को छोड़कर सभी िववरणी इलैक्शािनक रूप से ूःतुत करना आपेिक्षत हैं।
4.9.4 ब्यौरो को ूःतुत करने में चूक के िलए शुल्क (धारा 234ड़) :
यिद कोरइ् व्यिक्त 1.07.2012 को अथवा के पश्चात ्ॐोतों से कर के संबधं में धारा 200 (3) में िनिदर्ष्ट समय के
भीतर ब्यौरा देने अथवा देने के कारण को बताने में असफल रहता हैं तो शुल्क के तौर पर रू. 200/- ूितिदन जब
तक यह ूिबया जारी रहती हैं, भरने के िलए बाध्य होगे। हालांिक, ऐसे शुल्क के िलए रािश कर, िजसके िलए
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ॐोतों से कर वसूला गया था, की रािश से अिधक नहीं होगा। यह शुल्क अिनवायर् होगा तथा ऐसे ब्यौरे की ूःतुती
से पूवर् देना होगा।
4.9.5 टीडीएस ब्यौरे को दािखल करने में होने वाली चूक का सुधार
डीडीओ पहले िदए गए ब्यौरे में ूःतुत जानकारी को अद्यतन, जोड़ने, हटाने अथवा िकसी ऽुिट को सही करने के
िलए सुधार वक्तव्य भी दे सकता हैं।
4.9.6 ब्यौरा ूःतुत करने में असफल अथवा गलत सूचना ूःतुित हेतु जुमार्ना (धारा 271ज)
यिद कोरइ् व्यिक्त 1.07.2012 को अथवा के पश्चात ्ॐोतों से कर के संबधं में धारा 200 (3) में िनिदर्ष्ट समय के
भीतर अथवा गलत ब्यौरा देने अथवा देने के कारण को बताने में असफल रहता हैं तो जुमार्ने के तौर पर कम से
कम रू. 10000/- जो रू. 1,00,000/- तक बढ़ारइ् जा सकती हैं, भरने के िलए बाध्य होगे। हालांिक, यिद व्यिक्त यह
सािबत कर दें िक उसने कें ि सरकार के बेिडट को शुल्क तथा ब्याज, यिद हो, के साथ टीडीएस को भेजने के बाद
ब्यौरा देने के िलए िनधार्िरत समय से एक वषर् की अंितम ितिथ से पूवर् ऐसे ब्यौरे को वह भेज चुका था, तो उस पर
कोरइ् जुमार्ना नहीं लगया जाएगा।
4.9.7 कर कटौती के ब्यौरे को तैयार करते समय, कटौितकत्तार् के िलए अिनवायर्ता :-

  (i) ब्यौरे में खाता संख्या (टैन) का संमहण तथा उसका कर कटौती उद्धतृ अिनवायर्
 (ii) कटौितकत्तार् के सरकारी (राज्य सरकार सिहत) कायार्लय की िःथित को छोड़कर ब्यौरे में उसकी ःथारइ्

खाता संख्या (पैन) को उद्वताृ  अिनवायर्। सरकारी उद्धताृ  की िःथित में "पीएएनएनओटीआररइक्यडी् " को
रइ्-टीडीएस ब्यौरे में उद्धतृ िकया जाना हैं।

(iii) सभी कटौितदाताओ ंके पैन को उद्धतृ करना अिनवायर्
(iv) पुःतक पहचान संख्या अथवा चालान पहचान संख्या जो भी िःथित हो, सिहत कें ि सरकार को िदए जाने

वाले कर के िववरण का ूःतुतीकरण
 (v) देय रािष अथवा बेिटड िजस पर ूापक के आंकलन अिधकारी द्वारा धारा 197 के अंतगर्त कोरइ् कटौती

नहीं वाले ूमाणपऽ के िनगमर्न के अनुसार कर नहीं काटा गया, के िववरण का ूःतुतीकरण
4.10 पेंशन से आय पर टीडीएस
राष्टर्ीयकृत बैंक से पेंशन ूाप्त करने वाले, जो अपनी पेंशन (जीवनसाथी को िमलने वाली पािरवािरक पेंशन नहीं) 
पेंशन ूाप्त करने वालो की िःथित में इस पिरपऽ में शािमल िनदेर्श उसी रूप में लागू होंगे जैसे वह वेतन-आय के
मामले में लागू होतें है। जीवन बीमा, भिवंय िनिध, एनएससी आिद के कारण धारा 80ग के अंतगर्त पेंशन की
रािश से कटौती की ःवीकृित दी जा सकती हैं यिद पेंशन पाने वाला बैंक को ूासंिगक िववरण ूःतुत करेंगे। इस
संबंध में आरबीआरइ् द्वारा पेंशन पिरपऽ (कें िीय ौखंृला) सं. 7/सी.डी.आर/1992 (संदभर् सीओ: डीजीबीए: जीए
(एनबीएस) सं. 60/जीए.64 (11सीवीएल)-/92) िदनांक 27 अूैल 1992 के माफर् त भारतीय िरजर्व बैंक द्वारा
भारतीय ःटेट बैंक तथा अन्य राष्टर्ीयकृत बैंकों को आवँयक िनदेर्श जारी िकए जा चुके है तथा सभी बैंकों, िजन्हें
पेंशन के भुगतान के सुपुदर् िकया गया हैं, की शाखाओं द्वारा इन िनदेर्शों का पालन िकया जाना चािहए। आगे, 
बैंकों की सभी शाखाएं कें िीय ूत्यक्ष कर बोडर् कें  पिरपऽ सं. 761 िदनांक 13.1.1998 के माफर् त पेंशन पाने वाला
को ूपऽ 16 में कटौतीयोग्य कर के ूमाणपऽ को धारा 203 के अंतगर्त जारी करने के िलए बाध्य है।
4.11. गैर-िनवािसयों की िःथित में िकए जाने वाले टीडीएस से संबंिधत मामले
4.11.1 गैर िनवािसयों के भारत में काम करने तथा िनयोक्ता, यिद पहले ही भारत छोड़ चुके होने की िःथित में
कमर्चारी को देय रािश, द्वारा कर वहन करने तथा आंकलन आदेश के पास होने के समय भारत के बैंक में कोरइ्
खाता न होने की िःथित में ूितदाय िनयोक्ता को जारी िकया जा सकता हैं क्योंिक कर उसके द्वारा वहन िकया
गया हैं। (पिरपऽ सं. 707 िदनांक 11.07.1995)
4.11.2 गैर-िनवािसयों के संबंध भारत में की गरइ् सेवा हेतु िदए जाने वाला वेतन भारत में कमारइ् जाने वाली
आय के तौर पर मानी जाएगी। अिधिनयम में िवशेष रूप से िनिदर्ष्ट हैं िक िवौाम अविध अथवा अवकाश अविध,
इसमें भारत में अिमिमता अथवा दसरीू  जगह लेना तथा रोजगार के सेवा अनुबंध शािमल हैं, के िलए िकसी भी
ूकार का वेतन भारत में कमाए जाने वाले वेतन के तौर पर समझा जाएगा।
5. शीषर्क "वेतन" के अंतगर्त आय की गणना
5.1 शीषर्क "वेतन" के अंतगर्त आदेय आय
(1) िनम्निलिखत आयशीषर्, 'वेतन' िवषय के अंतगर्त आयकर के ूित देययोग्य मानी जाएगी

(क) िपछले वषर्, चाहे भुगतान िकया हो अथवा नहीं, के िनधार्िरती हेत ुपूवर् िनयोक्ता अथवा िनयोक्ता, से आदेय
कोरइ् वेतन
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(ख) िनयोक्ता अथवा पूवर् िनयोक्ता द्वारा अथवा की ओर से िपछले वषर् के दौरान कोरइ् िदया हआु  वेतन अथवा
उसे ःवीकृत िकया हआु  वेतन यिद उसके िलए िनयत न होने अथवा िनयत होने की िःथित में

(ग) िनयोक्ता अथवा पूवर् िनयोक्ता के द्वारा अथवा की ओर से िपछले साल के दौरान वेतन को कोरइ् बकाया
भुगतान िकया हआु  अथवा भुगतान के िलए ःवीकृत िकया हआु , यिद िपछले साल के िलए आयकर न
वसूला गया हो तो।

(2) संदेह को दरू करने के िलए, यह ःपष्ट िकया जाता है िक अिमम में कोरइ् भी िदया गया वेतन
िकसी भी िपछले साल के िलए िकसी व्यिक्त की कुल आय में शािमल होगा तथा इसे उस व्यिक्त की कुल आय में
शािमल नहीं िकया जाएगा जब उसका वेतन देय होगा।
कोरइ् भी वेतन पािरतोिषक, छूट अथवा पािरौिमक जो भी नाम हो, फमर् के िहःसेदार द्वारा देय अथवा ूाप्त आय
को "वेतन" के तौर पर नहीं समझा जाएगा।
5.2 वेतन के ःथान पर (धारा 17) "वेतन" "पूवार्कांिक्षत" तथा "लाभ" की पिरभाषा:
5.2.1 "वेतन" में शािमल है

   i  मेहनताना, शुल्क, पािरतोिषक, पूवार्कांिक्षत, लाभ के ःथान पर, वेतन के अलावा, अिमम वेतन, वािषर्की
अथवा पेंशन, मेच्युटी, अवकाश आिद के नकदीकरण के संबंध में भुगतान

  ii  अिधिनयम की चौथी अनुसूची के भाग क के िनयम 6 में शािमल ूािधकृत भिवंय िनिध से संबंिधत
कमर्चारी के ऋण के वािषर्क संविृद्ध का भाग

  क) कमर्चारी के वेतन के 12 ूितशत से अिधक ूािधकृत भिवंय िनिध में कमर्चारी के खाते में
िनयोक्ता द्वारा िकया गया योगदान

 ख) अब तक कमर्चारी के शेष रािश पर िदया गया ब्याज कें ि सरकार (ूभावी ितिथ 01.09.2010 को
दर 9.5 ूितशत पर िनिश्चत की गरइ्-अिधसूचना सं. एसओ 1046 (रइ्) िदनांक 13.05.2011) द्वारा
िनधार्िरत ऐसी दर से अिधक मान्य िकया जा सकता है।

 iii धारा 80गगघ (इस पिरपऽ का पैरा 5.5.3) में संदिभर्त अिधसूचना एफ.एन. 5/7/2003-रइसीबीएंडपीआर्
िदनांक 22.12.2003 के माफर् त नरइ् पेंशन योजना कें  अंतगर्त कमर्चारी के खाते में कें ि सरकार अथवा
अन्य िनयोक्ता द्वारा योगदान िकया जाएगा।

यह ध्यान िदया जाए िक, जब से वेतन में पेंशन शािमल हरइु ् , ॐोत से कर पेंशन से भी काटा जाएगा अन्यथा
जबतक आवँयकता हो। हालांिक, धारा 10 (10क) के अंतगर्त छूट की सीमा तक पेंशन का रूपांतिरत भाग के
िलए कर कटौती करना आपेिक्षत नहीं हैं।
पिरवािरक पेंशन "अन्य स्तर्ोंतों से आय" शीषर्क के अंतगर्त कर देययोग्य है तथा "वेतन" शीषर्क के अतगर्त
देययोग्य नहीं होगी। इसिलए अिधिनयम की धारा 192 के ूावधान ूयोज्यनीय नहीं हैं। अत: व्यिक्त को दी गरइ्
पािरवािरक पेंशन के िलए कोरइ् टीडीएस आपेिक्षत नहीं हैं।
5.2.2 िरयायत में शािमल है :-

  I  िनयोक्ता द्वारा कमर्चारी को उपलब्ध कराए जाने वाले िनशुल्क आवास के िकराए की रािश
 II  िनयोक्ता द्वारा कमर्चारी को उपलब्ध कराए जाने वाले िकसी आवास के संबंध में िकसी छूट की रािश
III िकसी भी लाभ अथवा िनशुल्क अथवा कम दरों पर दी गरइ् सुिवधा की रािश िनम्निलिखत मामलों में से

िकसी पर लागू होगी
   i   कंपनी द्वारा कमर्चारी को जो ऐसी कंपनी का िनदेशक हो
  ii  कंपनी द्वारा कमर्चारी को जो िजसका कंपनी में वाःतिवक िहत हो
 iii  कंपनी द्वारा (कंपनी संिहत) कमर्चारी को जो उक्त (i) तथा (ii) िबदंओुं के तहत शािमल नहीं होते हो

तथा िजनकी आय "वेतन" ( चाहे एक अथवा एक से अिधक िनयोक्ता द्वारा देय अथवा भुगतान की
हो अथवा ःवीकृित दी हो), मौििक भुगतान, रू. 50,000/- से अिधक, के रूप में उपलब्ध न करारइ्
गरइ् हो तथा सभी लाभों की रािश को छोड़कर

(िकराए के संबंध में छूट का गठन अिधिनयम की धारा 17(2) (ii) में नीचे िववरण 1 से 4 में िनिदर्ष्ट की
गरइ् हैं)

 IV जो िक िनधार्िरती द्वारा दी जाए अन्यथा िकसी कायर् के संबधं में िनयोक्ता द्वारा दी गई कोरइ् भी कुल रािश
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  V धारा 17 के अंतगर्त िनयोक्ता द्वारा िदया जाने वाली कोरइ् भी कुल रािश, चाहे ूत्यक्ष हो अथवा िनिध के
तौर पर, ूािधकृत भिवंय िनिध अथवा ूािधकृत पेंशन पूंजी अथवा अन्य िनिदर्ष्ट पंूजी को छोड़कर, 
वािषर्क अनुबंध को अथवा िनधार्िरती के जीवन के बीमा को ूभाव में लाने के िलए।

 VI िनयोक्ता अथवा पूवर् िनयोक्ता द्वारा ूत्यक्ष अथवा अूत्यक्ष रूप से हःतांतिरत अथवा आवंिटत पिरौम
इिक्वटी शेयर अथवा िनिदर्ष्ट ूितभूित की रािश, इस उदे्दँय के िलए तथा कमर्चारी को मामूली दर पर
अथवा िनशुल्क

(क) "िनिदर्ष्ट ूितभूित" अथार्त ् ूितभूित संिवदा (िनयामक) अिधिनयम, 1956 की धारा 2(ज) में
िनिदर्ष्टानुसार ूितभूित तथा कमर्चारी पूंजी िवकल्प िकसी योजना अथवा नीित के अंतगर्त
ःवीकृत की गरइ् हैं, ऐसी योजना तथा नीित के अंतगर्त दी गरइ् ूितभूित सिहत।

(ख) "पािरौिमक इिक्वटी शेयर" अथार्त ्रािश योग अथवा बौिद्धक संपदा के रूप में उपलब्ध अिधकारों
के ूयोग अथवा तकनीकी जानकारी को उपलब्ध करने के िलए नकद को छोड़कर िवचार हेतु
अथवा छूट पर कंपनी के कमर्चािरयों अथवा िनदेशकों द्वारा जारी इिक्वटी शेयर, जो भी नाम हो

(ग) कोरइ् िनिदर्ष्ट ूितभूित अथवा पािरौिमक इिक्वटी की रािश ितिथ, ऐसी ूितभूित के संबधं में
िनधार्िरती द्वारा ूाप्त अथवा वाःतिवक भुगतान रािश द्वारा कम िकए जाने के अनुसार िनधार्िरती
द्वारा ूदत्त िवकल्प का ूयोग िकया गया था, पर पािरौिमक इिक्वटी शेयर, अथवा िनिदर्ष्ट
ूितभूित, जो भी िःथित हो, की सही बाजारी कीमत के अनुसार होनी चािहए।

(घ) उिचत बाजार मूल्य अथार्त ्िनिदर्ष्टानुसार (आयकर िनयम के िनयम 3(9) को संदिभर्त करें) िविध
के अनुसार िनधार्िरत रािश

(ड) "िवकल्प" अथार्त ्अिधकार लेिकन पूवर्-िनधार्िरत मूल्य पर पािरौिमक इिक्वटी शेयर अथवा
िनिदर्ष्ट ूितभूित के आवेदन के िलए िनयोक्ता द्वारा ःवीकृत कायर् नहीं।

 VII. िनधार्िरती के संबंध में िनयोक्ता द्वारा ःवीकृत पेंशन रािश के िलए कोरइ् भी योगदान रािश, एक लाख
रूपए की सीमा से अिधक तथा

VIII अन्य कोरइ् अनुषंगी लाभ अथवा सुिवधा की रािश िनयम 3 में िनधार्िरतानुसार
5.2.2क ऐसे लाभ तथा सुिवधा के मूल्यांकन हेतु िनयम िनयम 3 में िदए गए हैं जो िनम्नानुसार हैं :-
I िनयोक्ता द्वारा उपलब्ध कराए जाने वाली आवासीय सुिवधा (िनयम 3(1)) :-
भवन में शािमल हैं आवास, फ्लैट, फामर् हाउस अथवा उसका कोरइ् भाग, होटल पिरसर, मोटल, सिवर्स
अपाट्मेर्ंट, अितिथ कक्ष, कारावैन, मोबाइल घर, जहाज अथवा अन्य तैरने वाला ढ़ाचा
क िबना िकराये वाले असुसिज्जत आवास की िरयायत के मूल्यां◌ंकन के िलए सभी कमर्चािरयों को दो ौिेणयों
में िवभक्त िकया गया है :-

  (i) कें ि सरकार तथा राज्य सरकार के कमर्चािरयों के िलए भवन की रािश ऐसे भवन के िलए िदए जा रहे
लारइसेंस्  शुल्क के समान हैं क्यों◌ंिक कमर्चारी द्वारा वाःतिवक िकराया तक कम िकया जाता है। ःवायत्त, 
अधर्-ःवायत्त संःथानों, पीएसयू/पीएसरइ् व सहायक कंपिनयों, िवश्विवद्यालयों आिद के कमर्चारी इस
मूल्यांकन गणना के तहत नहीं आते।

 (ii) अन्य सभी के िलए यािन वे वेतन योगी करदाता जो कें ि तथा राज्य सरकार के कमर्चारी नहीं हैं, भवन के
संबंध में भवन का मूल्यांकन नीचे दी गरइ् तािलका के अनुसार िनधार्िरत हैं :
क) जहां कमर्चारी को उपलब्ध िकया जाने वाला भवन िनयोक्ता द्वारा खरीदा गया है

 ब.सं. 2001 जनगणना के अनुसार जनसंख्या वाले शहर िरयायत
 1 25 लाख से अिधक वेतन का 15 ूितशत
 2 10 लाख से अिधक िकंतु 25 लाख से कम वेतन का 10 ूितशत
 3 अन्य ःथानों के िलए वेतन का 7.5 ूितशत

 ख) जहां ऐसा उपलब्ध कराया गया भवन िनयोक्ता द्वारा पट्टे/िकराये पर िलया जाता है :
िनधार्िरत दर िनयोक्ता द्वारा देययोग्य पट्टा िकराये पर वाःतिवक रािश अथवा वेतन का 15 ूितशत है जो
भी कम हो, कमर्चारी द्वारा िदए जाने वाले िकराये की िकसी भी रािश को कम करने के अनुसार। आवासीय
भवन के संबंध में िरयत की गणना के उदे्दँय के िलए वेतन का अथर्:

  क. मूल वेतन
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  ख. मंहगारइ् भत्ता अथवा मंहगारइ् वेतन यिद वह कमर्चारी के सेवािनविृत्त लाभ अथवा पेंशन की
गणना में शािमल हआु  हो

  ग. बोनस
  घ. छूट
  ड. अन्य सभी करयोग्य भते्त (जो भाग करयोग्य न हो) तथा
  च. अन्य कोरइ् मौििक भुगतान जो कर के रूप में देययोग्य हो (जो भी नाम हो) 

सभी िनयोक्ता द्वारा वेतन अविध, िजसमें भवन उपलब्ध कराया गया हैं, के संबधं में िवचार िकया जाएगा। जहां
कमर्चारी के एक ःथान से दसरेू  ःथान पर ःथानांतरण की िःथित में तैनाती के समय नए ःथान पर भवन
सिहत उपलब्ध कराया जाएगा जबिक दसरेू  ःथान को बनाए रखने की िःथित में िरयात की रािश ऐसे भवन
िजसकी 90 िदनों से कम की अविध के िलए कम से कम हो, की केवल संदभर् सिहत िनधार्िरत हो तथा उसके बाद
िरयात की रािश ऐसे भवन के िलए वसूली जाएगी।
ख भवन के ूःतुितकरण पर िरयात का मूल्यांकन :- उक्त िविध (क में) द्वारा िनधार्िरतानुसार िरयायत की रािश
िनम्नानुसार बढ़ारइ् जाएगी :-

  i) फनीर्चर, उपकरण तथा साममी का 10 ूितशत शुल्क अथवा
 ii) जहां फनीर्चर, उपकरण तथा साममी िकराये पर ली गरइ् हो िजस पर वाःतिवक िकराया भाड़ा देययोग्य हो
तथा ली गरइ् रािश ःवय ंकमर्चारी द्वारा दी गरइ् िकराये तक सीिमत हैं।
यह भी बताया जाता हैं िक जहां कें ि सरकार अथवा राज्य सरकार द्वारा कमर्चारी को ऐसी सरकार के िनयंऽण के
तहत उपबम अथवा अन्य िकसी के साथ ूितिनयुिक्त सेवा कर रहा हैं, द्वारा भवन भवन मुहैया कराया जाता है

  (i) ऐसे िनयोक्ता के कमर्चारी को उस िनकाय अथवा उपबम जहां वह ूितिनयुिक्त आधार पर सेवारत हैं, के
तौर पर समझा जाएगा।

 (ii) ऐसे भवन की िरयायत की रािश उक्त तािलका में क(ii)(क) के अनुसार गणना की जाने वाली रािश होगी, 
जहां तक िनयोक्ता द्वारा भवन खरीदा गया हैं।

ग. होटल के रूप में भवन ूःतुतीकरण : िरयायत रािश िनम्निलिखत दो िनम्नतम आधार पर िनधार्िरत होगी
  1. अविध िजसमें भवन उपलब्ध कराया गया है के संबधं में दी गरइ् अथवा देययोग्य वेतन का 24 ूितशत
  2. ऐसे होटल हेतु िनयोक्ता द्वारा िदया गया अथवा देययोग्य वाःतिवक शुल्क
ऐसी अविध िजसमें ऐसे भवन मुहैया कराया गया हैं जहां िनयोक्ता द्वारा देययोग्य अथवा वाःतिवक तौर पर
कोरइ् िदया गया िकराया सीिमतानुसार
हालांिक, (ग) में कुछ भी करयोग्य नहीं हैं यिद दो शतोर्ं को संतषु्ट िकया गया हो

  1. होटल भवन िपछले वषर् में कुल 15 िदनों से अिधक अविध के िलए मुहैया कराया गया हो तथा
  2. ऐसे भवन ऐसे कमर्चारी को उपलब्ध कराया गया हो जो एक ःथान से दसरेू  ःथान तक ःथानांतिरत होता

हो
यह ःपष्ट िकया जाता हैं िक भवन के संपूणर् भाग के तौर पर उपलब्घ करारइ् गरइ् सेवा के दौरान, िरयायत के
तौर पर पथृक रूप से मूल्यांिकत करने की आवँयकता नहीं, अन्य सेवा के अितिरक्त िजसके िलए िनयोक्ता द्वारा
कमर्चारी हेतु भुगतान अथवा ूितपूितर् की गरइ् है, बचत वाक्यांश के अनुसार िरयायत के तौर पर मूल्यांिकत की
जाएगी। अन्य शब्दों मे, भवन के िलए संपूणर् कीमत िनयमों के अनुसार मूल्यांिकत की जाएगी तथा होटल द्वारा
उपलब्ध करारइ् गरइ् अन्य सुिवधाओं के िलए अन्य शुल्क बचत वाक्यांश के अंतगर्त पथृक रूप से मूल्यांिकत
की जाएगी।
घ हालांिक, खनन ःथल अथवा तटवतीर् तेल अन्वेषण ःथल अथवा पिरयोजना िबयान्वयन ःथल अथवा बांध
ःथल अथवा ऊजार् उत्सजर्न ःथल अथवा तटवतीर् ःथल पर कायर्रत कमर्चारी को उपलब्ध कराए गए िकसी
भवन की रािश िरयायत के तौर पर नहीं समझी जाएगी यिद :

   i) ऐसा भवन "दरदराजू  के इलाकों" में िःथत हो अथवा
  ii) जहां भवन "दरदराजू  के इलाकों" के के्षऽों में िःथत न हो लेिकन अःथारइ् ूकार के भवन का चबूतरे वाला

के्षऽ 800 वगर् फीट से अिधक नहीं होना चािहए तथा िकसी भी नगरपािलका अथवा छावनी की ःथानीय
सीमा के तहत 8 िकलोमीटर के भीतर नहीं होना चािहए।
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यहां पिरयोजना िबयान्वयन ःथल का अथर् अपनी शुरूआती िःथती से पिरयोजना तक वाला ःथान। दरदराजू
के इलाकों का अथर् हैं िक एक ऐसा के्षऽ जो नवीनतम ूकािशत अिखल भारतीय जनगणना के अनुसार कम से
कम 20,000 की जनसंख्या वाले शहर से कम से कम 40 िकलोमीटर दरू िःथत हो। 
II िनयोक्ता द्वारा िरयायत पर उपलब्ध करारइ् जाने वाली कार (िनयम 3(2)) :
(I) यिद िनयोक्ता अपने कमर्चारी को कार की सेवा उपलब्ध कराता हैं तो ऐसे िरयायतो की रािश :

 क) शून्य, यिद कमर्चारी द्वारा कार का ूयोग पूणर्ता और केवल उसके द्वारा कायार्लय संबंधी कायोर् की िलए की
जाए। हालांिक िनम्निलिखत अनुपालन आवँयक हैं :

   •  िनयोक्ता को आिधकािरक उदे्दँय के िलए की गरइ् याऽा का पूरा िववरण अनुरिक्षत रखना होगा
   •  िनयोक्ता ूमाणपऽ देगा िक व्यय पूणर्ता आिधकािरक उदे्दँय के िलए िकया गया

 ख) ऐसे िकसी ूयोग (यिद मोटर कार का ूयोग कमर्चारी अथवा उसके िकसी घर के सदःय द्वारा अपने िनजी
अथवा व्यिक्तगत ूयोग की िःथित में) के िलए मोटर कार को चलाने तथा उसकी देखरेख करने पर
कमर्चारी द्वारा व्यय िकया हआु  वाःतिवक खचार्, मोटर कार की सामान्य टटू  फूट की रािश के ूदशर्न में
विृद्ध के अनुसार चालक हेतु पािरौिमक तथा कमर्चारी द्वारा वसूली गरइ् िकसी रािश में विृद्ध के अनुसार, 
सिहत।

 ग) रू. 1800/- (जमा रू. 900/- यिद चालक भी उपलब्ध कराया गया हो) ूितमाह (कमर्चारी द्वारा आंिशक रूप
से सेवा िनवहर्न के ूयोग अथवा आंिशक रूप से उसके अथवा उसके पािरवािरक सदःय द्वारा िनजी अथवा
व्यिक्तगत ूयोग की िःथित में, यिद देखरेख पर अथवा उसे चलाने पर होने वाला व्यय समान अथवा
कमर्चारी द्वारा ूितपूितर् की गरइ् हो, की िःथित में)� हालांिक, िरयायत की रािश रू. 2400/- ( रू. 900/-
सिहत, यिद चालक भी उपलब्घ कराया गया हो) ूित माह होगी यिद मोटर कार के इंजन की घन क्षमता
1.6 लीटर से अिधक हो।

 घ) रू. 600/- (जमा रू. 900/- यिद चालक भी उपलब्ध कराया गया हो) ूितमाह ( कमर्चारी द्वारा आंिशक रूप
से सेवा िनवहर्न के ूयोग अथवा आंिशक रूप से उसके अथवा उसके पािरवािरक सदःय द्वारा िनजी अथवा
व्यिक्तगत ूयोग की िःथित में, यिद देखरेख पर अथवा उसे चलाने पर होने वाला व्यय समान होने की
िःथित में)� हालांिक, िरयायत की रािश रू. 900/- ( रू. 900/- सिहत, यिद चालक भी उपलब्घ कराया
गया हो) ूित माह होगी यिद मोटर कार के इंजन की घन क्षमता 1.6 लीटर से अिधक हो।

(II) यिद मोटर कार अथवा अन्य िकसी मोटर गाड़ी कमर्चारी द्वारा खरीदी गरइ् हो लेिकन वाःतिवक देखरेख
तथा चलाने का व्यय िनयोक्ता द्वारा अदा अथवा िदया जाता हो तो िरयायत रािश के मूल्यांकन की िविध िभन्न हैं
तथा िनम्नानुसार है :
क) यिद मोटर कार अथवा अन्य िकसी मोटर गाड़ी कमर्चारी द्वारा खरीदी गरइ् हो लेिकन वाःतिवक देखरेख

तथा चलाने का व्यय (चालक के वेतन सिहत, यिद हो) िनयोक्ता द्वारा अदा अथवा िदया जाता हो तो कर के
िलए कोरइ् िरयायत नहीं दी जाएगी यिद कार का ूयोग पूणर्ता तथा एकमाऽ तौर पर कायार्लय के िलए
िकया जाता हो। हालांिक िनम्निलिखत अनुपालन अिनवायर् है :

   •  िनयोक्ता को कायार्लयीन उदे्दँय के िलए याऽा के िववरण का पूणर् ब्यौरा सुरिक्षत रखना होगा
   •  िनयोक्ता को ूमाणपऽ देना होगा िक व्यय पूणर्ता कायार्लयीन उदे्दँयों के िलए िकया गया

हालांिक यिद मोटर कार का ूयोग आंिशक रूप से आिधकािरक कायोर्ं अथवा आंिशक रूप से िनजी कायोर् के
उदे्दँयों के िलए िकया गया हो तो िरयायत संबंधी रािश िनयोक्ता द्वारा वहन िकया गया वाःतिवक व्यय होगा जो
उक्त (1) में िनिदर्ष्ट रािश (ग में) के अनुसार घटाया जाएगा।
मोटर की सामान्य टटू -फूट मोटर कार की वाःतिवक कीमत के 10 ूितशत वािषर्क के तौर पर आंकी जाएगी।
III िनजी पिरचारक आिद (िनयम 3(3)) : सफारइ् कमर्चारी, माली तथा चौकीदार सिहत सभी िनजी पिरचारकों
की िनशुल्क सेवा की रािश िनयोक्ता के वाःतिवक वेतन में से ली जाएगी। जहां कमर्चारी के घर पर पिरचारकों की
सेवाएं मुहैया करारइ् जाती हैं वहां उसके द्वारा ूितपािदत की जा रही िनजी सुिवधा की एवज में कमर्चारी के हाथ
में आने वाली िरयायत के तौर पर पूरी रािश पर कर लगाया जाएगा। ऐसी सुिवधा अथवा सेवा के िलए कमर्चारी
द्वारा िकसी ूकार की देय रािश उक्त रािश से वसूली जाएगी।
IV घर में ूयोग होने वाली गैस,िबजली अथवा पानी (िनयम 3(4)) : गैस, िबजली तथा पानी के रूप में दी जाने
वाली िरयायत की रािश गैस, िबजली अथवा पानी मुहैया कराने वाली एजेंसी हेतु िनयोक्ता द्वारा चुकारइ् गरइ्
रािश होगी। जहां आपूितर् िनयोक्ता के ःवयं के ॐोतों से की जाती हो वहां िनयोक्ता द्वारा वहन की जा रही ूित
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इकारइ् शुल्क िरयायत के तौर पर िवचारनीय होगी। ऐसी िकसी सुिवधा अथवा सेवा के िलए कमर्चारी द्वारा दी
गरइ् रािश िरयायत रािश से कम की जाएगी।
V िनशुल्क अथवा िरयायती िशक्षा (िनयम 3(5)) : कमर्चारी के पिरवार के िकसी भी पािरवािरक सदःय के
िनशुल्क अथवा िरयायती िशक्षा के कारण िरयायत इस कारण से िनयोक्ता द्वारा वहन िकए गए खचेर् की रािश के
समान खचेर् के अनुसार तय की जाएगी। हालांिक, जहां ऐसे िशक्षा संःथान खुद िनयोक्ता द्वारा चलाए तथा
अिधकार रखा गया हो अथवा जहां िनयोक्ता के यहां नौकरी करने के कारण िकसी संःथान द्वारा िनशुल्क िशक्षा
मुहैया करारइ् जाती हैं तो कमर्चारी की िरयायत की रािश अविःथित के पास अथवा इसी ूकार के संःथान में
ऐसी िशक्षा के शुल्क का हवाला देते हएु  िनधार्िरत की जाएगी यिद ऐसी िशक्षा अथवा ऐसे लाभ की लागत ूित
बालक 1000/- ूितमाह से अिधक हो। िरयायत की रािश कमर्चारी द्वारा िदए गए अथवा वसूली गरइ् रािश, यिद
हो, द्वारा सीिमत की जाएगी।
VI याऽी सामान पिरवहन िनयम 3(6)) : िनयोक्ता, जो याऽी अथवा सामान के पिरवहन में संलग्न हैं, िनशुल्क
अथवा िरयायती दरों पर िनजी अथवा व्यिक्तगत याऽा के िलए कमर्चारी अथवा अपने पािरवार के िकसी सदःय
के िलए, याऽी अथवा सामान के पिरवहन के उदे्दँय के िलए ऐसे िनयोक्ता द्वारा अन्य व्यवःथाओं को उपलब्ध
करा कर अथवा खरीद अथवा पट्टे पर लेकर, के ूावधानों के अनुसार िकसी भी लाभ अथवा सुिवधा की रािश
ऐसी रािश से वसूली जाएगी जो ऐसे िकसी लाभ अथवा सुिवधा के िलए कमर्चारी द्वारा वसूला अथवा भुगितत
रािश, यिद हो तो, तक सीिमत करने के अनुसार सामान्य जन को ऐसे िनयोक्ता द्वारा ऐसा लाभ या सुिवधा दी
गरइ् हो। यह िकसी एयरलाइंस अथवा रेलवे के कमर्चािरयों पर लागू नहीं होगा।
VII ब्याज शुल्क अथवा िरयायत ऋण िनयम 3(7)(i) यह सामान्य बात हैं, िवशेषकर िवत्त संःथानों के िवषय
में, कमर्चारी अथवा उसके पिरवार के िकसी सदःय को िरयायती दरों पर ब्याज मुक्त ऋण उपलब्ध कराया जाए।
ऐसे ऋण से उत्पन्न होने वाली िरयायती रािश ब्याज से अिधक होगी जो िनधार्िरत ब्याज दर से अिधक ब्याज
यिद हो, में देययोग्य होगा, कमर्चारी अथवा उसके पिरवार के िकसी सदःय द्वारा वाःतिवक भुगतान की िःथित
में। िनधार्िरत ब्याज दर सामान्य जन को समान ूकार तथा समान उदे्दँय के िलए ऋण के संबंध में ूासंिगक
िवत्त वषर् के पहले िदन के अनुसार भारतीय ःटेट बैंक द्वारा वािषर्क तौर पर वसूली जाने वाली दर होगी। िरयायत
रािश अिधकतम बकाया मािसक शेष िविध के आधार पर आंकी जाएगी। इस िनयम के अंतगर्त िरयायत के
आंकलन के िलए िनयोक्ता द्वारा गणना तथा समायोजन के िलए अन्यथा अपनारइ् गरइ् अन्य कोरइ् िविध
ूासंिगक नहीं होगी। रू. 20,000/- की कुल रािश वाले छोटे ऋण इससे बाहर होंगे।
िनयम 3क में िनिदर्ष्ट बीमािरयों के इलाज के िलए िलया गया ऋण भी छूटूाप्त होगा बशतेर् िचिकत्सा संबंधी 
ूितपूितर् के िलए दी गरइ् ऋण की रािश िकसी बीमा योजना के तहत ूितपूितर् न की गरइ् हो। जहां कोरइ् भी 
िचिकत्सा बीमा ूितपूितर् ूाप्त होती हैं वहां िरयायत दर पर िरयायत रािश ूितपूितर् रािश पर ूितपूितर् के ितिथ 
को िलए गए बकाए ऋण के समक्ष वसूली जाएगी लेिकन िवशेषरूप से इस उदे्दँय के िलए िलए गए बकाए ऋण 
के समक्ष वसूला नहीं जाएगा।
VIII अवकाश लाभांश हेतु िनयोक्ता द्वारा याऽा, पयर्टन, भवन तथा अन्य िकसी अवकाश हेतु ूितपूितर् अथवा
भुगतान (िनयम 3(7)(ii) :
कमर्चारी अथवा उसके अन्य िकसी पिरवार के सदःय द्वारा िकसी व्यय अवकाश के लाभ के िलए िनयोक्ता द्वारा
याऽा, पयर्टन, भवन तथा अन्य देय खचोर् अथवा ूितपूितर् के कारण, छुट्टी याऽा िरयायत (धारा 10(5) के
अनुसार) को छोड़कर, इस कारण से िनयोक्ता द्वारा वहन िकए गए व्यय की रािश होगी। हालांिक, कमर्चारी से
िकसी ूकार का वसूला अथवा खचर् की गरइ् रािश िनधार्िरत िरयायत रािश तक सीिमत होगी।
जहां िनयोक्ता द्वारा ऐसी सुिवधाएं दी जाती हो तथा यह सभी कमर्चािरयों के िलए एक समान रूप से उपलब्ध न
हो तो लाभ की रािश ऐसी रािश से ली जाएगी िजस पर सामान्य जन के िलए अन्य एजेंिसयों द्वारा ऐसी सुिवधाएं
मुहैया करारइ् जाती हैं। यिद अवकाश सुिवधाएं िनयोक्ता द्वारा पोिषत की जाती हैं तथा सभी कमर्चािरयों के िलए
एकसमान रूप से उपलब्ध हैं तो ऐसे लाभ की रािश छूट ूाप्त करने योग्य होगी।
जहां कमर्चारी आिधकािरक दौरे पर हो तथा उसके िकसी पिरवार के सदःय के संबंध में खचेर् उसके द्वारा वहन
िकए गए हो, पिरवार के संबंिधत सदःय के संबंध में व्यय की रािश िरयायत के तौर पर मानी जाएगी।
IX िनयोक्ता द्वारा कमर्चारी को मुहैया कराए गए सःते/िनशुल्क खाद्य साममी/गैर-मादक पेय पदाथर् (िनयम 3(7)
(iii) :
करयोग्य िरयायत की रािश की गणना िनम्नानुसार की जाएगी :
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'भुगतान वाउचर' जो अहःतंतरणा◌ीय तथा केवल खाने वाले ःथानों पर ूयोग
के िलए हो, सिहत खाद्य पदाथोर्/गैर-मादक पेय साममी की रािश पर होने वाले
व्यय के िनयोक्ता द्वारा वहन िकए जाने की िःथित में

  XXX

कम : रू. 50/- ूित खाद्य पदाथर् की ःथारइ् रािश   XXX

कम : िनयोक्ता द्वारा वसूली गरइ् रािश XXX  XXX

शेष रािश कमर्चािरयों को उपलब्ध कराए गए खाद्य पदाथर् की रािश की िरयायत
पर करयोग्य होगा।

  XXX

िटप्पणी : छूट िनम्न िःथितयों के अनुसार दी जाएगी :
1. चाय/ःनैक्स कायार्लयीन अविध के दौरान मुहैया कराए जाने पर
2. दरदराजू  के के्षऽों अथवा तट से दरू अिधष्ठापन में कायार्लयीन अविध के दौरान मुहैया करारइ् गरइ् खाद्य

साममी व गैर-मादक पेय पदाथर्
X सदःयता शुल्क तथा वािषर्क शुल्क (िनयम 3(7)(v)) : कमर्चारी (अथवा उसके िकसी पिरवार के सदःय को) 
द्वारा वहन िकया गया कोरइ् भी सदःयता शुल्क तथा वािषर्क शुल्क, जो िनयोक्ता द्वारा उपलब्ध कराए गए बेिटड
काडर् (िकसी भी अितिरक्त काडर् सिहत) अथवा अन्यथा, िनयोक्ता द्वारा भुगतान अथवा ूितपूितर् हेतु हो, द्वारा
वसूला गया हो, िनम्निलिखत आधार पर करयोग्य होगा :
िनयोक्ता द्वारा वहन िकया गया व्यय  XXX

कम : आिधकािरक उदे्दँयों के िलए व्यय XXX

कम : कमर्चारी से वसूली गरइ् रािश, यिद हो, XXX XXX

िरयायतानुसार देययोग्य रािश  XXX

हालांिक रािश पूणर्ता तथा केवल आिधकािरक उदे्दँयों के िलए वहन की गरइ् तो यह छूटयोग्यनीय होगी यिद
िनम्निलिखत शतोर्ं को पूरा िकया जाए

   i) खचोर्ं के ूकार तथा ितिथ सिहत ऐसे खचोर्ं का पूणर् ब्यौरा िनयोक्ता द्वारा सुरिक्षत रखा जाएगा।
  ii) िनयोक्ता को ूमाणपऽ देना होगा िक यह पूणर्ता तथा केवल आिधकािरक उदे्दँयों के िलए वहन िकया गया

था।
XI क्लब व्यय (िनयम 3(7)(vi))
क्लब सुिवधा हेतु कोरइ् वािषर्क अथवा िनयतकािलक शुल्क तथा िनयोक्ता (अथवा पिरवार के िकसी सदःय)
िजसका िनयोक्ता द्वारा भुगतान अथवा वहन िकया गया हो, द्वारा क्लब में िकसी खचर् की िःथित में शुल्क
िनम्निलिखत आधार पर करयोग्नीय होगी।
िनयोक्ता द्वारा वहन िकया गया व्यय  XXX

कम : आिधकािरक उदे्दँयों के िलए व्यय XXX

कम : कमर्चारी से वसूली गरइ् रािश, यिद हो, XXX XXX

िरयायतानुसार देययोग्य रािश  XXX

हालांिक रािश पूणर्ता तथा केवल आिधकािरक उदे्दँयों के िलए वहन की गरइ् तो यह छूटयोग्यनीय होगी यिद
िनम्निलिखत शतोर्ं को पूरा िकया जाएगा

   i) ऐसे खचोर्ं का पूणर् ब्यौरा, व्यय के ूकार तथा ितिथ सिहत तथा इनका व्यापार संबंधी मुनाफा िनयोक्ता
द्वारा सुरिक्षत रखा जाएगा।

  ii) िनयोक्ता को ूमाणपऽ देना होगा िक यह पूणर्ता तथा केवल आिधकािरक उदे्दँयों के िलए वहन िकया गया
था।

िटप्पणी : 1) िनयोक्ता के पिरसर में िनयोक्ता द्वारा कमर्चािरयों की समःत ौिेणयों को एकसमान ःवाःथ्य क्लब, 
खेल-कूद सुिवधाएं आिद मुहैया कराने तथा उन पर होने वाला व्यय इसमें शािमल नहीं होगा।
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2) कॉपोर्रेट अथवा संगठन की सदःयता, जहां लाभ नौकरी की समािप्त के बाद िवशेष कमर्चारी को नहीं िमलता, 
के िलए ूांरिभक तौर पर एक साथ जमा की गरइ् रािश अथवा शुल्क छूटयोग्नीय हैं। ूांरिभंक शुल्क/जमा, ऐसी
िःथित में, शािमल नहीं होगी।
XII संपित्त का ूयोग (िनयम 3(7)(vii)) : कमर्चारी अथवा उसके िकसी पिरवार के सदःय द्वारा ूयोग की जाने
वाली और िनयोक्ता द्वारा खरीदी गरइ् चल संपित्त ( उनको छोड़कर िजन्हें िनयम 3 के उप िनयम में संदिभर्त
िकया गया हैं) के िलए यह साधारण हैं। यह िरयायत ऐसे िकसी ूयोग के िलए कमर्चारी से वसूले गए िकसी
शुल्क को सीिमत करने के अनुसार संपित्त के वाःतिवक मूल्य पर 10 ूितशत ूित दर से वसूली जानी हैं।
हालांिक, कम्प्यूटरों तथा लैपटॉप का ूयोग में िकसी ूकार की िरयायत नहीं िमलेगी।
XIII संपित्त का ःथानान्तरण (िनयम 3(7)(viii)) : अक्सर िनयोक्ता द्वारा चल संपित्त (शेयर तथा ूितभूित की
िःथित में नहीं) के ःथानान्तरण की िःथित में कमर्चारी अथवा उसके कोरइ् पिरवार का सदःय िनशुल्क अथवा
बाजार कीमत के मुकाबले बेहद कम कीमत पर इसका लाभ उठाता हैं। चल संपित्त की वाःतिवक लागत
(ूितभूितयां अथवा शेयर नहीं) तथा कमर्चारी द्वारा अदा की गरइ् कुल रािश, यिद हो, के बीच अंतर िरयायतों की
रािश से िलया जाएगा। चल संपित्त, िजसका पहले से ूयोग िकया जा रहा हैं, की िःथित में वाःतिवक लागत
संपित्त के ूये◌ाग वाले सभी पूणर् वषोर्ं के िलए ऐसी वाःतिवक लागत के 10 ूितशत तक सीिमत की जाएगी।
हालांिक, उच्चतम मूलय॑ःय होने के कारण, कम्प्यूटर तथा इलैक्शािनक मशीन की िःथित में, िरयायतों की
रािश ूयोग के ूत्येक पूणर् वषर् की शेष िविध को कम करके वाःतिवक लागत के 50 ूितशत तक सीिमत की
जाएगी। इस संबंध में इलैक्शािनक मशीनों का अथर् हैं आंकड़ा संमहण तथा संचालन संबंधी उपकरण जैसे
कम्प्यूटर, िडजीटल डायरी तथा िूंटर। इसमें घर में ूयोग होने वाले उपकरण ( यािन घरेल ूवःतुएं) जैसे वािशंग
मशीन, माइबोवेब, ओवन, िमक्सर, तवे, ओवन आिद शािमल नहीं होगें। इसी ूकार कार की िःथित में
िरयायतों की रािश ूयोग के ूत्येक पूणर् वषर् की शेष िविध को कम करके वाःतिवक लागत के 20 ूितशत तक
सीिमत की जाएगी।
XIV उपहार (िनयम 3(7)(iv) :
िकसी उपहार अथवा वाउचर अथवा टोकन की रािश ऐसे उपहार िजन्हें कमर्चारी अथवा उसके पिरवार के िकसी
सदःय को िनयोक्ता द्वारा िदए, िमले उपहार के तौर पर िदया गया हो, िरयायत के अंतगर्त करयोग्य हैं। हालांिक
उपहार आिद कुल रू. 5,000 ूित वषर् की रािश से कम, को छूट ूाप्त होगी।
XV िनयोक्ता द्वारा िचिकत्सा ूितपूितर् : िवत्त अिधिनमय, 2018 के द्वारा संशोधन के अनुसार, िचिकत्सा
ूितपूितर् की कुल रािश धारा 17(2) के अंतगर्त िरयायत के तौर पर िलया जाना है
आगे यह ःपष्ट िकया जाता हैं िक िरयायत संबंधी मूल्यांकन की िविध िनयमों के िनयम 3 तथा अिधिनयम की
धारा 17(2) के तहत दी गरइ् हैं। कटौती कराने वाले कटौती की ूिबया हेत ुिरयायत रािश के िनधार्रण से पूवर्
सावधानीपूवर्क उक्त ूावधानों को देख सकते हैं।
5.2.3 'वेतन के ःथान पर लाभ' में शािमल है :-

   I. अपने िनयोक्ता अथवा पूवर् िनयोक्ता अथवा नौकरी की समािप्त के संबंध में अथवा उससे संबंिधत िनयम व
शतोर्ं के संशोधन की िःथित में िनधार्िरती द्वारा देय अथवा ूाप्त िकसी भी ूकार के मुआवजे की रािश;

 II. भिवंय अथवा अन्य िनिध से अथवा िनयोंक्ता अथवा पूवर् िनयोक्ता से िनधार्िरती द्वारा लंिबत अथवा देय
कोरइ् भुगतान (धारा 10 के वाक्यांश (10), (10क), (10ख), (11), (12), (13) अथवा (13क) में सदिभर्त
भुगतान को छोड़कर), ऐसी पॉिलसी पर बोनस के माध्यम से आवंिटत कुल रािश सिहत ूमुख बीमा
पॉिलसी के तहत ूाप्त कोरइ् रािश अथवा ऐसा िकसी अंशदान पर िनधार्िरती द्वारा अंशदान को शािमल नहीं
िकया जाएगा।
"ूमुख बीमा पॉिलसी" का अथर् वही होगा जैसा धारा 10(10घ) में िनधार्िरत िकया गया हैं।

III िकसी व्यिक्त से िनधार्िरती द्वारा देय अथवा ूाप्त कोरइ् रािश, चाहे एकमुँत अथवा िकसी अन्य तरीके से,
(क) उसके साथ नौकरी उस व्यिक्त की िनयुिक्त से पहले
(ख) उस व्यिक्त के साथ उसकी िनयुिक्त के छोड़ने के बाद

5.3 "वेतन" िवषय के अंतगर्त शािमल न होने वाली आय (छूट) :
िनम्निलिखत िकसी भी वाक्यांश के तहत आने वाली कोरइ् आय अिधिनयम की धारा 192 के उदे्दँय हेतु वेतन
से आय की गणना हेतु शािमल नहीं की जाएगी।
5.3.1 धारा 10(5) के अंतगर्त भारत में िकसी भी ःथान पर (क) भारत में िकसी ःथान पर अवकाश अथवा (ख) 
सेवा से सेवािनविृत्त अथवा सेवा की समािप्त के बाद, िनयोक्ता अथवा अपने पूवर् िनयोक्ता से अपने तथा अपने
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पिरवार के सदःय के िलए, ूिबया के संबंध में, ूाप्त अथवा देय कोरइ् याऽा भत्ता अथवा सहायता की रािश
िनयमों के िनयम 2ख में िनधार्िरत हैं।
इस वाक्यांश के उदे्दँय के िलए, व्यिक्त के संबंध में "पिरवार" का अथर् हैं :

  (i) व्यिक्त का जीवनसाथी तथा बच्चे तथा
 (ii) व्यिक्त के माता-िपता, भारइ् तथा बहन अथवा इनमें से कोरइ्, व्यिक्त पर पूणर्ता अथवा मुख्य रूप से

आिौत
यह भी नोट िकया जा सकता हैं इस वाक्यांश के अंतगर्त छूट की रािश िकसी भी िःथित में ऐसी याऽा के उदे्दँय
के िलए िकए गए वाःतिवक व्यय की रािश से अिधक नहीं होगी।
जैसािक पैरा 4.6.5 में चचार् की गरइ् है, िनयम 26ग के साथ पिठत धारा 192 (2घ) डीडीओ के िलए आवँयक छूट
को देने से पहले अवकाश याऽा िरयायत या सहायता के िलए छूट का दावा करने के संबंध में िववरण/ूमाण को
ूाप्त करना अिनवायर् बनाती है जो िक कमर्चारी द्वारा ूःतुित के िलए ूासंिगक ूपऽ 12खख हो
5.3.2 मतृ्य-सह-सेवािनविृत्त अनुतोिषक अथवा अन्य कोरइ् अनुतोिषक धारा 10(10) के अंतगर्त कुल आय की
गणना के समावेशन से िनिदर्ष्ट सीमा तक छूटयोग्य हैं। कें ि सरकार, अथवा जैसी िःथित हो, कें िीय िसिवल सेवा
(पेंशन) िनयम, 1972 अथवा संघ के िसिवल सेवां के सदःयों हेतु ःवीकायर् अन्य िकसी समान योजना के तहत
अथवा रक्षा से संबंिधत पदािधकारी अथवा संघ ( ऐसे सदःय अथवा िहतधारक जो किथत िनयम के तहत नहीं
आते) के तहत िसिवल पद अथवा अिखल भारतीय सेवा के सदःय अथवा राज्य की िसिवल सेवा के सदःय
अथवा राज्य के तहत सिवल सेवा िहतधारक अथवा ःथानीय ूािधकरण के कमर्चारी अथवा पेंशन कोड के
अंतगर्त ूाप्त होने वाली सेवािनविृत्त अनुतोिषक के िकसी भुगतान अथवा रक्षा सेवा के सदःयों पर लागू होने वाले
िविनयमन के संशोिधत पेंशन िनयमों के अंतगर्त ूाप्त कोरइ् मतृ्यु-सह-सेवािनविृत्त अनुतोिषक छूट योग्य हैं।
उक्त िनिदर्ष्ट, सेवािनविृत्त, समािप्त आिद, को छोड़कर अनुतोिषक ूाप्तकतार् मंडल द्वारा िनधार्िरत सीमा तक छूट
ूाप्त कर सकते हैं। वतर्मान में ूभावी ितिथ 24.05.2010 के अनुसार सीमा 10 लाख हैं (अिधसूचना सं. 43/2010 
एस.ओ. 1414(रइ्) एफ. सं. 200/33/2009-आरइटीए् -1 िदनांक 11 जून 2010),
5.3.3 कें ि सरकार अथवा संघ की िसिवल सेवा के सदःयों हेतु ःवीकायर् अन्य िकसी समान योजना के तहत
अथवा रक्षा से संबंिधत पदािधकारी अथवा संघ ( ऐसे सदःय अथवा िहतधारक जो किथत िनयम के तहत नहीं
आते) के तहत िसिवल पद अथवा अिखल भारतीय सेवा के सदःय अथवा रक्षा सेवा से संबंिधत पदािधकारी
अथवा राज्य की िसिवल सेवा के सदःय अथवा राज्य के तहत सिवल पदािधकारी अथवा ःथानीय ूािधकरण के
कमर्चारी अथवा कें ि, राज्य अथवा ूादेिशक अिधिनयम द्वारा ःथािपत कॉपोर्रेशन सिवल पेंशन कोड के अंतगर्त
ूाप्त होने वाली अनुतोिषक के िविनयम के िकसी भुगतान से धारा 10(10क)(i) के अंतगर्त छूट पाने के हकदार
होंगे। अन्य िकसी िनयोक्ता की योजना के अतगर्त ूाप्त पेंशन के िविनयम के भुगतान के संबंधं में छूट धारा 10
(10क)(ii) के ूावधानों के अंतगर्त वहन की जाएगी। इसके अलावा धारा 10(23ककख) में संदिभर्त पूंजी से पेंशन
के िविनमय के भुगतान की िःथित में छूट धारा 10(10क)(iii) के तहत िमलेगी।
5.3.4 व्यिक्त के सेवािनवतृ्त होने, चाहे वदृ्धावःथा की अयोग्य या चाहे अन्य कोरइ् कारण, के समय उसके द्वारा
अिजर्त अवकाश की अविध के संबंध में कें ि सरकार अथवा राज्य सरकार, अवकाश वेतन के समकक्ष वेतन, के
कमर्चारी द्वारा ूाप्त कोरइ् भुगतान धारा 10(10कक)(i) के तहत छूटयोग्य होगा। अन्य कमर्चािरयों की िःथित में
यह छूट दस माह की अिधकतम अवकाश के अनुसार वदृ्धावःथा की अयोग्यता पर सेवािनविृत्त के समय
अवकाश के संबंध में िमलने वाला पैसे के संबंध के आधार पर िनधार्िरत की जाएगी। यह छूट उन कमर्चािरयों के
संबंध में जो 01.04.1998 के बाद सेवािनवतृ्त हो चुके है, चाहे वदृ्धावःथा के कारण अथवा अन्य िकसी कारण से, 
भारत सरकार की अिधसूचना सं. एस.ओ. 588 (रइ्) िदनांक 31.05.2002 के अनुसार, रू. 3,00,000/-, िनिदर्ष्ट
अिधकतम सीमा पर आगे लगाया जाएगा।
5.3.5 धारा 10(10ख) के तहत कामगार द्वारा ूाप्त होने वाला छंटनी मुआवजा कुछ शतोर्ं के अनुसार आय-कर के
दायरे से बाहर है। छंटनी मुआवजे की अिधकतम सीमा औद्योिगक िववाद अिधिनयम, 1947 की धारा 25च(ख) 
के आधार आंकी गरइ् रािश अथवा कें ि सरकार के आिधकािरक राजपऽ, जो भी कम हो, में िनिदर्ष्ट अिधसूचना
द्वारा कम से कम 50,000/- तक हैं। यह सीमा उन िःथितयों में लागू नहीं होगी जहां मुआवजा िकसी योजना, जो
कें ि सरकार की ओर से ःवीकृत की गरइ् हो और लागू होने वाली योजना तथा ूासंिगक िःथितयों के अनुसार
कामगार के उत्तरदाियत्व को सुरिक्षत रखने हेतु िवशेष सुरक्षा की आवँयकता हो, के तहत िदया जाना हो। ऐसे
भुगतान की अिधकतम सीमा रू.5,00,000/- जहां मुआवजा 25.06.1999 की अिधसूचना सं. 10969 में
िनिदर्ष्टानुसार 01.01.1997 को अथवा बाद में िदया हो।
5.3.6 धारा 10(10ग) के अंतगर्त, िकसी योजना अथवा ःवैिच्छक सेवािनविृत्त अथवा सावर्जिनक के्षऽ की कंपनी
की िःथित में ःवैिच्छक रूप से हटने के अनुसार अपनी सेवा की समािप्त अथवा अपनी ःवैिच्छक सेवािनविृत्त के
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समय पर िनम्निलिखत िनकायों के कमर्चािरयों द्वारा ूाप्त अथवा ूाप्तनीय (भले ही िकँतों में ूाप्त हरइु ्  हो)
कोरइ् रािश उस सीमा तक आयकर से मुक्त होगी जबतक ऐसी रािश रू. 5,00,000/- से अिधक नहीं होती।
क) सावर्जिनक के्षऽ की कंपनी
ख) अन्य कोरइ् कंपनी
ग) कें ि, राज्य अथवा ूांतीय अिधिनयम के तहत ःथािपत ूािधकरण
घ) ःथानीय ूािधकरण
ड) एक सहकारी संःथा
च) िवश्विवद्यालय अनुदान आयोग, 1956 की धारा 3 के तहत िवश्विवद्यालय के तौर पर घोिषत िकए हएु

संःथान, कें ि, राज्य अथवा ूांतीय अिधिनयम के तहत अथवा िनगिमत अथवा ःथािपत िविश्वद्यालय
छ) ूौद्योिगकी संःथान अिधिनयम, 1961 की धारा 3 (छ) के तहत कोरइ् भारतीय ूौद्योिगकी संःथान
ज) आिधकािरक राजपऽ में कें ि सरकार द्वारा अिधसूिचतानुसार ऐसे ूबंधन संःथान, इस संबंध में िनिदर्ष्ट

िकया जाएगा
ःवैिच्छक सेवािनविृत्त सेवा के अंतगर्त ूाप्त छूट रािश कें ि सरकार तथा राज्य सरकार के कमर्चािरयों तथा देश
भर अथवा िकसी राज्य अथवा राज्यों में महत्वपूणर् पहचान रखने वाले अिधसूिचत संःथानों के कमर्चािरयों को
दी गरइ् हैं। यह भी ध्यान िदया जाए िक जहां यह छूट िकसी िनधार्रण वषर् के िलए िकसी कमर्चारी को ःवीकृत
की गरइ् हैं उसके िलए अन्य िनधार्रण वषर् की ःवीकृित नहीं दी जाएगी। इसके अलावा, यिद ःवैिच्छक्
सेवािनविृत्त अथवा वदृ्धावःथा के कारण सेवािनविृत्त पर ूाप्त रािश के संबंध में िकसी िनधार्रण वषर् के िलए धारा
89 के तहत ःवीकृत िकया गया हैं तो धारा 10(10ग) के अंतगर्त कोरइ् छूट नहीं दी जाएगी।
5.3.7 जीवन बीमा पॉिलसी के तहत कोरइ् भी ूाप्त होने वाली रािश, िनम्निलिखत को छोडकर ऐसी पॉिलसी पर
बोनस के रूप ्में आवंिटत कुल रािश धारा 10(10घ) के अंतगर्त छूट योग्य होगी।

   i) धारा 80घघ(3) अथवा धारा 80घघक(3) के तहत ूाप्त कोरइ् रािश; अथवा
  ii) ूमुख बीमा पॉिलसी के तहत ूाप्त कोरइ् रािश; अथवा
 iii) 01.04.2003, िकंतु 31.03.2012 को अथवा पूवर्, उस पॉिलसी के संबंध में जब पॉिलसी की अविध के दौरान

िकसी भी वषर् के िलए देययोग्य ूीिमयम वाःतिवक कुल बीमाकृत पूंजी का 20 ूितशत से अिधक, को
अथवा पश्चात ्जारी बीमा पॉिलसी के तहत ूाप्त कोरइ् रािश; अथवा

 iv) 01.04.2012 को अथवा पूवर्, उस पॉिलसी के संबधं में जब पॉिलसी की अविध के दौरान िकसी भी वषर् के
िलए देययोग्य ूीिमयम वाःतिवक कुल बीमाकृत पूंजी का 10 ूितशत से अिधक,

  v) धारा 80घघख में िनिदर्ष्टानु◌ार बीमारी अथवा संबमण से पीिड़त अथवा धारा 80प के अनुसार िवक्लांग
व्यिक्तयों अथवा गंभीर िवक्लांग व्यिक्त की िःथित में 01.042013 को अथवा पश्चात जारी बीमा पॉिलसी के
तहत ूाप्त कुल रािश ,उस पॉिलसी के संबंध में जब पॉिलसी की अविध के दौरान िकसी भी वषर् के िलए
देययोग्य ूीिमयम वाःतिवक कुल बीमाकृत पंूजी का 15 ूितशत से अिधक

हालांिक व्यिक्त की मतृ्यु पर उक्त (iii), (iv) तथा (v) में िनिदर्ष्ट ऐसी पॉिलसी के अंतगर्त ूाप्त होने वाली रािश मुक्त
होगी
अिधिनयम की धारा 10(12क) के अनुसार, अपने खाते को बंद करने पर एक कमर्चारी को राष्टर्ीय पेंशन ूणाली
से कोरइ् भुगतान या धारा 80गगघ में संदिभर्त पेंशन योजना से बाहर िनकलने पर इस सीमा तक होगा िक यह
योजना से उसके बाहर िनकलने के समय उसको देययोग्य कुल रािश के चालीस ूितशत से अिधक न हो
अिधिनयम की धारा 10(12ख) के अनुसार, धारा 80गगघ में संदिभर्त पेंशन योजना के अंतगर्त एक कमर्चारी को
राष्टर्ीय पेंशन ूणाली से कोरइ् भुगतान, िनयम और शतोर्ं के अनुसार उसके खाते में से िक गए आंिशक िनकासी
पर, पेंशन कोष िनयामक और िवकास ूािधकारी अिधिनयम, 2013 (2013 का 23) के अंतगर्त िनिदर्ष्ट और इस
आधार पर बनाए गए िनयम, उस सीमा तक िक यह उसके द्वारा िकए गए अंशदान की रािश के पच्चीस ूितशत
से अिधक न हो।
5.3.8 िकसी भी भिवंय िनिध के भुगतान िजस पर भिवंय िनिध अिधिनयम, 1925 लागू होता हैं अथवा अन्य
कोरइ् भिवंय िनिध कें ि सरकार द्वारा ःथािपत िकया गया हो तथा आिधकािरक राजपऽ में अिधसूिचत हो, धारा
10(11) के अंतगर्त के तहत छूट ूाप्त करने के योग्य है।
5.3.9 अिधिनयम की धारा 10 (13क) के अंतगर्त िनधार्िरती द्वारा अिधकृत आवासीय भवन के संबंध में िकराए
( जो भी नाम िदया जाए) के भुगतान पर िकए गए व्यय को पूरा करने के िलए िनयोक्ता द्वारा िनधार्िरती को
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ःवीकृत िवशेषरूप से िवशेष भत्ता िनधार्िरतानुसार आयकर से सीमा तक छूट योग्य हैं, ऐसे के्षऽ और ःथान के
संबंध में जो ऐसा भवन मौजूद हैं तथा अन्य ूासंिगक िवचारण। िनयमों के िनयम 2क के अनुसार छूट का
पिरमाण िवशेष भत्तों पर िकराये के भुगतान के व्यय को पूरा करने के िलए िनम्निलिखत में से एक के अनुसार
लागू होगा।

(क) ूासंिगक अविध, यािन िजसमें िवत्त वषर् के दौरान भवन अिधकृत िकया गया था, के संबंध में िनधार्िरती
द्वारा ूाप्त ऐसे भत्तो की वाःतिवक कीमत अथवा

(ख) ूासंिगक अविध के िलए देय वेतन के दसवें भाग के अिधशेष में िकराए के भुगतान पर वहन िकया गया
वाःतिवक व्यय अथवा

   (i) ऐसे भवन जो बंबरइ्, कलकत्ता, िदल्ली अथवा मिास में िःथत हो, ूासंिगक अविध के िलए
कमर्चारी द्वारा देय वेतन का 50 ूितशत

  (ii) ऐसा भवन जो अन्य िकसी ःथान पर िःथत हो, ूासंि◌गक अविध के िलए कमर्चारी द्वारा देय
वेतन का 40 ूितशत

इस उदे्दँय के िलए 'वेतन' में मंहगारइ् भत्ता, यिद रोजगार की शतेर् उपलब्घ हो, लेिकन सभी अन्य भत्तो तथा
िरयायतों को छोडकर
यह ध्यान िदया जाए िक आवासीय भवन के संबधं में िकराए के भुगतान पर वहन िकया गया केवल वाःतिवक
व्यय िनधार्िरती द्वारा अिधकृत िकया जाएगा बशतेर् िनयम 2क में िनधार्िरत सीमा आयकर से छूट योग्य हो। इसी
ूकार, कमर्चारी, िजस घर/फ्लैट में वह िनवास करता हो, को ःवीकृत होने वाला घर का िकराया आयकर की छूट
से बाहर होगा।
जैसािक पैरा 4.6.5 में चचार् की गरइ् है, िनयम 26ग के साथ पिठत धारा 192 (2घ) डीडीआके के िलए गहृ िकराया
भते्त के िलए छूट के संबंध में िनम्निलिखत िववरण/ूमाणों को ूाप्त करना अिनवायर् बनाती है

  (i) मािलक को िदया गया िकराया
 (ii) मािलक का नाम
(iii) मािलक का पता
(iv) मािलक का पैन
जहां िवत्त वषर् के दौरान िदया गया कुल िकराया एक लाख रूपए से अिधक होती है तो कमर्चारी को ूपऽ 12खख
में इन िववरणों को ूःतुत करना आवँयक है
5.3.10 धारा 10(14) िनम्निलिखत भत्तों के िलए छूट ूदान करता है

  (i) िनयम 2खख के अंतगर्त िनधार्िरत अपने कत्तर्व्य के िनवहर्न के दौरान िकए गए पूणर्, आवँयक तथा
िवशेष को पूरा करने के िलए कमर्चारी को कुछ िवशेष भते्त अथवा लाभ िमल सकते हैं बशतेर्ं इस उदे्दँय के
िलए वाःतिवक व्यय िकया गया हो

 (ii) कमर्चारी को ःवीकृत िकया गया कोरइ् भत्ता चाहे तैनाती वाले ःथान पर अपनी व्यिक्गत खचोर्ं को पूरा
करने के िलए हो अथवा उसके ःथानीय ःथल पर, आवासीय ःथान के बढ़ते शुल्क के िलए मुआवजा िदया
जाएगा जो िक िनधार्िरतानुसार तथा िनधार्िरत िकया जा सकता हैं।

हालांिक, उक्त (ii) में संदिभर्त भते्त व्यिक्तगत ूकार के भत्तों में शािमल नहीं हैं िजसे उसके कायार्लय से संबंिधत
िवशेष ूकार के कायोर् को पूरा करने के िलए पािरौिमक अथवा क्षितपूितर् पूरी करने के िलए ःवीकृत िकया जाए
जब तक ऐसे भते्त उसके िनयुिक्त ःथल अथवा आवास से संबंिधत हो।
आगे यह ःपष्ट िकया जाता है िक एक कमर्चारी को िदया गया कोरइ् भत्ता जो िनयम 2खख के साथ पिठत धारा
10(14) के अंतगर्त छूट ूाप्त नहीं है या भते्त की रािश िनयम के अंतगर्त िनधार्िरत रािश से अिधक है तो वह वेतन
से मुख्य आय के अंतगर्त कर हेत ुवसूलनीय होगी। उदाहरण के िलए, िकसी ूिशक्षण संःथान में तैनाती के िलए
िदया गया ूिशक्षण भते्त के िलए िनयम 2खख में कोरइ् छूट मुहैया नहीं करारइ् गरइ् इसिलए पूरा ूिशक्षण भत्ता
वेतन में शािमल होगा।
कें िीय ूत्यक्ष कर बोडर् ने अिधसूचना सं. एसओ 617(ड़) िदनांक 7 जुलारइ्, 1995 (एफ. सं. 142/9/95-टीपीएल) 
के माफर् त धारा 10(14) (i) एवं 10(14) (ii) के उदे्दँय के िलए िदशािनदेर्श जारी िकए हैं िजसे अिधसूचना एसओ
सं. 403 (रइ्) िदनांक 24.04.2000(एफ. सं. 142/34/99-टीपीएल) के माफर् त संशोिधत िकया गया हैं। िनयम
2खख को संशोिधत िकया गया है और िवत्त वषर् 2018-19 के िलए पिरवहन भते्त के संबंध में छूट रू. 3200 तक
केवल उन नेऽहीन या कम अंगों वाले शारीिरक रूप से िवकलांग व्यिक्तयों के िलए ही उलब्ध है जो अपने िनवास
ःथल तथा नौकरी वाले ःथल के बीच के पिरवहन के उदे्दँय से िकए गए व्यय करते हैं।
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5.3.11 अिधिनयम की धारा 10(15)(iv)(i) के अंतगर्त कें ि सरकार अथवा राज्य सरकार अथवा सावर्जिनक के्षऽ
की कंपनी, सेवानिृवत्त को छोड़कर, कें ि सरकार की ओर से इस संबंध में ऐसी योजना बनाए जाने अथवा
आिधकािरक राजपऽ में अिधसूिचतानुसार, के कमर्चारी द्वारा िकया गया जमा पर सरकार द्वारा िदया जाने वाला
ब्याज आयकर से छूट ूाप्त हैं। अिधसूचना सं. एफ.2/14/89-एनएस-II िदनांक 7.6.89, अिधसूचना सं.
एफ.2/14/89-एनएस-II िदनांक 12.10.89 द्वारा संशोि◌धानुसार, कें ि सरकार ने किथत वाक्यांश के उदे्दँय के
िलए सेवानिृवत्त होने वाले सरकारी कमर्चािरयों के िलए जमा योजना के नाम से योजना अिधसूिचत की हैं।
5.3.12 िशक्षा पर होने वाले व्यय को पूरा करने के िलए ःवीकृत िकसी भी ूकार की छाऽविृत्त अिधसूचना की
धारा 10(16) के ूावधानों के अनुसार कुल आय में शािमल नहीं की जाएगी।
5.3.13 धारा 10(18) िकसी व्यिक्त जो कें ि सरकार अथवा राज्य सरकार का कमर्चारी हो तथा "परम वीर चब" 
अथवा "महावीर चब" अथवा "वीर चब" अथवा कें ि सरकार द्वारा िवशेषरूप से िनिदर्ष्ट ऐसे अन्य वीरता
पुरःकार, द्वारा पेंशन के रूप में ूाप्त िकसी ूकार का वेतन की छूट ूदान करता हैं। ऐसे िकसी व्यिक्त के पिरवार
के िकसी सदःय द्वारा ूाप्त पािरवािरक पेंशन अिधसूचना सं. एस.ओ. 1948(रइ्) िदनांक 24.11.2000 तथा 81
(रइ्) िदनांक 29.01.2001 के तहत छूट ूाप्त हैं िजसे पिरिशष्ट VIII व IX के तहत संलग्न िकया गया है। इस
उदे्दँय के िलए "पािरवार" अिधिनयम की धारा 10(5) में िनिदर्ष्ट अथर् के अनुसार है।
ऐसे पुरःकार को ूाप्त करने की िःथित में डीडीओ कर में कटौती न करने का िवकल्प दे सकता है बशर्तेर् दावों के 
मूल्यांकन के बारे में उनको संतुष्ट िकया जाए।
5.3.14 अिधिनयम की धारा 17 के अंतगर्त कर से छूट िनम्न संबंधों में भी उपलब्ध होगी :-

(क) िनयोक्ता द्वारा अनुरिक्षत िकसी अःपताल में िकसी कमर्चारी अथवा उसके पिरवार के िकसी सदःय को
िकसी उपलब्ध करारइ् जाने वाली िचिकत्सा सुिवधा पर खचर् होने वाली रािश

(ख) कमर्चारी के ःवयं के िचिकत्सा इलाज अथवा उसके पिरवार के िकसी सदःय द्वारा वाःतिवक रूप से व्यय
िकए गए खचेर् के संबंध में िनयोक्ता द्वारा भुगतान की गरइ् कोरइ् रािश

  (i) अपने कमर्चारी के िचिकत्सीय इलाज के उदे्दँय के िलए सरकार द्वारा मान्यता ूाप्त कोरइ् अन्य
अःपताल अथवा सरकार अथवा ःथानीय ूािधकरण द्वारा अनुरिक्षत कोरइ् अन्य अःपताल

  (ii) िनयम के िनयम 3 (क)(1) में िनधार्िरत िदशािनदेर्शों के संबंध में मुख्य आयुक्त द्वारा मान्यता ूाप्त
िकसी अःपताल के िनयम के िनयम 3क(2) में उपलब्धतानुसार िनधार्िरत बीमारी अथवा रोग के
संबंध में

(ग) कमर्चारी (कें ि सरकार अथवा बीमा िनयामक तथा िवकास ूािधकरण द्वारा अनुमोिदत कोरइ् योजना) के
िलए िलए गए िचिकत्सा बीमा के संबंध में िनयोक्ता द्वारा िदया गया ूीिमयम अथवा कमर्चारी िजसने
अपने िलए अथवा अपने पिरवार के सदःय (कें ि सरकार अथवा बीमा िनयामक तथा िवकास ूािधकरण
द्वारा अनुमोिदत कोरइ् योजना) के िलए िचिकत्सा बीमा िलया हो, को बीमा ूीिमयम की ूितपूितर्

(घ) िवदेश में िचिक्तसीय इलाज के संबंध में कमर्चारी अथवा उसके पिरवार के िकसी सदःय के रहने तथा
इलाज अथवा ऐसे इलाज के िलए मरीज की सेवा करने वाली एक पिरचारक की रहने के संबंध में भारतीय
िरजवर् बैंक द्वारा ःवीकृत सीमा हेतु िरयायत इसमें शािमल नहीं होगी। यह ध्यान िदया जा सकता हैं िक
मरीज/पिरचािरका द्वारा िवदेश याऽा पर िकया गया व्यय केवल तब ही िरयायत से बाहर होगा जब
कमर्चारी की सकल कुल आय, जैसी किथत व्यय शािमल करने से पूवर् आंकी जाती है, रू. 2 लाख से
अिधक न हो।

िचिकत्सालय अथवा िक्लिनक अथवा निसर्ंग होम सिहत अःपताल में िचिकत्सीय इलाज पर व्यय िकया गया
खचर् की छूट का लाभ उठाने के िलए तथा व्यिक्त से संबंध रखने वाला पिरवार अथार्त ्व्यिक्त का जीवनसाथी तथा
बच्चे। पिरवार में व्यिक्त के माता-िपता भारइ् तथा बहनें भी शािमल हैं यिद वह पूणर् अथवा मुख्यत: व्यिक्त पर
आिौत हैं।
यह िनिदर्ष्ट करना उिचत होगा िक अिधिनयम की धारा 10(13क), 10(5), 10(14), 17 आिद के अंतगर्त िवशेष
रूप से मुक्त लाभ मुक्त रहेंगे। यह शािमल लाभ जैसे गहृ िकराया लाभ, अवकाश याऽा िरयायत, याऽा तथा
ःथानांतरण पर याऽा व्यय भत्ता, िनधार्िरतानुसार याऽा व्यय को पूरा करने के िलए दैिनक भत्ता, िचिकत्सा
सुिवधा
5.3.15 इस संबंध में यह ध्यान िदया जाना चािहए िक िनयम 2खख के साथ पिठत धारा 10(14) के अनुसार
ःथानांतरण के िनजी ूभाव के ःथानांतरण,् पािकर्ं ग और पिरवहन के संबंध में दी गरइ् िकसी रािश सिहत
ःथानांतरण या याऽा पर याऽा की लागत को पूरा करने के िलए िदए गए िकसी भते्त कर मुक्त होंगे। साथ ही ऐसे
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भते्त, चाहे ःथानांतरण के संबंध में याऽा की अविध के िलए िदए जाते हों या अपनी ड्यूटी से अनुपिःथित के
कारण एक कमर्चारी द्वारा िकए गए सामान्य दैिनक व्यय को पूरा करने के िलए िदए जाते हो, कर मुक्त होंगे
5.4 वेतन से आय द्वारा अिधिनयम की धारा 16 के अंतगर्त कटौितयां
5.4.1 धारा 16(iक) के अंतगर्त मानक कटौती िनधार्रण वषर् 2018-19 से चालीस हजार रूपए की कटौती या वेतन
की रािश जो भी कम हो, मानक कटौती के तौर पर मान्य होगी
5.4.2 मनोरंजन भत्ता [(धारा 16(ii)] :
िनधार्िरती जो सरकार से वेतन ूाप्त करता हो, को िनयोक्ता द्वारा िवशेष रूप से ःवीकृत मनोरंजन के रूप में िकसी
ूकार के भते्त के संबंध में धारा 16(ii) एक कटौती ःवीकायर् हैं जो उसके वेतन को एक/पांच भाग ( िकसी ूकार के
भते्त, लाभ अथवा अन्य िरयायत को छोडकर) अथवा पांच हजार जो भी कम हो, होगीं। गैर सरकारी कमर्चारी के
संबंध में िकसी ूकार का कोरइ् मंनोरजंन भते्त में कोरइ् कटौती नहीं होगी।
5.4.3 रोजगार पर कर [(धारा 16(iii)]
भारतीय संिवधान, अन्य िकसी कानून के तहत लागू, की गई धारा 276(2) के अथार्नुसार रोजगार (पेशा कर) पर
कर "वेतन' िवषय के अंतगर्त आय की गणना में कटौतीनुसार ःवीकृत होगी।
5.5 अिधिनयम के अध्याय VI-क के अंतगर्त कटौितयां
कमर्चारी के करयोग्य वेतन की गणना के िलए अिधिनयम के अध्याय VI-क के अंतगर्त िनम्निलिखत
कटौितयां उसकी सकल कुल आय से ःवीकृत होगी।
5.5.1 जीवन बीमा ूीिमयम, ःथिगत वािषर्की, भिवंय िनिध हेत ुअंशदान, कुछ इिक्वटी शेयर अथवा िडबेंचर
आिद हेतु अंशदान (धारा 80ग)
क. धारा 80ग, कमर्चारी को िनम्निलिखत योजना में वतर्मान िवत्तीय वषर् में भुगतान अथवा जमा की पूणर् रािश
हेतु कटौती हक देती हैं, बशतेर् सीमा रू. 1,50,000/- हो।

 (1) व्यिक्त, जीवनसाथी अथवा िकसी बच्चे, जीवन बीमा अमल में लाने अथवा रखने के िलए बीमा ूीिमयम
का भुगतान

 (2) आःथिगती वािषर्क, के िलए अनुबंध को अमल में लाने अथवा रखने के िलए िकया गया कोरइ् भुगतान
व्यिक्त, व्यिक्त का जीवनसाथी अथवा कोरइ् बच्चा के जीवन पर नीचे िनिदर्ष्ट मद (7) हेतु संदिभर्त िकए
गए वािषर्की योजना हेतु नहीं होगा बशतेर् उपलब्ध कराया जाए िक वािषर्की के भुगतान के ःथान पर नकद
भुगतान को ूाप्त करने के िवकल्प को बीमाकृत व्यिक्त द्वारा ूदत्त अिधकारों के ूावधानों में शािमल नहीं
िकया गया हैं।

 (3) िकसी व्यिक्त को सरकार द्वारा अथवा की ओर से देययोग्य वेतन से िकसी ूकार की कुल कटौती
आिःथिगत वािषर्की अथवा उसके जीवनसाथी अथवा बच्चों के ूावधानों के गठन हेत ुको ूाप्त कराने के
उदे्दँय से उसकी सेवा की शतोर्ं के अनुसार कुल काटी गरइ् रािश वेतन के 1/5 भाग से अिधक नहीं होनी
चािहए।

 (4) कोरइ् भी िकया गया अंशदान
(क) व्यिक्त द्वारा िकसी भिवंय िनिध, िजसके िलए भिवंय िनिध अिधिनयम, 1925 लागू होता हो, के

िलए
(ख) कें ि सरकार द्वारा ःथािपत कोरइ् भिवंय िनिध तथा अिधकािरक राजपऽ में इस संबध में

अिधसूिचत, जहां ऐसे अंशदान व्यिक्त अथवा जीवनसाथी अथवा बच्चे के नाम पर खाते में िकया
गया हो।
(कें ि सरकार ने जब से अिधसूचना एस.ओ. सं. 1559(रइ्) िदनांक 3.11.05 के माफर् त सावर्जिनक
भिवंय िनिध में अिधसूिचत िकया हैं)

(ग) कमर्चारी द्वारा अनुमोिदत भिवंय िनिध हेतु
(घ) कमर्चारी द्वारा अनुमोिदत सेवािनविृत्त कोष

यह ध्यान िदया जा सकता िक िकसी कोष हेतु "अंशदान" ऋण अथवा उधार के भुगतान की रकम में
शािमल नहीं होगी।

 (5) अंशदान के तौर पर वषर् के दौरान िदया गया अथवा जमा कोरइ् रािश :-
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(क) बािलका सिहत उस कमर्चारी की बािलका अथवा कमर्चारी के नाम पर िजसके िलए कमर्चारी इस
संबंध में िनिदर्ष्ट आिधकािरक राजपऽ में अिधसूिचतानुसार कें ि सरकार की ऐसी जमा योजना
अथवा कें ि सरकार की ऐसी ूितभूित हेतु कानूनी अिभभावक हो
[कें ि सरकार ने तब से अिधसूचना जीएसआर सं. 863(ड़)िदनांक 02.12.2014 के माफर् त 'सुकन्या
समिृद्ध खाता' योजना को अिधसूिचत िकया हो]

(ख) इस संबंध में िनिदर्ष्ट आिधकािरक राजपऽ में अिधसूिचतानुसार सरकार द्वारा सरकारी बचत
ूमाणपऽ अिधिनयम, 1959 की धारा 2(ग) में पिरभािषत ऐसे बचत पऽ हेतु
[कें ि सरकार ने तब से अिधसूचना स.ं एस.ओ. सं. 1560(रइ्) िदनांक 3.11.05 के माफर् त राष्टर्ीय
बचत पऽ (VIII अंक) तथा अिधसूचना जी.एस.आर. 848(रइ्) िदनांक 29 नवंबर, 2011 के माफर् त
राष्टर्ीय बचत पऽ (IX अंक) को अिधसूिचत िकया हैं, राष्टर्ीय बचत पऽ ( ंIX अंक) िनयम, 2011 
जी.एस.आर 868 (रइ्) िदनांक 7 िदसंबर, 2011 को ूकािशत कर, संशोधन अिधसूचना सं. 
जीएसआर 319(रइ्), िदनांक 25.4.2012 को ूबिलत बना बचत पऽ एफ सं. 1-13/2011-एनएस-II 
की ौणेी के तौर पर राष्टर्ीय बचत पऽ IX अंक को िनिदर्ष्ट करते हएु ]

 (6) िकसी व्यिक्त, ःवयं के िलए, जीवन साथी अथवा िकसी बच्चे की िःथित में अंशदान के रूप में दी गरइ्
कोरइ् रािश

 क. भारतीय यूिनट शःट के यूिनट िलंक्ड बीमा योजना, 1971 के योगदान पर
 ख. कें ि सरकार द्वारा अिधसूिचतानुसार तथा धारा 10 (23घ) में संदिभर्त जीवन बीमा िनगम के

म्चूयल फंड के यूिनट िलंक्ड बीमा योजना में िकसी योगदान पर
(कें ि सरकार ने तब से अिधसूचना एस.ओ सं. 1561 (रइ्) िदनांक 3.11.05 के माफर् त एलआरइसी्
म्यंूयल फंड के यूिनट िलंक्ड बीमा योजना (धनरक्षा, 1989 के तौर पर ूिसद्ध) को अिधसूिचत
िकया हैं।

 (7) आिधकािरक राजपऽ, िनिदर्ष्ट में अिधसूचना द्वारा कें ि सरकार की अन्य कोरइ् बीमा कंपनी अथवा
भारतीय जीवन बीमा िनगम की ऐसे वािषर्क योजना के िलए अनुबंध को अमल में लाने अथवा रखने के
िलए िकया गया िकसी ूकार का अंशदान
(कें ि सरकार ने तब से अिधसूचना एस.ओ. सं. 1562 (रइ्) िदनांक 3.11.05 के माफर् त न्यू जीवन धारा, न्यू
जीवन धारा-I, न्यू जीवन अक्षय, न्यू जीवन अक्षय-I तथा न्यू जीवन अक्षय- II तथा अिधसूचना एस.ओ. 
सं. 847 (रइ्) िदनांक 1.6.2006 के माफर् त जीवन अक्षय- III)

 (8) इस संबंध में संदिभर्त आिधकािरक राजपऽ में अिधसूचानुसार कें ि सरकार की िकसी योजना के अनुसार
िकसी बनारइ् गरइ् योजना के अंतगर्त भारतीय यूिनट शःट ( उपबम व िनरसन को ःथानांतिरत) को
संदभर् करने हेतु िनिदर्ष्ट कंपनी अथवा ूशासक अथवा धारा 10(23घ) की म्यूचुयल फंड की िकसी रइकारइ् ्
को िदया अंशदान
(कें ि सरकार ने तब अिधसूचना एस.ओ. 1563(रइ्) िदनांक 3.11.2005 के माफर् त इस उदे्दँय के िलए
इिक्वटी िलंक्ड सेिवंग ःकीम, 2005 को अिधसूिचत िकया है।
इिक्वटी िलंक्ड सेिवंग ःकीम, 1992 अथवा इिक्वटी िलंक्ड सेिवंग ःकीम 1998 के अनुसार बनी हरइु ्
योजना में 1.4.2006 के बाद िकया गया िनवेश धारा 80ग के अंतगर्त कटौती के िलए अहर्ता ूाप्त हैं।

 (9) इस संबंध में संदिभर्त आिधकािरक राजपऽ में अिधसूचानुसार कें ि सरकार के अनुसार भारतीय यूिनट
शःट( उपबम व िनरसन को ःथानांतिरत) अिधिनयम, 2002, में पिरभािषत िनिदर्ष्ट कंपनी अथवा ूबंधक
अथवा धारा 10(23घ) के संदभर्न हेतु िकसी म्यूचुयल फंड के ःथापन पेंशन कोष िकसी व्यिक्त द्वारा िदया
अंशदान
(कें ि सरकार ने तब अिधसूचना एस.ओ. 1563(रइ्) िदनांक 3.11.2005 के माफर् त इस उदे्दँय के िलए
इिक्वटी िलंक्ड सेिवंग ःकीम, 2005 को अिधसूिचत िकया है।

(10) इस संबंध में संदिभर्त आिधकािरक राजपऽ में अिधसूचानुसार कें ि सरकार के अनुसार नेशनल हाउिसंग
बैंक द्वारा ःथािपत ऐसा कोरइ् पेंशन कोष हेतु कोरइ् अंशदान करने अथवा ऐसी कोरइ् जमा योजना ऐसे
िकसी अंशदान को करने के िलए

(11) (क) आवासीय उदे्दँय के िलए भारत में घरों की खरीद अथवा िनमार्ण के िलए दीघर्-कालीन ऋण उपलब्ध
कराने में संलग्न सावर्जिनक के्षऽीय कंपनी (ख) िकसी भारतीय कानून द्वारा अथवा के अंतगर्त ःथािपत
कोरइ् ूािधकरण जो भवन अथवा अकोमोडेशन अथवा शहरों, कःबों तथा गांवों, अथवा दोनों के िलए, की
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योजना, िवकास अथवा शहरों उन्नतीकरण की आवँयकताओं को संतषु्ट करने में लगी सावर्जिनक के्षऽ
की कंपिनयां, इस उदे्दँय हेतु आिधकािरक राजपऽ में अिधसूचना द्वारा केि सरकार की ओर से ऐसी िकसी
जमा योजना में िकसी ूकार का अंशदान
(कें ि सरकार ने तब धारा 80ग(2)(xvi)(क) के उदे्दँय हेतु अिधसूचना एस.ओ. 37(रइ्) िदनांक
11.01.2007 के माफर् त एचयूडीसीओ की सावर्जिनक जमा योजना को अिधसूिचत िकया है)

(12) आवासीय भवन संपित्त, आय जो "आवासीय संपित्त से आय" िवषय के अंतगर्त कर योग्य हैं, के बय
अथवा िनमार्ण के िलए िनधार्िरती द्वारा दी गरइ् कोरइ् रकम (अथवा जो यिद िनधार्िरती के ःवयं का भवन
ूयोग नहीं होता हैं, इस िवषय के अंतगर्त कर योग्यनीय हैं) जहां ऐसा भुगतान िकसी िवकास ूािधकरण, 
हाउिसंग बोडर् आिद की िकसी ःव: िवत्तपोषण के अंतगर्त देय रािश की िकसी भाग अथवा िकसी िकँत के
रूप में िकया गया भुगतान, के बय अथवा िनमार्ण के उदे्दँय के िलए िनधार्िरती द्वारा भुगितत कोरइ् रकम
कटौती भारत में भवन िनमार्ण अथवा बय के िलए दीघर्कालीन अविध का ऋण उपलब्ध के व्यापार में
संलग्न संःथानों की कुछ अन्य ौिेणयां अथवा राष्टर्ीय हाउिसंग बैंक, अथवा जीवन बीमा िनगम अथवा
कोरइ् बैंक अथवा सरकार से िनधार्िरती द्वारा उधार िलए गए ऋण के लौटाने के संबंध में भी ःवीकायर्
होगी। िनयोक्ता द्वारा उधार िलया गया ऋण लौटाने की िःथित में यह भी कवर होगा यिद िनयोक्ता कें ि
अथवा राज्य अिधिनयम के अंतगर्त ःथािपत कोरइ् अन्य िनकाय अथवा कापोर्रेट अथवा बोडर् अथवा
ूािधकरण अथवा सहकारी संःथा अथवा ःथानीय ूािधकरण अथवा ऐसे िवश्विवद्यालय से संबद्ध
महािवद्यालय अथवा कानून द्वारा ःथािपत िवश्विवद्यालय अथवा सावर्जिनक के्षऽ की कंपनी अथवा
सावर्जिनक के्षऽ की कंपनी हो
ःथानांतरण के िलए िकए गए ःटांप ड्यूटी, पंजीकरण शुल्क तथा अन्य खचेर् भी शािमल िकए जाऐंगे।
भवन संपित्त की लागत के िलए भुगतान में ूवेश शुल्क अथवा शेयर पूंजी ूारंिभक जमा अथवा अन्य
िकसी विृद्ध अथवा संशोधन शुल्क अथवा भवन संपित्त जो संबंिधत ूािधकारी द्वारा समािप्त ूमाणपऽ के
िनगमर्न पर िकया गया अथवा िनधार्िरती द्वारा भवन के अिधपत्य अथवा बाहर िनकलने पर, का
नवीकरण अथवा मरम्मत का खचार् शािमल नहीं होगा। अिधिनयम की धारा 24 के ूावधानों के अंतगर्त
ःवीकायर् कटौती के संबंध में िकसी ूकार के व्यय के िलए भुगतान भवन संपित्त के िनमार्ण अथवा बय के
िलए भुगतान में शािमल नहीं होगी।
जहां भवन संपित्त िजसके िलए कटौती इन ूावधानों के िलए ःवीकायर् की गरइ् हैं धारा 80ग(20)(xviii) में
िनिदर्ष्ट िकसी रािश अथवा धन वापसी के रूप में उसके द्वारा अिधपत्य करने अथवा वापस करने वाले
िवत्तीय वषर् के अंत से पांच साल की समािप्त ितिथ से पूवर् िकसी भी समय करदाता द्वारा ःथानांतिरत िकया
जा सकता है। इन ूावधानों के अंतगर्त िकसी ूकार की कटौती ऐसे पूवर् वषोर्ं में दी गरइ् कुल रािश के
संबंध में की जाएगी जब ःथानांरण िकया गया तथा पूवर् के वषोर्ं की ःवीकृत आय की कुल कटौती
िनधार्िरती की िपछले वषोर्ं की कुल आय के कर के अनुसार की जाएगी।

(13) िशक्षण शुल्क, चाहे ूवेश के दौरान अथवा उसके बाद भारत में िवश्विवद्यालय, महािवद्यालय, िवद्यालय
अथवा अन्य िशक्षण संःथानों को कमर्चारी के िकन्हीं दो बच्चों की पूणर्कालीन अविध िशक्षा के उदे्दँय हेतु
पूणर्कालीन िशक्षा में िवद्याथीर् िजसने किथत पाठ्यबम के िलए पूणर्कालीन समय के िलए पंजीकरण
कराया हैं, के िलए िकसी िवश्विवद्यालय, महािवद्यालय, िवद्यालय अथवा अन्य िकसी िशक्षण संःथान द्वारा
ूःतुत शैक्षिणक पाठ्यबम शािमल हैं।
यह ःपष्ट िकया जाता हैं िक िशक्षण शुल्क के तौर पर ःवीकायर् रािश में िवकास रािश अथवा चंदा अथवा 
ूित व्यिक्त शुल्क अथवा समान ूकार के रािश के भुगतान को छोड़कर भारत में िकसी िवश्विवद्यालय, 
महािवद्यालय, िवद्यालय अथवा अन्य िशक्षण संःथान को िकसी भी ूकार का भुगतान शािमल होगा।

(14) बोडर् अथवा िकसी सावर्जिनक िवत्त संःथान द्वारा अनुमोिदत सावर्जिनक कंपनी द्वारा दी गरइ् िकसी
िनवार्च्य पूंजी का इिक्वटी शेयर अथवा ऋणपऽ हेतु अंशदान

(15) बोडर् द्वारा अनुमोिदत तथा धारा 10 के वाक्यांश (23घ) हेतु सदंिभर्त िकसी म्युचूयल फंड की िकसी ौणेी
हेतु अंशदान, यिद ऐसी ौणेी के अंशदान की रािश िकसी कंपनी की पंूजी के िनवार्च्य िनगमर्न में अंशदान
हों।

(16) अनुसूिचत बैंक के साथ कम से कम पांच वषोर्ं की अविध के िलए साविध जमा हेतु िमयादी जमा के तौर
पर िनवेश, इस उदे्दँय हेतु आिधकािरक राजपऽ में केि सरकार द्वारा िनिमर्त तथा अिधसूिचतानुसार
(कें ि सरकार ने अिधसूचना एस.ओ. सं. 1220(रइ्) िदनांक 28.7.2006 के माफर् त इस उदे्दँय हेत ुबैंक
अविध जमा योजना, 2006 को अिधसूिचत िकया हैं)
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(17) इस संबध में आिधकािरक राजपऽ में ऐसी अिधसूचना द्वारा कें ि सरकार की ओर से कृिष तथा मामीण
िवकास हेतु राष्टर्ीय बैंक द्वारा जारी ऐसे बांड हेतु अंशदान

(18) विरष्ठ नागिरक बचत योजना िनयम, 2004 के अंतगर्त खाते में िकसी ूकार का िनवेश
(19) डाक घर समय अविध िनयम, 1981 के अंतगर्त खाते में पाच वषोर्ं की अविध जमा हेतु िकसी ूकार का

अंशदान
ख. धारा 80ग(3) व 80ग(3क) िनिदर्ष्ट करती हैं िक िकसी ूीिमयम की आःथिगत वािषर्की रािश अथवा अन्य
िकसी िकए गए भुगतान के अनुबधं को छोड़कर बीमा पॉिलसी की िःथित में िनम्न तक सीिमत होगा
1 अूैल 2012 से पूवर् जारी पॉिलसी वाःतिवक पंू◌ंजी िनिश्चत रािश का 20 

ूितशत
1 अूैल 2012 को अथवा के बाद जारी पॉिलसी वाःतिवक पंू◌ंजी िनिश्चत रािश का 10 

ूितशत 

अूैल 2013 को अथवा के बाद जारी पॉिलसी * - धारा 80प के 
अनुसार िवक्लांग व्यिक्तयों अथवा गंभीर िवक्लांगता अथवा धारा 
80डीडीबी में िनिदर्ष्टानुसार बीमारी अथवा रोग से पीिड़तों की 
िःथित में

वाःतिवक पंू◌ंजी िनिश्चत रािश का 15 
ूितशत

* िवत्त अिधिनयम 2013 द्वारा ूारंभ
जीवन बीमा पॉिलसी के संबंध में वाःतिवक पूंजी सम एशोयडर् का अथर् पॉिलसी अविध के दौरान िकसी भी समय
बीमाकृत होने पर पॉिलसी के तहत न्यूनतम िनिश्चत रािश, िनम्न खाते में शािमल नहीं होगी

  (i) ूीिमयम की कोरइ् रािश वापसी हेतु सहमित, अथवा
 (ii) कुल वाःतिवक िनिश्चत रािश जो िकसी व्यिक्त द्वारा पॉिलसी के अंतगर्त ूाप्त की जा सकती हैं, के अितिरक्त

बोनस अथवा अन्य रूप से ूाप्त लाभ के रूप में
5.5.2 कुछ पेंशन कोष के अंशदान के संबंध में कटौती (धारा 80गगग)
धारा 80गगग, धारा 10(23ककख) में संदिभर्त कोष से ूाप्त होने वाली पेंशन के िलए भारतीय जीवन बीमा
िनगम अथवा अन्य िकसी बीमा कंपनी के वािषर्की योजना हेतु अनुबंध को लागू करने अथवा रखने के िलए कर
हेतु कटौतीयोग्य आय से भुगतान अथवा जमा करने के िलए कमर्चारी कटौती का अिधकार देती हैं। हालांिक, 
कटौती कमर्चारी के खाते, यिद हो तो, में ब्याज अथवा उपािजर्त बोनस अथवा जमा को छोड़कर की जाएगी यिद
रािश रू. 1,50,000 से अिधक न हो।
हालांिक यिद कोरइ् रािश उक्त सदिभर्त रािश में कमर्चारी के पूंजी हेतु बकाया है तो कटौती उक्तानुसार ःवीकृत की
जाएगी तथा कमर्चारी अथवा उसका मनोनीत व्यिक्त िनम्न कारणों की वजह से इस खाते में आने वाले ब्याज
अथवा उपािजर्त बोनस अथवा पंूजी के साथ इस रािश को ूाप्त करेगा।

  (i) वािषर्की योजना की समािप्त चाहे पूरी हो या कुछ भाग
 (ii) वािषर्की योजना से ूाप्त पेंशन
िवत्त वषर् के दौरान ूाप्त होने वाली रािश उस िवत्त वषर् के िलए कमर्चारी अथवा उसके मनोनीत व्यिक्त की आय से
उसी ूकार कर वसूला जाएगा।
जहां कमर्चारी द्वारा िकसी रािश का भुगतान अथवा जमा करारइ् जाती हैं तो इस धारा के उदे्दँय हेतु खाते में
शािमल की जाती हैं, , ऐसी रािश से संबंिधत कटौती धारा 80ग के अंतगर्त ःवीकृत नहीं की जाएगीं।
5.5.3 केि सरकार की पेंशन योजना के अंशदान के संबंध में कटौती (धारा 80गगघ) :
धारा 80गगघ (1) कमर्चारी, 01.01.2004 को अथवा के पश्चात अन्य िनयोक्ता द्वारा िनयुक्त एक व्यिक्त का होना
अथवा कें ि सरकार द्वारा िनयुक्त व्यिक्त होने के नाते अथवा व्यिक्त के तौर पर अन्य को कोरइ् िनधार्िरती, 
अिधसूचना एफ. एन. 5/7/2003-रइसीबीएंडपीआर्  िदनांक 22.12.2003 (राष्टर्ीय पेंशन ूणाली - एनपीएस) द्वारा
अथवा कें ि सरकार द्वारा अिधसूिचत, के माफर् त अिधसूिचतानुसार पेंशन के अंतगर्त कर हेतु ूभारणीय आय का
देय रािश अथवा जमा से कटौती की जाएगी। बहरहाल, कटौती कमर्चारी के वेतन ( मंहगारइ् भते्त को िमलाकर
लेिकन अन्य सभी भत्तों और िरयायतों को छोड़कर) के 10 ूितशत की समान रािश से अिधक नहीं होनी चािहए।
धारा 80गगघ(1ख) के अनुसार, 80गगघ(1) में संदिभर्त िनधार्िरती को अपनी आय की गणना में कटौती की
ःवीकृित होगी, अिधसूिचत पेंशन योजना के अंतगर्त अपने खाते में दी अथवा जमा पूणर् रािश अथवा कें ि
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सरकार द्वारा िजसे िनधार्िरत िकया जा सकता हैं, जो रू. 50,000 से अिधक नहीं होगी। रू. 50,000 की कटौती
ःवीकृत होगी चाहे कटौती उप-धारा (1) के अंतगर्त हो अथवा नहीं। हालांिक इस रािश को धारा 80गगघ की दोनो
उप-धारा (1) तथा उप-धारा (1ख) के अंतगर्त दावा नहीं िकया जा सकता।
धारा 80गगघ(2) के अनुसार,जहां किथत पेंशन योजना में िकसी ूकार का अंशदान कें ि सरकार अथवा अन्य
िकसी िनये◌ाक्ता द्वारा िकया जाता हैं तो कमर्चारी को उसके िपछले वषर् के वेतन की 10 ूितशत तक की सीमा के
अनुसार कें ि सरकार अथवा अन्य िकसी िनयोक्ता द्वारा पूणर् रािश के कुल वेतन से कटौती की ःवीकृित दी
जाएगीं।
पैरा 5.3.7 में चिचर्त धारा 10(12क) और धारा 10(12ख) के ूावधानों के अनुसार, यिद कोरइ् रािश उक्त संदिभर्त
पेंशन योजना में कमर्चारी की पूंजी◌े के समक्ष बकाया हैं तो कटौती उक्त संदभर् के अनुसार ःवीकृत की जाएगी
तथा कमर्चारी अथवा उसका मनोनीत सदःय िनम्न कारण की वजह से उस पर उपािजर्त रािश सिहत इस रािश
को ूाप्त करेगा।

  (i) पेंशन योजना की समािप्त अथवा बाहर िनकलने की िःथित में अथवा
 (ii) वािषर्की योजना की खरीद द्वारा ूाप्त पेंशन तथा ऐसी समािप्त अथवा बाहर िनकलने की िःथित का चुनाव

करता हैं तो िवत्त वषर् के दौरान ूाप्त ऐसी रािश उस िवत्त वषर् के िलए
िवत्त वषर् के दौरान ूाप्त ऐसी रािश उस िवत्त वषर् के िलए कमर्चारी की आय अथवा उसके नामांिकत व्यिक्त व्यिक्त
की आय होगी तथा तद्नसारु  कर हेतु वसूल होगी।
आगे, िनधार्िरती के मतृ्यु पर, नामांिकत व्यिक्त द्वारा ूाप्त रािश पेंशन को समाप्त या ूारंभ करने पर नामांिकत
व्यिक्त की आय होने के तौर पर नहीं समझी जाती
जहां कमर्चारी द्वारा भुगतान अथवा जमा करारइ् िकसी रािश का इस धारा के उदे्दँय हेतु खाते में शािमल की
जाती हैं, तो ऐसी रािश से संबंिधत कटौती धारा 80ग के अंतगर्त ःवीकृत नहीं की जाएगीं।
आगे यह िनिदर्ष्ट िकया जाता हैं िक ूभावी ितिथ 01.04.09 से नरइ् पेंशन योजना से कमर्चारी द्वारा ूाप्त कोरइ्
रािश िपछले वषर् में ूाप्त न िकए गए के तौर पर समझी जाएगी यिद ऐसी रािश उसी िपछले वषर् में वािषर्की
योजना की खरीद के िलए ूयोग होती हैं।
इस बात पर महत्व िदया जाता हैं िक धारा 80गगड़ के अनुसार धारा 80ग, 80गगग तथा धारा 80गगघ(1) के
अंतगर्त कटौती की कुल रािश रू. 1,50,000/- से अिधक नहीं होगा। धारा 80गगघ(1ख) के अंतगर्त ःवीकृत
कटौती रू. 50,000/- तक एनपीएस में दी गरइ् िकसी रािश के संबंध में अितिरक्त कटौती हैं। हालांिक, धारा
80गगघ(2) के अंतगर्त पेंशन योजना हेतु कें ि सरकार अथवा अन्य िकसी िनयोक्ता द्वारा िकया गया अंशदान इस
धारा के अंतगर्त उपलब्ध करारइ् गरइ् रू. 1,50,000/- की सीमा से बाहर होगा।
5.5.4 इिक्वटी बचत योजना के अंतगर्त िकए गए िनवेश से संबंिधत कटौती (धारा 80गगघ) :
धारा 80गगघ अिधसूिचत इिक्वटी बचत योजना के अंतगर्त िकए गए िनवेश के संबंध में ूभावी मूल्यांकन वषर्
2013-14 अनुसार कटौती उपलब्ध कराता है। राजीव गांधी इिक्वटी बचत योजना 2012 को इस धारा के अंतगर्त
योजना के अनुसार एसओ सं. 2777रइ् िदनांक 23.11.2012 (उत्तरगामी शुिद्धपऽ एसओ. नं. 2835रइ् िदनांक
05.12.2012) तथा इस धारा के अंतगर्त योजना के तौर पर अिधसूचना सं. 3693रइ् िदनांक 18.12.2013 के
माफर् त संशोिधत िकया गया हैं। यह योजना आरजीरइएसएस्  2013 के अनुसार अिधसूचना एसओ सं. 3693
िदनांक 18.12.2013 (आरजीरइएसएस् , 2013) के माफर् त िदसंबर 2013 में संशोिधत की गरइ् थी।
आरजीरइएसएस्  2013 के अनुसार इस धारा के अंतगर्त यह कटौती उपलब्ध होगी यिद िनम्न शतोर्ं को पूरा
िकया जाता हैं :

(क) िनधार्िरती अकेला रहता हो
(ख) उसकी सकल कुल आय रू. 12 लाख से अिधक न हो
(ग) उसने धारा 10(38) में पिरभािषत इिक्वटी उन्मुख कोष की अिधसूिचत योजना अथवा सूिचत सूची के

अनसु◌ार सूिचत शेयर िलए हो
(घ) िनधार्िरती नया िरटेल िनवेशक हो
(ड) उक्त योजना के अनुसार अिधमहण की ितिथ से 3 साल की अविध के िलए िनवेश बंद हो
(च) िनधार्िरती िनधार्िरतानुसार अन्य शतोर् को पूरा करता हो
कटौती रािश : कटौती रािश इिक्वटी शेयर/रइकारइ् ्  में िनवेिशत रािश का 50 ूितशत हैं। बहरहाल, इस ूावधान
के अंतगर्त रािश रू. 25,000 से अिधक न हो।
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कटौती की वापसी - उक्त किथत कटौती के दावों के बाद यिद िनधार्िरती उक्त शतोर्ं को पूरा करने में असफल रहता 
हैं तो वाःतिवक ःवीकायर् कटौती उस वषर् के िनधार्िरती आये से समझी जाएगी जब व्यिक्तबम ूितबद्ध हो।
यह कटौती उस िनधार्रण वषर् की शुरूआत के साथ लगातार तीन मूल्यांकन वषोर्ं के िलए ःवीकृत होगी िजसमें
सूिचत इिक्वटी शेयर अथवा ौणेी पहले अिधगतृ की गरइ् थी। िकसी वषर् में इस धारा के तहत करदाता द्वारा
िकसी ूकार की कटौती का दावा िकया जाता हैं तो वह अन्य िकसी वषर् के िलए इस धारा के तहत िकसी कटौती
का हकदार नहीं होगा।
िवत्त वषर् 2018-19 के िलए इस धारा के अंतगर्त कटौती उस कमर्चारी के िलए ःवीकृत होगी िजसने िवत्त वषर्
2016-17 के िलए इस धारा के अंतगर्त कटौती का दावा िकया है यिद वह इस धारा के ूावधानों के अनुसार
कटौती का दावा करने के योग्य है
5.5.5 ःवाःथ्य बीमा ूीिमयम भुगतान, आिद के संबंध में कटौती (धारा 80घ)

िववरण िःथित - 1 िःथित - 2 िःथित - 3
ःवंय व 
पिरवार 

(उनमें से 
कोरइ् विरष्ठ 
नागिरक न 

हो)

माता-िपता
(उनमें से 
कोरइ् विरष्ठ 
नागिरक न 

हो)

ःवय ंव 
पिरवार (उनमें 
से कोरइ् विरष्ठ 
नागिरक न हो)

माता-िपता
(उनमें से कम 
से कम एक 
विरष्ठ 

नागिरक हो)

ःवयं व 
पिरवार (उनमें 
से कोरइ् एक 
विरष्ठ नागिरक 

हो)

माता-िपता
(उनमें से कम 
से कम एक 
विरष्ठ 

नागिरक हो)

िचिकत्सा बीमा 
आिद

25,000 25,000 25,000 50,000 50,000 50,000

िचिकत्सा 
व्यय**

-- -- -- 50,000 50,000 50,000

अिधकतम 
ःवीकायर् कटौती

25,000 25,000 25,000 50,000 50,000 50,000

धारा 80घ के 
अंतगर्त 
ःवीकायर् कटौती 
की कुल रािश 

50,000 75,000 1,00,000

* शािमल है (i) अपने और पिरवार के िलए कें ि सरकारी ःवाःथ्य योजना/अिधसूिचत योजना हेतु अंशदान और
(ii) रू. 5,000/- तक रोकथामी ःवाःथ्य जांच के िलए दी गरइ् रािश
** तभी ःवीकृत होगी यिद कोरइ् रािश िचिकत्सा बीमा के िलए नहीं दी जाती
िटप्पणी 1 : िनवारक ःवाःथ्य जांच के िलए भुगतान नकद में ही की िकया जा सकता है, अन्य भुगतान गैर-
नकद िविध में की िकया जाना चािहए।
िटप्पणी 2 : िवत्त अिधिनयम, 2018 द्वारा अिधिनयम की धारा 80घ को संशोिधत िकया गया है तािक उपलब्ध
कराया जा सके िक एक वषर् से अिधक के कवर वाली एकल ूीिमयम ःवाःथ्य बीमा पॉिलसी की िःथित में
कटौती उन वषोर्ं के िलए अनुपाितक आधार पर ःवीकृत होगा िजसके िलए उक्त िनिदर्ष्ट मौििक सीमा के अनुसार
बीमा कवर मुहैया कराया गया है
यहां

   i) "पिरवार" का अथर् कमर्चारी का जीवनसाथी और आिौम बच्चे
  ii) "विरष्ठ नागिरक" का अथर् एक व्यिक्त जो भारत में रहता है और जो ूासंिगक िपछले वषर् के िकसी भी

समय के दौरान साठ वषर् या उससे अिधक की आयु का हो
डीडीओ को सुिनिश्चत करना चािहए िक उक्त हेतु संदिभर्त िचिकत्सा बीमा िनम्न की ओर से इस संबंध में बनारइ्
गरइ् योजना के अनुसार होगा

(क) इस संबध में कें ि सरकार द्वारा अनुमोिदत तथा सामान्य बीमा व्यापार (राष्टर्ीयकरण) अिधिनयम, 1972 
की धारा 9 के अंतगर्त गिठत भारतीय जनरल इंँयोरेंस कॉपोर्रेशन अथवा

Page 31 of 70 

4/5/2019file://\\192.168.66.18\Common\Translation\2019\Feb2019\DIT 15-1-2019_\Circular_1_201...



(ख) बीमा िनयामक द्वारा बीमाकृत और अनुमोिदत अन्य कोरइ् तथा बीमा िनयामक तथा िवकास ूािधकरण
अिधिनयम, 1999 की धारा 3 की उप-धारा (1) के अंतगर्त ःथािपत िवकास ूािधकरण

(II) ःवाःथ्य बीमा ूीिमयम का एकमुँत भुगतान
यिद, एक मुँत रािश एक वषर् से अिधक के िलए ःवाःथ्य बीमा पर बीमा को ूभावी या सिबय करने के िलए दी
जाती है तो अनुपाितक कटौती (उपयुक्त अंश) उस वषर् के िलए ःवीकायर् होगा िजसमें धारा 8घ की उप-धारा (4क) 
के अनुसार उत्तरगामी वषर्/वषोर्ं के िलए यह दी गरइ्
5.5.6 िवकलां◌ंग व्यिक्तयों अथवा आिौतों पर व्यय के संबंध में कटौती
5.5.6.1 आिौत िवकलांग व्यिक्तयों के िचिकत्सा उपचार सिहत रखरखाव के संबंध में कटौती (धारा 80घघ) :
धारा 80घघ के अंतगर्त, जहां कमर्चारी, भारत का नागिरक हो, िपछले वषोर्ं के दौरान

(क) िवकलांग व्यिक्तयों होने की िःथित में आिौत के िचिकत्सीय उपचार (निसर्ंग सिहत), ूिशक्षण तथा
पुनर्वास हेत ुिकसी ूकार का िकया गया व्यय अथवा

(ख) जीवन बीमा िनगम अथवा अन्य िकसी बीमा कंपनी अथवा ूािधकरण अथवा िनिदर्ष्ट कंपनी की ओर से
इस संबंध में गिठत योजना के अंतगर्त िकसी ूकार का देय अथवा जमा की गरइ् रािश बशतेर् इस संबंध में
अनुरक्षण शतोर्ं तथा आिौत, िवकलांग होने के नाते, के रखरखाव हेतु इस संबंध में बोडर् द्वारा अनुमोिदत, 
कमर्चारी उस वषर् की उसकी कुल सकल आय से पचास हजार रूपए के कुल कटौती ःवीकृत की जाएगी।

हालांिक, जहां ऐसे आिौत व्यिक्त गंभीर िवकलांगता के साथ जूझ रहे हो उन्हें 1,25,000/- रूपए की रािश िनिदर्ष्ट
शतोर्ं के अनुसार कटौती ःवीकृत होगी।
ऊपर (ख) के अंतगर्त कटौती केवल तभी ःवीकृत होगी यिद िनम्निलिखत शतेर् पूरी होती हैं :-

  (i) उक्त (ख) में संदिभर्त योजना आिौत के लाभ के िलए वािषर्की अथवा एकमुँत रािश के भुगतान के िलए
मुहैया करारइ् है, िवकलांग व्यिक्त के तौर पर, व्यिक्त की मतृ्य ुकी िःथित में िजनका नाम योजना का
अंशदान िकया गया हैं।

 (ii) नामांिकत कमर्चारी या तो आिौत, िवकलांग व्यिक्त के तौर पर अथवा अन्य कोरइ् व्यिक्त अथवा न्यास
आिौत, िवकलांग व्यिक्त के तौर पर, के लाभ के िलए उसकी ओर से भुगतान की ूािप्त के िलए

हालांिक, यिद आिौत की, िवक्लांग व्यिक्त के तौर पर, कमर्चारी से पूवर् मतृ्यु होती हैं तो उक्त के उप-पैरा (ख) के
अंतगर्त दी अथवा जमा रािश के समान रािश िपछले वषर् िजसमें ऐसी रािश कमर्चारी द्वारा ूाप्त होती हैं, के
कमर्चारी की आय होने की तौर पर समझी जाएगी तथा तद्नसारु  कर हेतु वसूलनीय होगी जैसे आय उस पछले वषर्
में थी।
5.5.6.2 िवकलांग व्यिक्तयों के संबंध में कटौती (धारा 80 प) :
धारा 80प के अंतगर्त, व्यिक्त की कुल आय की गणना में, िनवासी के तौर पर, जो िपछले वषर् िकसी भी समय
िवकलांग व्यिक्त के तौर पर िचिकत्सा ूािधकारी द्वारा ूािधकृत होता हैं, वहां रू. 75,000/- की कटौती की
ःवीकृित होगी। हालांिक जहां ऐसा व्यिक्त गंभीर िवकलांग हैं तो रू. 1,25,000/- की उच्चतम कटौती की ःवीकृित
होगी।
डीडीओ को नोट करना चािहए िक 80घघ कटौती कमर्चारी की कटौती की िःथित में हैं जबिक 80प कटौती ःवयं
कमर्चारी की िःथित में हैं। हालांिक, दोनो धाराओं के अंतगर्त कमर्चारी को िनम्निलिखत डीडीओ को ूःतुत
करना होगा ।

  1. िनयमों के िनयम 11क(2) के अनुसार िनधार्िरत ूपऽ में िनयम 11क(1) में िनिदर्ष्टानुसार िचिकत्सा
ूािधकारी द्वारा जारी ूमाण पऽ की ूित। डीडीओ को केवल यह देखने बाद कटौती की ःवीकृित होगी िक
ूःतुत ूमाणपऽ इस िनयम में पिरभािषत िचिकत्सा ूािधकारी द्वारा जारी हैं तथा यह उसमें
िनिदर्ष्टानुसार ूारूप में हैं।

  2. आगे, जहां िवकलांगता की शतेर् अःथारइ् हैं तथा उक्तकिथत ूमाणपऽ में संलग्न अविध के पश्चात ्इसकी
सीमा तक पुनर्मूल्यांकन की आवँयकता होती हैं तो इस धारा के अंतगर्त िकसी कटौती की ःवीकृित
िकसी उत्तरगामी अविध के िलए नहीं होगी जबतक एक नया ूमाणपऽ िचिकत्सा ूािधकारी से ूाप्त नहीं
िकया जाता जैसा उक्त 1 में हैं तथा डीडीओ के समक्ष ूःततु नहीं िकया जाता

  3. धारा 80घघ तथा 80प के उदे्दँयों के िलए कुछ शतेर् िनम्नानुसार हैं :-
(क) 'ूशासक' का अथर् यूिनट शःट ऑफ इंिडया (उपबम का अंतरण एवं िनरसन) अिधिनयम, 2002 

की धारा 2 के वाक्यांश (क) में संदिभर्तानुसार ूशासक हैं

Page 32 of 70 

4/5/2019file://\\192.168.66.18\Common\Translation\2019\Feb2019\DIT 15-1-2019_\Circular_1_201...



(ख) "आिौत" अथार्त ्-
  (i) व्यिक्त, व्यिक्त का जीवनसाथी, बच्चे, माता-िपता, भारइ् तथा बहने अथवा इनमें से कोरइ् 

भी
 (ii) िहंद ुअिवभािजत पिरवार की िःथित में, िहंद ुअिवभािजत पिरवार का सदःय, ऐसे व्यिक्त 

पर पूणर्ता अथवा मुख्यता: आिौत अथवा िहंद ुअिवभािजत पिरवार अपने समथर्न तथा 
अनुरक्षण के िलए तथा िजसने िपछले वषर् से संबंिधत िनधार्रण वषर् के िलए अपनी कुल 
आय की गणना में धारा 80प के अंतगर्त िकसी कटौती का दावा न िकया हो

(ग) "िवकलांगता" का अथर् िवकलांग व्यिक्त (समान अवसर, अिधकारों का संरक्षण तथा पूणर् 
भागीदारी) अिधिनयम, 1995 की धारा 2 के वाक्यांश (प) में िनिदर्ष्ट अथर् होगा तथा राष्टर्ीय 
ःवालीनता कल्याण शःट, मिःतंक पक्षाघात, मानिसक मंदता तथा बहु िवकलांगता 
अिधिनयम, 1999 की धारा 2 के वाक्यांश (क), (ग) तथा (ज) में संदिभर्त "ःवालीनता", 
"मिःतंक पक्षाघात" तथा "बहु िवकलांगता"शािमल हैं

(घ) "जीवन बीमा िनगम" का अथर् धारा 88 की उप-धारा (8) के वाक्यांश (पपप) में िनिदर्ष्ट समान अथर् 
होगा।

(ड़) िचिकत्सा ूािधकारी का अथर् िवकलांग व्यिक्त (समान अवसर, अिधकारों का संरक्षण तथा पूणर् 
भागीदारी) अिधिनयम, 1995 की धारा 2 के वाक्यांश (त) अथवा ऐसे अन्य िचिकत्सा ूािधकारी 
से हैं िजसे राष्टर्ीय ःवालीनता कल्याण शःट, मिःतंक पक्षाघात, मानिसक मंदता तथा बहु 
िवकलांगता अिधिनयम, 1999 की धारा 2 के वाक्यांश (क), (ग), (ज), (ञ) तथा (ण) में संदिभर्त 
"ःवालीनता", "मिःतंक पक्षाघात" तथा "बहु िवकलांगता" द्वारा िनिदर्ष्ट िकया जा सकता हैं, में 
संदिभर्तानुसार िचिकत्सा ूािधकारी से हैं।

(च) "िवकलांग व्यिक्त" का अथर् िवकलांग व्यिक्त (समान अवसर, अिधकारों का संरक्षण तथा पूणर् 
भागीदारी) अिधिनयम, 1995 की धारा 2 के वाक्यांश (न) में तथा राष्टर्ीय ःवालीनता कल्याण 
शःट, मिःतंक पक्षाघात, मानिसक मंदता तथा बहु िवकलांगता अिधिनयम, 1999 की धारा 2 के 
वाक्यांश (´) संदिभर्त व्यिक्त से हैं।

(छ) "गंभीर िवकलांग व्यिक्त का अथर्" हैं -
 (i) व्यिक्त के एक अथवा एक से अिधक िवकलांगता के अःसी अथवा उससे अिधक होने की 

िःथित में, जैस िवकलांग व्यिक्त (समान अवसर, अिधकारों का संरक्षण तथा पूणर् 
भागीदारी) अिधिनयम, 1995 की धारा 56 की उप-धारा (4) में संदिभर्त हैं
अथवा

(ii) राष्टर्ीय ःवालीनता कल्याण शःट, मिःतंक पक्षाघात, मानिसक मंदता तथा बहु 
िवकलांगता अिधिनयम, 1999 की धारा 2 के वाक्यांश (ण) में संदिभर्त गंभीर िवकलांग 
व्यिक्त

(ज) "िनिदर्ष्ट कंपनी" का अथर् यूिनट शःट ऑफ इंिडया (उपबम का अंतरण एवं िनरसन) अिधिनयम, 
2002 की धारा 2 के वाक्यांश (ज) में संदिभर्त कंपनी से हैं

5.5.7 िचिकत्सा उपचार आिद के संबंध में कटौती (धारा 80घघख) :
धारा 80घघख ःवयं के िलए अथवा आिौत के िलए िनयम 11घघ (1) में िनिदर्ष्ट हो सकने वाले ऐसी बीमारी
अथवा रोग के िचिकत्सा उपचार के िलए वाःतिवक रूप से दी गरइ् िकसी रािश के भुगतान के िलए कमर्चारी जो
िपछले वषर् के दौरान भारत में िनवासी हैं, की िःथित में कटौती की ःवीकृित देता हैं। ःवीकृत कटौती कमर्चारी
अथवा उसके आिौत अथवा रू. 40,000 जो भी कम हो, के संबंध में वाःतिवक रूप से दी गरइ् रािश के समान
होती हैं।
अब कटौती ऑन्कोलॉिजःट द्वारा िनधार्रण के आधार पर की ःवीकृत हो सकती हैं। एक यूरोलॉिजःट, 
नेृोलॉिजःट, एक हेमेटोलॉिजःट, एक इम्यूनूलॉिजःट अथवा ऐसे अन्य िवशेषज्ञ, जैसा िनयम 11घघ में
िनिदर्ष्ट हैं। हालांिक दावे की रािश को रािश द्वारा कम िकया जाएगा यिद कमर्चारी द्वारा बीमाकतार् अथवा ूितपूितर्
ूाप्त होती हैं। आगे व्यिक्त िजसके समक्ष ऐसा दावा िकया जाता हैं जो विरष्ठ नागिरक हो (60 वषर् अथवा उससे
अिधक) तो रू. 60,000/- तक की कटौती की ःवीकृित हैं तथा अित विरष्ठ नागिरक (80 वषर् अथवा अिधक) की
िःथित में कटौती रू. 80,000/- तक ःवीकृत हैं।

Page 33 of 70 

4/5/2019file://\\192.168.66.18\Common\Translation\2019\Feb2019\DIT 15-1-2019_\Circular_1_201...



इस धारा के ूयोजन के िलए, कमर्चारी की िःथित में "आिौत" अथार्त ्व्यिक्त, व्यिक्त का जीवनसाथी, बच्चे, 
माता-िपता, भारइ् तथा बहन अथवा इनमें से कोरइ् कमर्चारी पर अपने समथर्न तथा अनुरक्षण जो पूणर् अथवा
मुख्य रूप आिौत हो, से हैं।
अिधसूचना एसओ सं. 2791(झ) िदनांक 12.10.2015 के माफर् त, िनयम 11घघ को ूपऽ 10-I में ूमाणपऽ की
ूःतुित की अिनवायर्ता हटाने के िलए संशोिधत िकया गया हैं। नुःखे के िनगमर्न करने वाले िवशषज्ञ के नाम, 
पते, पंजीकरण सं. एवं पंजीकरण सिहत मरीज का नाम तथा आयु, बीमारी/रोग का नाम सिन्निहत िनयमों में
िनिदर्ष्टानुसार िवशेषज्ञ द्वारा िनधार्रण अब आपेिक्षत हैं।
5.5.8 उच्च िशक्षा के िलए िलए गए ऋण पर ब्याज के संबंध में कटौती (धारा 80ड़)
धारा 80ड़ उसकी उच्च िशक्षा महण करने के उदे्दँय से अथवा अपने जीवनसाथी अथवा अपने बच्चों अथवा
िवद्याथीर् िजसका वह कानूनी अिभभावक हैं, की उच्च िशक्षा के िलए िकसी िवत्त संःथान अथवा िकसी अनुमोिदत
धमार्थर् सःथांन द्वारा िलए गए ब्याज के भुगतान के संबंध में कटौती की ःवीकृित देता हैं।
कटौती उस िवत्त वषर् के िलए कुल आय की गणना में ःवीकृत की जाएगी िजसमें कमर्चारी िलए गए ऋण पर
ब्याज देता हैं तथा तुरंत उत्तरगामी सात िवत्तीय वषोर्ं अथवा िवत्त वषर् तक िजसमें कमर्चारी द्वारा पूणर्ता ब्याज
िदया जाता हैं, जो भी पहले हो -

(क) "अनुमोिदत धमार्थर् संःथान" अथार्त ्धारा 10(23ग) में िनधार्िरत ूािधकारी द्वारा अनुमोिदत तथा धमार्ंथर्
संःथान के िलए संःथािपत संःथान अथवा धारा 80छ(2)(क) में संदिभर्त संःथान

(ख) "िवत्तीय संःथान" अथार्त ्एक बैंिकंग कंपनी िजसके िलए बैंिकंग िविनयमन अिधिनयम, 1949 लागू होते
हैं (उस अिधिनयम की धारा 51 में संदिभर्त िकसी बैंक अथवा बैंिकंग संःथान सिहत) अथवा अन्य कोरइ्
िवत्तीय संःथान िजसे कें ि सरकार इस संबंध में आिधकािरक राजपऽ में अिधसूचना में िनिदर्ष्ट कर सकती
हैं।

(ग) "उच्च िशक्षा" अथार्त ्कें ि सरकार अथवा राज्य सरकार अथवा ःथानीय ूािधकारी द्वारा अथवा ऐसा करने
के िलए कें ि सरकार अथवा राज्य सरकार अथवा ःथानीय ूािधकारी द्वारा ूािधकृत िकसी िवद्यालय, बोडर्
अथवा िवश्विवद्यालय से उच्च माध्यिमक िशक्षा अथवा इसके समकक्ष को उत्तीणर् करने के पश्चात ् िकया
गया कोरइ् अध्ययन पाठ्यबम

5.5.9 कुछ कोष, धमार्थर् संःथानों आिद हेतु चंदे के संबंध में कटौती आिद (धारा 80छ) :
धारा 80छ को उन मामलों में िविभन्न कोष, धमार्थर् संःथानों आिद को िकए गए दान के कारण कटौती के िलए
धारा 80 छ को मुहैया कराया गया हैं। यिद जहां कमर्चारी अपने संबंिधत िनयोक्ता के माध्यम से ूधान मंऽी
राष्टर्ीय राहत कोष, मुख्य मंऽी राहत कोष अथवा उप-राज्यपाल राहत कोष को दान करता हैं तो ऐसे कोष के िलए
िकए गए दान के संबंध में ऐसे ूत्येक कमर्चारी को पथृक ूमाणपऽ जारी करना संभव नहीं हैं क्योंिक इन कोष
को िकए गए अंशदान समेिकत चेक के रूप में होते हैं। एक कमर्चारी इन कोषों के िलए दान करता हैं तो वह धारा
80छ के अंतगर्त कटौती का दावा करने के िलए पाऽ हैं। यह एतद्द्वारा, ूमािणत िकया जाता हैं िक उक्तानुसार
ऐसे दान के संबंध में दावा इस संबंध में - पिरपऽ सं. 2/2005, िदनांक 12.1.2005, संरेखण तथा संिवतरण
अिधकारी (डीडीओ)/िनयोक्ता द्वारा जारी ूमाणपऽ द्वारा जारी ूमाणपऽ के आधार पर धारा 80छ के अंतगर्त
ःवीकायर् होगा।
इस धारा के अंतगर्त कोरइ् कटौती रू. 2000/- से अिधक के दान की रािश की िःथित में ःवीकायर् नहीं हैं जबतक
रािश नगद के अलावा िकसी अन्य िविध द्वारा िदया जाता हैं।
5.5.10 िदए गए िकराये के संबंध में कटौती (धारा 80छछ)
धारा 80छछ अपने ःवयं के िनवास के िलए उसके द्वारा िदए गए गहृ िकराये के संबंध में कटौती हेतु कमर्चारी को
कटौती की ःवीकृित देता हैं। ऐसी कटौती िनम्निलिखत शतोर्ं के अनुसार ःवीकायर् हैं :-

(क) कमर्चारी ने िवशेष रूप से उसे ःवीकृत िकसी गहृ िकराये की ूािप्त नहीं की हैं, जो अिधिनयम की धारा 10
(13क) के अंतगर्त छूट हेतु अहर्ता ूाप्त करता हैं

(ख) कमर्चारी ने ूपऽ सं. 10खक में घोषणा को दािखल िकया हो (पिरिशष्ट X)
(ग) कमर्चारी ने न खरीदा हो

  (i) उसके अथवा उसके जीवनसाथी अथवा नाबािलग बालक द्वारा कोरइ् आवासीय िनवास अथवा जहां
ऐसा कमर्चारी िहंद ूअिवभािजत पिरवार का सदःय हैं, ऐसे पिरवार द्वारा, ऐसे ःथान पर जहां वह
सामान्य रूप से िनवास करता हैं अथवा अपने कायार्लय के कतर्व्यों का िनंपादन करता हैं अथवा
अपने व्यापार अथवा पेशे को चलाता हैं अथवा

Page 34 of 70 

4/5/2019file://\\192.168.66.18\Common\Translation\2019\Feb2019\DIT 15-1-2019_\Circular_1_201...



 (ii) िकसी अन्य ःथान, िकसी आवासीय ःथान पर, जो कमर्चारी के अिधपत्य में हो, िजसकी रािश
धारा 23(2)(क) अथवा धारा 23(4)(क), जैसी भी िःथित हो, के अंतगर्त िनधार्िरत होनी हैं।

(घ) वह अपनी कुल आय के 10 ूितशत से अिधक के उसके द्वारा िदए गए गहृ िकराये के संबधं में कुल कटौती
का हकदार होगा। कटौती कुल आय के 25 ूितशत के समान अथवा रू. 5,000/- ूित माह , जो भी कम
हो, होगी। इन ूितशतों के पिरणामों की गणना के िलए कुल आय धारा 80छछ के अंतगर्त िकसी कटौती
को करने से पूवर् आंकी जाएगी।

संरेखण तथा सिवतरण ूािधकारी को ःवयं संतषु्ट करना चािहए िक उक्त िनिदर्ष्ट समःत शतेर् ऐसी कटौती से पूवर्
कमर्चारी हेतु उनके द्वारा ःवीकृत हैं। उन्हें िकराये के वाःतिवक भुगतान के ूमाण की ूःतुित पर आमह कर
ःवयं को भी इस संबंध में संतुष्ट करना चािहए।
5.5.11 वैज्ञािनक अनुसंधान अथवा मामीण िवकास के िलए कुछ दान के सबंध में कटौती धारा 80छछक
धारा 80छछक नीचे तािलका में दी गरइ् िकसी रािश के दान के संबधं में कमर्चारी की कुल आय से कटौती की
ःवीकृित देता हैं :
ब.सं. व्यिक्तयों को िकया गया दान धारा के अंतगर्त 

अनुमोिदत/अिधसूचना
अनुमोदन/अिधसूचना की 
अनुमित देने वाला 

ूािधकारी
1 एक अनुसंधान संघ िजसका उदे्दँय वैज्ञािनक 

अनुसंधान के िलए ूयुक्त होने वाले 
िवश्विवद्यालय, महािवद्यालय अथवा अन्य 
संःथान हेत ुअथवा वैज्ञािनक अनुसंधान का 
उत्तरदाियत्व हो

धारा 35(1)(ii) के अंतगर्त कें ि सरकार

2 एक अनुसंधान सघं िजसका उदे्दँय 
सामािजक िवज्ञान अथवा सांख्यकीय 
अनुसंधान में अनुसंधान के िलए ूयुक्त होने 
हेतु िवश्विवद्यालय, महािवद्यालय अथवा अन्य 
संःथान हेत ुअथवा सामािजक िवज्ञान अथवा 
सांख्यकीय अनुसंधान में अनुसंधान का 
उत्तरदाियत्व हो

धारा 35(1)(iii) के अंतगर्त कें ि सरकार

3 एक संघ अथवा संःथान, िजसका धारा 
35गगक के ूयोजन के िलए अनुमोिदत 
मामीण िवकास के िकसी कायर्बम के 
िनंपादन के िलए ूयुक्त होने हेतु मामीण 
िवकास के िकसी कायर्बम के उत्तरदाियत्व का 
उदे्दँय हो 

धारा 35गगक(2) के 
अंतगर्त ूमाणपऽ की 

ूःतुित
िनयम 6ककक के अंतगर्त 
ूािधकृत ूािधकारी

4 एक संघ अथवा संःथान िजसका उदे्दँय 
मामीण िवकास के कायर्बमों को कायार्िन्वत 
करने के िलए व्यिक्त का ूिशक्षण हो 

धारा 35गगक(2क) के 
अंतगर्त ूमाणपऽ की 

ूःतुित
िनयम 6ककक के अंतगर्त 
ूािधकृत ूािधकारी

5 िकसी पाऽ पिरयोजना अथवा योजना के 
िनंपादन के िलए राष्टर्ीय सिमित द्वारा 
अनुमोिदत एक सावर्जिनक के्षऽ की कंपनी 
अथवा एक ःथानीय ूािधकारी अथवा संघ 

धारा 35 कग(2)(क) के 
अंतगर्त ूमाणपऽ की 

ूःतुित
समािजक एवं आिथर्क 

कल्याण के संवधर्न के िलए 
राष्टर्ीय सिमित

6 एक मामीण िवकास कोष धारा 35गगक(1)(ग) के 
अंतगर्त अिधसूिचत

कें ि सरकार द्वारा 
अिधसूिचत तथा ःथािपत

7 राष्टर्ीय शहरी गरीबी उन्मूलन कोष धारा 35गगक(1)(घ) के 
अंतगर्त अिधसूिचत

कें ि सरकार द्वारा ःथािपत 
तथा अिधसूिचत

िनम्न िःथित में इस धारा के अंतगर्त कोरइ् कटौती ःवीकृत नहीं है
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   i) कमर्चारी की कुल आय िजसमें आय शािमल है जो "व्यापार अथवा पेशे का लाभ तथा ूािप्तयां" िवषय के
अंतगर्त देययोग्य हैं।

  ii) रू. 10000 से अिधक दान की रािश तथा नकद में देय
आरेखण तथा संिवतरण ूािधकारी को ःवयं को संतषु्ट करना होगा िक ऐसी कटौितयों के समक्ष पूरी की गरइ्
उक्त िनिदर्ष्ट शतोर् को कमर्चारी हेतु उनके द्वारा पूरा िकया गया हैं। उन्हें व्यिक्त, िजनके िलए दान िकया गया हैं,
द्वारा दान के वाःतिवक भुगतान तथा ूािप्त के ूमाण की ूःतुित पर इस संबध में आमह द्वारा ःवयं को भी
संतुष्ट करना होगा तथा सुिनिश्चत करना होगा िक ःवीकृित/अिधसूचना सही ूािधकारी द्वारा जारी की गरइ् हैं।
डीडीओ को कमर्चारी द्वारा ःव: घोषणा द्वारा सुिनिश्चत करना होगा िक वह "व्यापार अथवा व्यवसाय के लाभ
तथा ूािप्तयों" से वेतन ूाप्त नहीं करता हैं।
5.5.12 बचत खाता में जमा पर ब्याज के संबंध में कटौती (धारा 80ननक) :
धारा 80ननक िवत्त वषर् 2012-13 से आरंभ की गरइ् हैं तथा यह कमर्चारी को ःवीकृित ूदान करती हैं िक उसकी
सकल आय, यिद बचत खाते में जमा (साविध जमा नहीं) के ब्याज के रूप में िकसी आय शािमल हो, कटौती
िनम्न रािश पर होगी :-

  (i) ऐसी आय की िःथित में कुल रािश दस हजार, ऐसी कुल रािश, से अिधक नहीं होंनी चािहए, तथा
 (ii) िकसी अन्य िःथित में दस हजार रूपए
कटौती उपलब्ध होगी यिद यह बचत खाता िनम्न में संरिक्षत होता हैं :-

(क) बैंिकग संःथान िजस पर बैंिकग िनयामक अिधिनयम, 1949 लागू होता हैं (उस अिधिनयम की धारा 51 
हेतु संदिभर्त िकसी बैंक अथवा बैंिकंग संःथान सिहत)

(ख) बैंिकंग (सहकारी भूिम बंधक बैंक अथवा सहकारी भूिम िवकास बैंक सिहत) के व्यापार को करने में लगी
सहकारी संःथा अथवा

(ग) भारतीय डाक कायार्लय अिधिनयम, 1898 की धारा 2 के वाक्यांश (ट) में पिरभािषतानुसार डाक घर
इस धारा के िलए "साविध जमा" का अथर् िनिश्चत अविध की समािप्त पर पुन:देययोग्य जमा
धारा 80ननक को िवत्त वषर् 2018-19 से ूारंभ िकया गया है जो विरष्ठ नागिरक की कुल आय से उसके द्वारा िकए
गए जमा से ब्याज आय के संबंध में रू. 50,000 तक की कटौती की ःवीकृित देती है यिद इसमें एक बचत खाते
में जमा कटौती की रािश पर ब्याज (साविध जमा के तौर पर नहीं) के रूप में कोरइ् आय शािमल हो जो

  (i) यिद जहां ऐसी आय की रािश कुल पचास हजार रूपए से अिधक न हो तो ऐसी पूरी रािश और
 (ii) अन्य मामलों में पचास हजार रूपए
कटौती उपलब्ध है अगर ऐसा बचत खाता िनम्न में अनुरिक्षत होता है

(क) बैंिकंग कंपनी िजसके िलए बैंिकंग िनयामक अिधिनयम, 1949 लागू होता है (उस अिधिनयम की धारा 51 
में संदिभर्त कोरइ् बैंक या बैंिकंग संःथान)

(ख) बैंिकंग व्यापार करने वाली सहकारी संःथा (सहकारी भूिम बंधक बैंक या सहकारी भूिम िवकास बैंक
सिहत) या

(ग) भारतीय डाक कायार्लय अिधिनयम, 1898 की धारा 2 के वाक्यांश (ट) में पिरभािषतानुसार एक डाक घर
इस धारा के िलए "विरष्ठ नागिरक" का अथर् भारत में रहने वाले एक व्यिक्त जो ूासंिगक िपछले वषर् के दौरान
िकसी भी समय साठ वषर् या उससे अिधक आयु का व्यिक्त हो
6. रू. 3.5 लाख तक की कुल आय वाले व्यिक्त के िलए रू. 2500 की छूट (धारा 87क)
िवत्त अिधिनयम 2017 उस करदाता, भारत के िनवासी, को राहत ूदान कराता है जो न्यून आय ौणेी में हैं
अथार्त ्िजनकी कुल आय रू. 3,50,000/- से अिधक न हो। धारा 87 के अंतगर्त उपलब्ध छूट की रािश रू. 2500/-
अथवा देय कर की रािश, िनधार्रण वषर् 2018-19 से जो भी कम हो, हैं।
7. अनुमोिदत सेवािनविृत्त कोष से अंशदान तथा मान्यता ूाप्त भिवंय िनिध के अंतगर्त संिचत अिधशेष के
भुगतान पर टीडीएस
7.1 कमर्चारी को संिचत शेष रािश के भुगतान के िलए मान्यताूाप्त भिवंय िनिध कोष के न्यािसयों अथवा कोष
िविनमय द्वारा अनुमोिदत कोरइ् व्यिक्त, उन मामलों में कटौती करेगा जहां अिधिनयम की चौथी अनुसूची के
भाग क का िनयम 9 का उप-िनयम (1) लागू होता हो, अिधिनयम की चौथी अनुसूची के भाग क के िनयम 10 में
िनिदर्ष्ट कटौती उससे करने के िलए जब कमर्चारी को संिचत शेष रािश का भुगतान िकया गया हो।
संिचत शेष रािश को "वेतन" िवषय के अंतगर्त देययोग्य आय के तौर पर समझा जाएगा
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7.2 िनयोक्ता द्वारा िकसी ूकार का अंशदान, ऐसे अंशदान, यिद हो, पर ब्याज सिहत, कमर्चारी को िदया गया
अनुमोिदत सेवािनविृत्त कोष, दी गरइ् रािश पर कर अिधिनयम की चौथी अनुसूची के भाग ख के िनयम 6 में
उपलब्ध सीमा तक कोष को न्यािसयों द्वारा काटा जाएगा। टीडीएस उस कर की औसत दर तक होना चािहए
िजस पर कमर्चारी पूवर्वतीर् तीन वषोर्ं अथवा अविध, यिद अविध तीन वषर् से कम हो व वह कोष का सदःय रहा
हो, के दौरान कर के िलए देने के िलए उत्तरदायी था।
कटौती कराने वाला लौटे हएु  अंशदान (कर, यिद हो, सिहत) के कारण िकसी ूकार की कुल रािश पर कर काटने
के िलए उत्तरदायी होगा भले ही कोष अथवा कोष का कोरइ् भाग अनुमोिदत सेवािनविृत्त कोष में छोड़ िदया गया
हो।
7.3 अिधिनयम की धारा 192क के अनुसार, ूभावी ितिथ 01.06.2015, रइपीएफ्  एवं िविवध ूावधान
अिधिनयम, 1952 की धारा 5 के अंतर्गत बनारइ् गरइ् रइपीएफ्  योजना के शःटी तथा कमर्चािरयों को देय
संघिटत शेष का भुगतान करने के िलए योजना के अंतगर्त ूािधकृत कोरइ् व्यिक्त, यिद एक ूािधकृत भिवंय
िनिध में भाग लेने वाले कमर्चािरयों के शेष संघिटत शेष चौथी अनुसूची, जो कमर्चारी हेतु संघिटत देय शेष के
भुगतान के समय लागू न हो रहा हो, के भाग क के िनयम 8 के ूावधानों के कारण उसकी कुल आय में शािमल
होने योग्य हैं, 10 ूितशत की दर पर उसपर आयकर की कटौती करेगा यिद ऐसे भुगतान की रािश अथवा ऐसे
भुगतान का कुल रू. 50,000/- से अिधक होता हैं। यिद कमर्चारी अपने पैन सं. को मुहैया नहीं कराता हैं तो
कटौती अिधकतम सीमांत दर पर िकया जाना होगा।
चौथी अनुसूची के भाग क का िनयम 8 िनम्निलिखत शेष संिचत रािश को बाहर करता है और कुल आय से
कमर्चािरयों के िलए देययोग्य बनाता है

  (i) यिद, उसने पाच वषोर्ं या उससे अिधक की अविध के िलए अपने िनयोक्ता के साथ िनरंतर सेवा की हो या
 (ii) यिद, यद्यिप उसने ऐसी िनरंतर सेवा न की हो, सेवा िनम्न कारणों से िनरःत की गरइ् हो

   •  कमर्चारी के खराब ःवाःथ्य के कारण
   •  िनयोक्ता के व्यापार के जारी न रहने पर या कम होने के कारण
   •  कमर्चारी के िनयंऽण से परे िकसी अन्य कारण से या

(iii) यिद, उसकी नौकरी के दौरान, कमर्चारी िकसी अन्य िनयोक्ता से नौकरी ूाप्त करता है तो ऐसी सीमा तक
ऐसे संिचत शेष रािश को अन्य िनयोक्ता द्वारा अनुरिक्षत िकसी ूािधकृत भिवंयिनिध में उसके व्यिक्तगत
खाते में ःथानांतिरत की जाती है। 

(iv) यिद कमर्चारी के ऋण हेत ुपूरी ःथारइ् शेष रािश धारा 80गगघ में संदिभर्त पेंशन योजना के अंतगर्त उसके
खाते में ःथानांतिरत की जाती है और कें ि सरकार द्वारा अिधसूिचत की जाती है
जब संिचत रािश देय हो और उसके पूवर् िनयोक्ता द्वारा अनुरिक्षत िकसी अन्य ूािधकृत भिवंयिनिध में
उसके व्यिक्तगत खाते से ःथानांतिरत कोरइ् रािश शािमल करते हएु  एक कमर्चारी के िलए देययोग्य बन
जाती है तो पहले वाले िनयोक्ता के अंतगर्त दी गरइ् िनरंतर सेवा की अविध या अविधयों को िनरंतर सेवा
की अविध की गणना उक्त (i) और (ii) के िलए आंकी जाएगी।
(i) से (iv) में उक्त चार िःथितयों के अंतगर्त संिचत शेष रािश और कमर्चारी को देययोग्य रािश धारा 192क
के अंतगर्त टीडीएस के िलए उत्तरदायी नहीं है।

8. डीडीओ द्वारा ूाप्त िकया जाने वाला दावों का ूमाण/सबूत
िनधार्िरती की अनुमािनत आय के िलए या कर कटौती की गणना के िलए, धारा 192(2घ) मुहैया कराती है िक
देने (डीडीओ) के िलए उत्तरदायी व्यिक्त िनधार्िरती से दावे का ूमाण या सबूत या खास दावा ूाप्त करेगा जैसे गहृ
िकराया भत्ता (जहां कुल वािषर्क िकराया एक लाख रूपए से अिधक हो), शीषर्क "गहृ संपित्त से आय" के अंतगर्त
ब्याज की कटौती और 12खख के अनुसार अध्याय VI-क के अंतगर्त कटौती िनयमों के िनयम 26ग द्वारा
िनधार्िरत है।
आगे, िनयम 26ग के साथ पिठत धारा 192 (2घ) के अनुसार, डीडीओ के िलए यह आवँयक है िक किथत छूट
देने से पहले अवकाश याऽा िरयायत या सहायता के िलए छूट का दावे के संदभर् में िववरण/ूमाण को ूाप्त करे।
कमर्चारी द्वारा िववरणों को ूःततु करने के िलए ूासंिगक ूपऽ ूपऽ 12खख है।
9. कटौती िकए जाने वाले आयकर की गणना :
9.1 धारा 192 के िलए वेतन आय की गणना िनम्नानुसार की जाएगी :-

(क) पहले पैरा 5.2 में िनिदर्ष्ट सभी आय सिहत पैरा 5.1 में िनिदर्ष्टानुसार कुल आय की गणना तथा पैरा 5.3 में
िनिदर्ष्ट आय को छोड़कर
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(ख) उक्त (क) में शािमल आंकड़ों से पैरा 5.4 में िनिदर्ष्ट कटौती की ःवीकृित तथा कमर्चारी के शुद्ध वेतन में
शािमल रािश की गणना।

(ग) पैरा 3.5 में िनिदर्ष्ट सामान्य कथन के रूप में िदखारइ् गरइ् कुल सकल आय शािमल करने हेत ुअन्य सभी
िवषयों - "भवन संपित्त", "व्यापार अथवा व्यवसाय की लाभ व पिरलिब्धयां", "पूंजीगत लाभ", तथा
"अन्य ॐोतों से आय" से आय को शािमल करते हए।ु  हालांिक, यह ःमरण कराया जाता हैं िक "भवन
संपित्त से आय" िवषय के अंतगर्त रू. 2.00 लाख की सीमा तक नुकसान को छोड़कर ऐसे िकसी िवषय के
अंतगर्त िकसी ूकार का नुकसान डीडीओ द्वारा ःवीकायर् नहीं होगा।

(घ) उक्त (ग) में शािमल आंकड़ों से पैरा 5.5 में िनिदर्ष्ट कटौती ःवीकृत हैं यिद ूासंिगक शतोर्ं को पूरा िकया
जाए। पैरा 5.5 में िनिदर्ष्ट शुरूआती सीमा के अनुसार कटौती की कुल रािश उक्त (ख) में िनिदर्ष्ट रािश से
अिधक नहीं होनी चािहए तथा यिद यह अिधक होती हैं तो, उसे उस रािश तक सीिमत िकया जाना चािहए।

यह कमर्चारी की कुल आय होगी िजस पर कटौती िकए जाने के िलए आयकर आपेिक्षत हैं। यह आय दस रूपए के
नजदीकी गुणज की पूणार्क रािश होनी चािहए।
9.2 ऐसी आय पर आयकर कमर्चारी की आयु को ध्यान में रखते हएु  इस पिरपऽ के पैरा 2.1 में दी गरइ् दरों पर
और धारा 206कक के ूावधानों के अनुसार आंकी जाएगी जैसा पैरा 4.8 में चचार् की गरइ् है। धारा 87क के
अनुसार छूट रू. 2500/- तक योग्य व्यिक्तयों (पैरा 6 देखें) को दी जा सकती हैं। लागू होने वाली िःथितयों में
अिधभार की गणना की जाएगी (पैरा 2.2 देखें)
9.3 कर की रािश िजसे अिधभार द्वारा बढ़ाया गया है यिद ऐसी ूाप्त रािश पर लागू होती है तो कुल देययोग्य कर
पर ूाप्त रािश पर 4 ूितशत की दर पर िशक्षा व ःवाःथ्य उपकर द्वारा बढ़ाया जाएगा
9.4 पैरा 9.3 के अंतगर्त आने वाले कर की दे योग्य रािश समान िकःतों के रूप में ूितमाह काटी जाएगी। िपछली
कटौितयों के अिधक अथवा कम होने की िःथित में वह उसी िवत्त वषर् के दौरान आगामी कटौितयों की रािश को
बढ़ाकर अथवा घटाकर समायोिजत कर दी जाएगी।
10. िविवध
10.1 यह िनदेर्श संपूणर् नहीं हैं तथा यह िनयोक्ता को वेतन से कर कटौती के संबधं में िविभन्न ूावधानों को
समझाने के िलए हैं जहां भी िकसी भी ूकार की आशंका हो, वहां आयकर अिधिनयम, 1961, आयकर िनयम,
1962, िवत्त अिधिनयम 2018, ूासंिगक पिरपऽ/अिधसूचना आिद को संदिभर्त िकया जा सकता हैं।
10.2 िकसी सहायता की िःथित में आयकर िवभाग के ःथानीय जनसंपकर्  अिधकारी/आंकलन अिधकारी को
संपकर्  िकया जा सकता हैं।
10.3 यह िनदेर्श कें ि/राज्य सरकारों के िनयंऽण के अंतगर्त जो भी हैं, सिहत सभी संिवतरण अिधकारी तथा
उपबम के ध्यान में लाए जा सकते हैं।
10.4 इस पिरपऽ की ूितयां िनम्निलिखत वेबसाइट पर उपलब्ध हैं
www.finmin.nic.in और www.incometaxindia.gov.in
 

िहन्दी संःकरण का अनुसरण होगा
 
 

(संदीप िसंह)
अवर सिचव, भारत सरकार

 

िनम्न को ूित
  1. समःत राज्य सरकारें/कें ि शािसत ूदेश
  2. भारत सरकार के सभी मंऽालय/ िवभाग आिद
  3. राष्टर्पित सिचवालय
  4. उप-राष्टर्पित सिचवालय
  5. ूधानमंऽी कायार्लय
  6. लोकसभा सिचवालय
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  7. राज्यसभा सिचवालय
  8. मंऽीमंडल सिचवालय
  9. सिचव, संघ लोक सेवा आयोग, धौलपुर हाउस,नरइ् िदल्ली
10. सिचव, कमर्चारी चयन आयोग, लोधी कॉम्पलैक्स, नरइ् िदल्ली
11. सवोर्च्च न्यायलय, नरइ् िदल्ली
12. चुनाव आयोग, नरइ् िदल्ली
13. योजना आयोग, नरइ् िदल्ली
14. राज्यपाल सिचवालय/सभी राज्यों/कें ि शािसत ूदेशों के उप राज्यपाल
15. मंऽालयों/भारत सरकार के िवभागों हेतु सभी एकीकृत िवत्तीय सलाहाकार
16. राजःव िवभाग, कें िीय ूत्यक्ष कर बोडर्,  सीबीईसी के अधीनःथ सभी िवभागों के ूमखु एवं कायार्लय
17. सेना मुख्यालय, नरइ् िदल्ली
18. वाय ुसेना मुख्यालय, नरइ् िदल्ली
19. नौसेना मुख्यालय, नरइ् िदल्ली
20. डाक एवं तार महािनदेशक, नरइ् िदल्ली
21. भारतीय िनयंऽक एवं महालेखा परीक्षक
22. सभी राज्यों के महालेखापाल
23 लेखा िनदेशक (कें िीय), कोलकाता, नरइ् िदल्ली, मुंबरइ्
24. सभी बैंक (भारतीय ःटेट बैंक सिहत सावर्जिनक के्षऽ के, राष्टर्ीयकृत बैंक)
25. सिचव, भारतीय िरजवर् बैंक कें िीय कायार्लय पी.बी. नं. 406, मुंबरइ्-400001 (25 ूितयां, इसकी शाखाओ

में िवतिरत करने के िलए)
26. लेखा अिधकारी, असम राइफल्स महािनरीक्षक, (मुख्यालय), िशलांग
27. वािणज्य व उद्योग के समःत चैंबसर्
28 लोक सभा/राज्य सभा सिचवालय पुःतकालय (ूित 15 ूितयां)
29. कें िीय ूत्यक्ष कर बोडर् की तकनीकी िवंग में सभी अिधकारी िवभाग
30. सहायक मुख्य िनरीक्षक, आरबीआरइ् िनरीक्षण िवभाग, के्षऽीय ूकोष्ठ मुंबरइ्/कोलकाता/चेन्नरइ्/नरइ्

िदल्ली/तथा कानपुर
31. लेखा िनयंऽक, आिथर्क मामला िवभाग, नरइ् िदल्ली
32. ूबंधक, भारतीय िरजवर् बैंक, लोक ऋण कायार्लय,

अहमदाबाद/बेंगलुरू/भुवनेश्वर/मुंबरइ्/कोलकाता/हैदराबाद/ कानपुर/जयपुर/चेन्नरइ्/नागपुर/नरइ् िदल्ली/ 
पटना/ गुवाहाटी/िऽवेंिम

33. रक्षा लेखा महािनयंऽक, नरइ् िदल्ली
34. लेखा परीक्षा िनदेशालय, रक्षा सेवाएं, नरइ् िदल्ली
35. राष्टर्ीय बचत संगठन, नागपुर
36 उप महालेखापाल, डाक व तार, कोलकाता
37 कानूनी सलाहकार, िनयार्त-आयात बैंक, पी.बी. नं. 19969, मुंबरइ्-4000021
38 मुख्य लेखा िनयंऽक, कें िीय ूत्यक्ष कर बोडर्, लोक नायक भवन, खान मािकर् ट, नरइ् िदल्ली
39 एन.एस. शाखा, आिथर्क मामला िवभाग, नरइ् िदल्ली
40 कानून मंऽालय (कानूनी मामला िवभाग), शास्तर्ी भवन, नरइ् िदल्ली
41 भारत में संचािलत सभी िवदेशी बैंक
42 एयर इंिडया, नरइ् िदल्ली
43 िवश्विवद्यालय अनुदान आयोग, बहादरु शाह जफर मागर्, नरइ् िदल्ली
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(संदीप िसंह)
अवर सिचव, भारत सरकार

 
 

पिरिशष्ट - I
 
 

कुछ उदाहरण
 

उदाहरण 1
िनधार्रण वषर् 2018-19 के िलए

 

(क) साठ वषर् की आयु से नीचे के कमर्चारी ( पुरूष अथवा मिहला) तथा कुल वेतन वाले कमर्चािरयों की िःथित 
में आयकर की गणना

   i) रू. 2,50,000/-,
  ii) रू. 5,00,000/-,
 iii) रू. 10,00,000/-,
 iv) रू. 55,00,000/-, तथा
  v) रू. 1,10,00,000/-

(ख) उक्त कमर्चािरयों की िःथित में टीडीएस रािश क्या होगी, उनके द्वारा उनके डीडीओ/कायार्लयों को पैन जमा 
नहीं कराए जाने की िःथित में
िववरण रूपए

(i)
रूपए
(ii)

रूपए
(iii)

रूपए
(iv)

रूपए
(v)

सकल वेतन आय
(भत्तों सिहत)

2,50,000
 

4,00,000 10,00,000 55,00,000 1,10,00,000

जी.पी.एफ अंशदान 45,000 50,000 1,00,000 1,00,000 1,00,000

कुल आय तथा उस पर देययोग्य कर की गणना
िववरण रूपए

(i)
रूपए
(ii)

रूपए
(iii)

रूपए
(iv)

रूपए
(v)

सकल वेतन 2,50,000 4,00,000 10,00,000 55,00,000 1,10,00,000

घटा : धारा 80 ग के तहत कटौती 45,000 50,000 1,00,000 1,00,000 1,00,000

करयोग्य आय 2,05,000 3,50,000 9,00,000 54,00,000 1,09,00,000

      

(क) उसपर देययोग्य कर शून्य 2500* 92,500 14,32,500 30,82,500

अिधभार    1,43,250 4,62,375

जोड़ा: 4 ूितशत की दर से ःवाःथ्य व िशक्षा 
अिधकर

शून्य 100 3700 36,030 1,41,795
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कुल देय कर शून्य 2600 96200 16,38,780 36,86,670

* धारा 87क के अंतगर्त रू. 2500 की छूट सिहत
 

उदाहरण 2
िनधार्रण वषर् 2018-19 के िलए

 

साठ वषर् की आयु से नीचे के आिौत िवकलांग वाले कमर्चारी की िःथित में आयकर की गणना (िनयोक्ता को वैध
पैन ूःतुित पर)
ब.स.ं िववरण रूपए

1 सकल वेतन 4,20,000

2 िवकलांग आिौत (लेिकन गंभीर िवकलांगता न हो) के उपचार पर खचर् की गरइ् रािश 7,000

3 िवकलांग आिौत (लेिकन गंभीर िवकलांगता न हो) के रखरखाव के िलए वािषर्की से 
संबंिधत भारतीय जीवन बीमा िनगम को दी गरइ् रािश

60,000

4 जीपीएफ अंशदान 25,000

5 भुगतान की हरइु ्  एलआरइपी् 10,000

6 बचत खाते पर ब्याज आय 12,000

कर की गणना
ब.स.ं िववरण रूपए

1 सकल वेतन 4,20,000

2 जमा : अन्य ॐोतों से आय
बचत खाते पर ब्याज आय

रू. 
12,000

3 कुल सकल आय 4,32,000

4 घटाया : धारा 80घघ के अंतगर्त कटौती (केवल रू. 75,000/- तक सीिमत) 60,000

5 घटाया : धारा 80ग के अंतगर्त कटौती             (i) जीपीएफ रू. 25,000/-
(ii) एलआरइपी्  : रू. 10,000/- =

Rs. 35,000/-

35,000

6 घटाया : बचत खाते से ब्याज आय पर धारा 80ननक के अंतगर्त कटौती (रू. 10000/- तक 
सीिमत) 

10,000

7 कुल आय 2,97,000
8 उस पर देययोग्य आयकर

( धारा 87क के अनुसार रू. 2500 की छूट सिहत)
शून्य

9 बढ़ाया :
4 ूितशत की दर पर ःवाःथ्य व िशक्षा उपकर

शून्य

10 कुल करयोग्य आय शून्य
11 तक पूणार्िकंत शून्य
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उदाहरण -3
िनधार्रण वषर् 2018-19 हेतु

 

साठ वषर् की आयु से नीचे के कमर्चारी की िःथित में आयकर की गणना जहां िचिकत्सा उपचार पर िकया गया 
खचार् िनयोक्ता द्वारा वहन िकया गया हो (िनयोक्ता को वैध पैन ूःतुित पर)
ब.स.ं िववरण रूपए

1 सकल वेतन 5,20,000

2 िनयोक्ता द्वारा ःवयं तथा पिरवार के आिौत सदःय पर िचिकत्सा उपचार पर खचर् की गरइ् 
रािश

35,000

3 जीपीएफ अंशदान 20,000

4 एलआरइसी्  ूीिमयम 20,000

5 भवन िबिल्डंग की अिमम अदायगी 25,000

6 दो बच्चों के िलए अध्यापन शुल्क 60,000

7 यूिनट-िलंक्ड इंँयोरेंस प्लान में िनवेश 30,000

8 बचत खाते पर ब्याज आय 8,000

9 साविध जमा पर ब्याज आय 15,000

कर की गणना
ब.स.ं िववरण रूपए

1 सकल वेतन 5,20,000

2 जमा : िचिकत्सा व्यय की अदायगी के संबंध में िरयायत
धारा 17(2)(v) के अनुसार रू. 15,000/- से अिधक होने पर

20,000

3 अन्य ॐोतों से आय
   i) बचत खाता पर ब्याज आय 
  ii) साविध जमा पर ब्याज आय 

 

रू. 8000
रू. 15000

रू. 
23,000

4 कुल सकल आय 5,63,000
5 क. : घटा : धारा 80 ग के अंतगर्त कटौती 

(i) जीपीएफ 
(ii) एलआरइसी्  
(iii) भवन िबिल्डंग की अिमम अदायगी 
(iv) दो बच्चों के िलए अध्यापन शुल्क 
(v) यूिनट-िलंक्ड इंँयोरेंस प्लान में िनवेश 
कुल =               रू. 1,55,000/-
 

रू. 1,50,000 तक सीिमत
ख. घटा : बचत खाते पर ब्याज (रू. 10,000/- तक सीिमत केवल बचत खाता 
ब्याज पर उपलब्ध) पर धारा 80 ननक के अंतगर्त कटौती रू. 8000/- 

 रू. 
20,000/-

रू. 
20,000/-

रू. 
25,000/-

रू. 
60,000/-

रू. 
30,000/-

 
 

1,58,000

Page 42 of 70 

4/5/2019file://\\192.168.66.18\Common\Translation\2019\Feb2019\DIT 15-1-2019_\Circular_1_201...



कुल उपलब्ध कटौती रू. 1,58,000/-

6 कुल आय 4,05,000

7 उस पर आयकर देय योग्य 7,750
8 जोड़ें :

(i) 4 ूितशत की दर पर ःवाःथ्य व िशक्षा उपकर 310

9 कुल देययोग्य आयकर 8060

 
 

उदाहरण -4
िनधार्रण वषर् 2018-19 हेतु

 

साठ वषर् की आयु से नीचे के कमर्चारी की िःथित में िदल्ली में िःथत आवासीय भवन के संबंध में धारा 10
(13क) के अंतगर्त भवन िकराया भते्त की गणना का उदाहरण (िनयोक्ता को वैध पैन ूःतुित पर)
ब.स.ं िववरण रूपए

1 वेतन 3,50,000

2 मंहगारइ् भत्ता 2,00,000

3 आवास िकराया भत्ता 1,40,000

4 िदया गया आवास िकराया 1,44,000

5 साधारण भिवंय िनिध 36,000

6 जीवन बीमा ूीिमयम 4,000

7 यूिनट िलंक्ड इंँयोरेंस प्लान का अंशदान 50,000

कुल आय तथा उस पर देययोग्य कर की गणना
 

ब.स.ं िववरण रूपए
1 वेतन+मंहगारइ् भत्ता + भवन िकराया भत्ता 3,50,000 + 2,00,000 + 1,40,000 = 6,90,000 6,90,000

2 कुल वेतन आय 6,90,000
3 घटा : धारा 10 (13क) के अंतगर्त घर भवन भत्ता की छूट

का न्यूनतम
(क) ूाप्त एचआरए की वाःतिवक रािश = 1,40,000
(ख) वेतन के 10 ूितशत से अिधक िकराये पर व्यय ( मंहगारइ् भते्त सिहत यह समझकर 

िक मंहगारइ् भत्ता सेवािनवतृ्ती लाभ के िलए िलया गया हैं) (1,44,000 - 55,000) = 
89,000

(ग) वेतन (बेिसक+डीए) का 50 ूितशत = 2,75,000/- (बंबरइ्/कोलकाता/िदल्ली/चेन्नरइ्) 
या अन्य शहरों की िःथित में वेतन (बेिसक + डीए) का 40 ूितशत 

 
 
 
 
 

89,000

 कुल सकल आय 6,01,000

 घटाया : धारा 80ग के अंतगर्त कटौती
(i) जीपीएफ                                   रू. 36,000/-

 
90,000
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(ii) एलआरइसी्                                 रू. 4,000/-
(iii) यूिनट िलंक्ड बीमा योजना में िनवेश           रू. 50,000/-
कुल    = 90,000/-

4 कुल आय 5,11,000

 देययोग्य कर 14700

 जोडा :
ःवाःथ्य व िशक्षा उपकर 4 ूितशत की दर पर 

588

 कुल देययोग्य आयकर 15288

 पूणार्ंिकत रािश 15290

 

उदाहरण -5
िनधार्रण वषर् 2018-19 हेतु

 

मुंबरइ् में िनजी कंपनी में साठ वषर् की आयु से नीचे के कमर्चारी, िजसे दस माह के िलए िरयायती दर पर फ्लटै
अकोमोडेशन तथा दो माह के िलए होटल में अकोमोडेशन उपलब्ध कराया गया था, की कर की गणना तथा
िरयायत के मूल्यांकन का उदाहरण (िनयोक्ता को वैध पैन ूःतुित पर)
ब.स.ं िववरण रूपए

1 वेतन 7,00,000

2 बोनस 1,40,000

3 िनशुल्क गैस, िबजली, पानी आिद (वाःतिवक भुगतान कंपनी द्वारा करने पर) 40,000

4 
(क)

िरयायती दर पर आवास (दस माह के िलए ) @ रू. 3,60,000/- माह 3,60,000

4 
(ख)

िनयोक्ता द्वारा देय होटल िकराया (दो माह के िलए) 1,00,000

4 
(ग)

कमर्चारी द्वारा वापस पाया जाने वाला िकराया 60,000

4(घ) फनीर्चर शुल्क 2,00,000

5 यूिनट िलंक्ड इंँयोरेंस प्लान हेतु अंशदान 50,000

6 जीवन बीमा ूीिमयम 10,000

7 मान्यताूाप्त भिवंय िनिध हेत ुअंशदान 42,000

कुल आय तथा उस पर देययोग्य कर की गणना
ब.स.ं िववरण रूपए

   

1 वेतन 7,00,000

2 बोनस 1,40,000

3 कुल वेतन (1+2) िरयायत के मूल्यांकन के िलए 8,40,000

िरयायतों का मूल्यांकन

Page 44 of 70 

4/5/2019file://\\192.168.66.18\Common\Translation\2019\Feb2019\DIT 15-1-2019_\Circular_1_201...



4.
(क)

फ्लटै के िलए िरयायत (2000 की गणना के अनुसार 25 लाख की जनसंख्या से ज्यादा वाले
शहर)
(10 माह के िलए वेतन का 15 ूितशत = रू. 1,05,000/-) और (वाःतिवक िदया गया
िकराया = र रू. 3,60,000) अथार्त ्रू. 1,05,000/- का न्यूनतम

4(ख) होटल हेतु िरयायत :
(2 माह के वेतन का 24 ूितशत = रू. 33,600/-) से कम तथा (वाःतिवक भुगतान = रू.
1,00,000) अथार्त ्रू. 33,600

4(ग) फनीर्चर हेतु िरयायत (रू. 2,00,000), शुल्क के 10 ूितशत की दर पर = रू. 20,000

4(ग)
(i)
 

[4(क) + (ख) + (ग)] (1,05,000+ 33,600 + 20,000) रू. 1,58,600 का कुल
घटा : ूाप्त िकराया (-)          रू. 60,000
                                           = रू. 98,600

1,38,600

4(घ) जोड़े
िनशुल्क गैस, िबजली, पानी आिद हेतु िरयायत रू. 40,000 (+) रू. 98,600 [4(ग)(i)]= रू.
1,38,600

कुल िरयायत
5 कुल सकल आय (रू. 8,40,000 + 1,38,600) 9,78,600

6 कुल सकल आय 9,78,600
7 घटाया : धारा 80ग के अंतगर्त कटौती :

(i) भिवंय िनिध (80ग) 42000
(ii) एलआरइसी्  (80ग)  10,000/-
(iii) यूिनट िलंक्ड बीमा प्लान हेतु अंशदान (80ग)  50,000/-

कुल = 
रू. 1,02,000/-

धारा 80ग के अंतगर्त रू. 1,02,000 तक सीिमत

1,02,000

8 कुल आय 8,76,600

9 देय कर 87,820
10 जोड़ा

ःवाःथ्य व िशक्षा उपकर 4 ूितशत की दर पर
3513

11 कुल देययोग्य आयकर 91,333

12 पूणार्ंिकत रािश 91,330

 

उदाहरण 6
िनधार्रण वषर् 2018-19 के िलए

 

िदल्ली में तैनात िनजी कंपनी में साठ वषर् की आयु से नीचे के कमर्चारी की िःथित में की कर की गणना तथा
िरयायत के मूल्यांकन तथा भवन िनमार्ण ऋण की अदायगी का उदाहरण (िनयोक्ता को वैध पैन ूःतुित पर)
ब.स.ं िववरण रूपए

1 वेतन 4,00,000
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2 मंहगारइ् भत्ता 1,00,000

3 भवन िकराया भत्ता 1,80,000

4 िवशेष कायर् भत्ता 12,000

5 भिवंय िनिध 60,000

6 एलआरइपी् 10,000

7 एनएससी VIII अंक में जमा 30,000

8 घर, जो कमर्चारी द्वारा िलया गया हैं, हेतु उसके द्वारा िदया गया िकराया 1,20,000

9 गहृ भवन ऋण को लौटाना (मूलधन) 60,000

10 तीन बच्चों के िलए अध्यापन शुल्क ( रू, 10,000 ूित बालक) 30,000

कुल आय तथा उस पर देययोग्य कर की गणना
ब.स.ं िववरण रूपए

1 सकल वेतन (बेिसक़ + डीए + एचआरए+एसडीए) 6,92,000

 घटाया : धारा 10 (13क) के अंतगर्त घर भवन भत्ता पर छूट
िनम्न से न्यूनतम 

(क) ूाप्त एचआरए की वाःतिवक रािश : 1,80,000
(ख) वेतन (मंहगारइ् भते्त सिहत) के 10 ूितशत से अिधक िकराए पर व्यय मंहगारइ् भत्ता 

समझकर सेवािनविृत्त हेतु शािमल िकया जाएगा ( 1,20,000-50,000)                      : 
= रू. 70,000

(ग) वेतन (मंहगारइ् भते्त सिहत) का 50 ूितशत     रू. 2,50,000

 
 
 
 
 
 

70,0000

2 कुल देययोग्य सकल आय 6,22,000

 घटाया : धारा 80ग के अंतगर्त कटौती 
(i) भिवंय िनिध                             : रू. 60,000
(ii) एलआरइपी्                                 : रू. 10,000
(iii) एनएससी VIII अंक                        : रू. 30,000
(iv) एचबीए की पुन: अदायगी                   : रू. 60,000
(v) अध्यापन शुल्क ( दो बच्चों तक सीिमत)              : रू. 20,000

कुल : रू. 1,80,000
1,50,000 तक सीिमत

 
1,50,000

 कुल आय 4,72,000

 उस पर/देययोग्य आयकर 11,100
 जोड़ा :

ःवाःथ्य व िशक्षा उपकर 4 ूितशत की दर पर 444

 कुल देययोग्य आयकर 11,544

 पूणार्ंिकत रािश 11,540
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उदाहरण -7
िनधार्रण वषर् 2018-19 हेतु

 

क. साठ वषर् की आयु से अिधक लेिकन 80 वषर् की आयु से कम तथा िनम्न सकल पेंशन वाले सेवािनवतृ्त 
कमर्चारी की िःथित में आयकर की गणना

(iv) रू. 4,50,000/-
 (v) रू. 8,00,000/-
(vi) रू. 12,50,000/-
ख. उक्त कमर्चारी की िःथित में टीडीएस रािश क्या होगी, उनके द्वारा उनके डीडीओ/कायार्लयों को पैन जमा न 
कराए जाने की िःथित में।
िववरण रूपए

(i)
रूपए
(ii)

रूपए
(iii)

सकल पेंशन 4,50,000 8,00,000 12,50,000

पी.एफ. का अंशदान 70,000 1,00,000 1,50,000

 

कुल आय तथा उस पर देययोग्य कर की गणना
 

िववरण रूपए
(i)

रूपए
(ii)

रूपए
(iii)

सकल पेंशन 4,50,000 8,00,000 12,50,000

घटाया : धारा 80ग के अंतगर्त कटौती 70,000 1,00,000 1,50,000

करयोग्य आय 3,80,000 7,00,000 11,00,000

    

उस पर देय कर 4000 50,000 1,40,0000

जोड़ा :
ःवाःथ्य व िशक्षा उपकर 4 ूितशत की दर पर

160 2,000 5,600

कुल देययोग्य आयकर 4160 52,000 1,45,600

 
 
 

उदाहरण -8
िनधार्रण वषर् 2018-19 हेतु

 

क. 80 वषर् की आयु से अिधक तथा िनम्न सकल पेंशन वाले सेवािनवतृ्त कमर्चारी की िःथित में आयकर की 
गणना
 

  (i) रू. 5,00,000/-
 (ii) रू. 8,00,000/-
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(iii) रू. 12,50,000/-
 

ख. उक्त कमर्चारी की िःथित में टीडीएस रािश क्या होगी, उनके द्वारा उनके डीडीओ/कायार्लयों को पैन जमा न
कराए जाने की िःथित में।

िववरण रूपए (i) रूपए(ii) रूपए (iii)

सकल पेंशन 5,00,000 8,00,000 12,50,000

पी.पी.एफ. का अंशदान 80,000 1,20,000 1,50,000

कुल आय तथा उस पर देययोग्य कर की गणना
िववरण रूपए (i) रूपए (ii) रूपए (iii)

सकल पेंशन 5,00,000 8,00,000 12,50,000

घटाया : धारा 80ग के अंतगर्त कटौती 80,000 1,20,000 1,50,000

करयोग्य आय 4,20,000 6,80,000 11,00,000

    

उस पर कर शून्य 36,000 1,30,000
जोड़े :
4 ूितशत की दर पर ःवाःथ्य व िशक्षा उपकर

शून्य 1,440 5,200

कुल देययोग्य आयकर शून्य 37,440 1,35,200
 
 

उदाहरण 9
धारा 10(13क) के अंतगर्त छूट

 

1. 31.10.2016 तक एक्सवारइजेड्  िल. के साथ िनयोिजत ौी. ए. ने िनम्निलिखत पिरलिब्धयां ूाप्त की :
ब.सं िववरण रूपए

1 ूित माह मूल वेतन ूित माह 13,000

2 जुलारइ्, 2015 में ूाप्त वषर् के िलए बोनस 7,200

3 ूित माह िनयोक्ता द्वारा क्लब सुिवधा (केवल िनजी ूयोग के िलए) व्यय 700

4 ूितमाह गहृ िकराया भत्ता 2,800

5 यूआरपीएफ में ूितमाह िनयोक्ता का अंशदान (ौी ए भी समान अंशदान देते हैं) 1,000

ूभावी ितिथ 01.11.2015 से, ौी ए िनम्निलिखत वेतन के साथ पीक्यूआर िल. से जुडे
1 मूल वेतन 18,000

2 ूित माह गहृ िकराया भत्ता 1,600

3 ूित माह िनयोक्ता द्वारा क्लब सुिवधा (केवल िनजी ूयोग के िलए) व्यय 1,100

4 कायार्लय तथा िनवास के बीच याऽा के िलए कार का ूयोग - िनयोक्ता व्यय ूितमाह 600 

5 आरपीएफ में ूितमाह िनयोक्ता का अंशदान (ौी ए भी समान अंशदान देते हैं) 2,000
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ौी ए के अन्य िववरण िनम्नानुसार हैं :
1 ौी ए अमतृसर में मािसक िकराये का भुगतान करते है 3,500

2 अन्य ॐोतों से ौी ए की आय 95,000

3 एलआरइसी् /पीपीआर/एनएससी आिद को ौी ए का अंशदान 20,000

िनधार्रण वषर् 2017-18 के िलए ौी ए की आय तथा कर देयता की गणना करें
कर की गणना
ब.स.ं िववरण रूपए

1 वेतन से आय  

 (क) एक्सवारइजेड्  िल. द्वारा  

 मूल वेतन (रू. 13,000 X 7) 91,000

 बोनस 7,200

 क्लब सुिवधा (रू. 700 X 7) रूपए 4,900

 एच.आर.ए. (रू. 2,800 X 7) 19,600  

 घटा : धारा 10(13क) के अंतगर्त छूट 15400 4,200

 यूआरपीएफ हेत ुिनयोक्ता अंशदान  1,07,300

 (ख) पीक्यूआर िल. द्वारा रूपए  

 मूल वेतन (रू. 18,000 X 5) 90,000  

 एच.आर.ए. (रू. 1,600 X 5) 8,000  

 घटा : धारा 10(13क) के अंतगर्त छूट 8000  

 क्लब सुिवधा (रू. 1,100 X 5) 5,500  

 कार की सुिवधा (िरयायतानुसार करयोग्य नहीं हैं) 15,400  

 आर.पी.एफ. हेतु िनयोक्ता अंशदान 95,500

 सकल वेतन 2,02,800

 घटा : कटौती ----

 शुद्ध वेतन 2,02,800

2 अन्य ॐोतों से आय 95,000

 कुल सकल आय 2,97,800

 घटा : धारा 80ग के अंतगर्त कटौती  

 : एलआरइसी् /पीपीएफ/एनएससी हेतु अंशदान रू. 
20,000

 

 : आरपीएफ हेत ुअंशदान (रू. 2,000 x 5) रू. 
10,000

30,000

 कुल आय 2,67,800
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 रू. 2,67,800 पर देययोग्य कर 890

 घटा : धारा 87क के अंतगर्त छूट 890

 शुद्ध देययोग्य आयकर शून्य
 जमा : अिधभार शून्य
 जमा : 4 ूितशत की दर पर ःवाःथ्य व िशक्षा उपकर --

 कुल देययोग्य कर शून्य
 

उदाहरण 10
 

2. धारा 80ग के अंतगर्त गहृ ऋण पर ब्याज तथा कटौती के िलए करयोग्य आय तथा भते्त, कटौती की एक
गणना
 

ौी एक्स, िदल्ली में एक कें ि सरकार के अिधकारी, जो मूल वेतन 40,000, िनधार्िरत दरों पर डीए, रू. 3600 की
दर पर पिरवहन भत्ता+ उस पर महंगारइ् भत्ता तथा एचआरए (1 जुलारइ् 2017 से मूल वेतन का 24 ूितशत) 
(अगर अपने खुद के घर में रह रहा हो) ूाप्त कर रहे हैं। उसकी वेतन विृद्ध की ितिथ 1 जुलारइ् हैं। िनम्निलिखत
उसकी आय के अन्य ब्यौरे हैं। िनधार्रण वषर् 2018-19 के िलए उसकी करयोग्य आय तथा देययोग्य कर की
गणना करे
ब.स.ं िववरण रूपए

1 िवभागीय परीक्षा की उत्तर पुिःतका के मूल्यांकन के िलए पािरौिमक 3,000

2 िनजी िनकाय के िलए िकए गए कायर् के िलए शुल्क (शुल्क का 1/3वां भाग सरकार द्वारा 
ूितधािरत िकया गया हैं)

6,000 

3 जी.पी.एफ. ूित माह हेतु अंशदान 4,700

4 जी.पी.एफ. ूित माह हेतु िवत्त पोिषत डाक जीवन बीमा ूीिमयम 280

5 ूित माह कें ि सरकार कमर्चारी समूह बीमा योजना हेत ुअंशदान 500

6 जीवन बीमा ूीिमयम (1.04.2012 से पूवर् अपनी पत्नी के नाम पर ली गरइ् रू. 1,00,000 की 
जीवन बीमा पॉिलसी के तौर पर)

10,500

7 लोक भिवंय िनिध हेत ुअंशदान 10,000

8 1.04.1999 के पश्चात ् उधार िलए गए एचडीएफसी ऋण का पुनर्भुगतान रइएमआरइ् ्  रू. 
25,000 (रू. 95,000 के ऋण के िलए, रू. 2,05,000 ब्याज हेतु) 

3,00,000 

कर की गणना
 

ब.स.ं िववरण रूपए
1 वेतन से आय  

 मूल वेतन @ रू. 40,000 ूित माह  

 (माचर् से जून 18) 1,60,000  

 @ रू. 41,220 ूित माह * (जुलारइ् 2017 से फरवरी 2018) 3,29,600 4,89,600
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 मंहगारइ् भत्ता
 1.3.2018 से 30.06.2018 @ 7 ूितशत अथार्त ्रू. 40,000 ूित माह रू. 

11,200

 1.7.2018 से 31.12.2018 @ 9 ूितशत अथार्त ्रू. रू. 41,200 ूित माह रू. 
22,248

 1.1.2019 से 28.02.2019 @ 11 ूितशत (किल्पत) अथार्त ्रू. 41,200 ूित माह रू. 9,064 5,32,112

 गहृ िकराया भत्ता 1,17,504 6,49,616

  

 पिरवहन भत्ता
 1.3.2018 से 30.6.2018 @ रू. 3200 ूितमाह 12,800

 1.7.2018 से 31.12.2018 @ रू. 3780 ूितमाह 22,680

 1.1.2019 से 28.2.2019 @ रू. 3852 ूितमाह 7704

  43,184 

 घटा : धारा 10(14) के अंतगर्त रू. 800 ूितमाह की दर से छूट 19200 23984

  6,73,600

 पािरौिमक 3,000

 शुल्क (उसके द्वारा सुरिक्षत 2/3 भाग) 4000

 कुल वेतन 6,80,600

 घटा : मानक कटौती -

 शुद्ध वेतन 6,80,600

2 गहृ संपित्त से आय
 धारा 23(2)(क) के अंतगर्त ःव: सत्यािपत संपित्त जहां संपित्त 01.04.1999 को या

उसके बाद उधार ली गरइ् पूंजी के साथ ूाप्त/बनारइ् गरइ् हो और ऐसा अिधमहण
िनमार्ण उस िवत्त वषर् की समािप्त से पांच वषोर्ं के अंदर आंका गया हो िजसमें पंूजी
उधार ली गरइ् 

शून्य

 घटा : एचडीएफसी ऋण पर ब्याज (रू. 200000 तक) 2,00,000
(-)

2,00,000

 सकल कुल आय 4,80,600

 घटा : धारा 80 ग के अंतगर्त कटौती
 - रू. 4,700/- ूितमाह पर जीपीएफ 56,400

 - रू. 500/- ूितमाह पर सीजीरइजीआरइएस् ्  6,000

 - जीवन बीमा ूीिमयम 10,500

 -एचडीएफसी ऋण का पुनर्भुगतान 95,000

 -लोक भिवंय िनिध में जमा 10,000

 1,77,900

  1,50,000
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 अिधकतम कराधान आय हेतु सीमा 3,30,600

  

 कर देयता की गणना
 देययोग्य कर 4,030

 जमा : अिधभार -

 जमा : 4 ूितशत की दर पर ःवाःथ्य व िशक्षा उपकर 161

 कुल कर देयता 1691 *

*धारा 87क के अंतगर्त रू. 2500 की छूट के बाद
 

पिरिशष्ट-II
ूपऽ सं. 12खक

(िनयम 26क(2)(ख) देखें)
 

िरयायत, अन्य िृंज लाभ या सुिवधाओं के िववरण दशार्ते हएु  िववरण और उसकी रािश के साथ वेतन के ःथान
पर लाभ
 

  1) िनयोक्ता का नाम और पता :
  2) टैन
  3) िनयोक्ता के टीडीएस मूल्यांकन रेंज :
  4) िनयोक्ता का नाम, पद और पैन :
  5) यिद कमर्चारी िनदेशक अथवा कंपनी में पयार्प्त रूिच रखने वाला व्यिक्त हो तो :

(जहां िनयोक्ता ही कंपनी हो)
  6) कमर्चारी के "वेतन" िवषय के अंतगर्त आय :

(िरयायत को छोड़कर)
  7) िवत्त वषर् :
  8) िरयायत मूल्यांकन
ब.सं. िरयायत का ूकार

(िनयम 3 देखें)
िनयम के 
अनुसार
िरयायत 
रािश (रू.)

कमर्चारी द्वारा वसूली गरइ् 
रािश, यिद हो (रू.)

कर हेतु देययोग्नीय 
िरयायत रािश

ःतंभ (3)-ःतंभ (4) 
(रू.)

(1) (2) (3) (4) (5)

1 िनवास  

2 कार/अन्य वाहन  

3 सफारइकमीर्् , माली, चौकीदार
अथवा िनजी पिरचारक

 

4 गैस, िबजली, पानी  

5 ब्याज शुल्क अथवा िरयायती ऋण  

6 अवकाश व्यय  
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7 िन:शुल्क अथवा िरयायती याऽा  

8 िनशुल्क भोजन  

9 िनशुल्क िशक्षा  

10 उपहार, वाउचर आिद  

11 बेिडट काडर् व्यय  

12 क्लब व्यय  

13 कमर्चारी द्वारा चल संपित्त का ूयोग  

14 कमर्चारी को संपित्त का ःथानांतरण  

15 अन्य िकसी लाभ/सुिवधा/
सेवा/िवशेष लाभ की रािश 

 

16 ःटॉक िवकल्प (गैर-अहर्ता िवकल्प)  

17 अन्य लाभ अथवा सुिवधाएं  

18 िरयायत की कुल रािश  

19 धारा 17(3) के अनुसार वेतन के
ःथान पर लाभ की कुल रािश 

 

9. कर का िववरण :-

 (क) धारा 192(1) के अंतगर्त कमर्चारी वेतन से काटा गया कर ...........................

 (ख) धारा 192 (1क) के अंतगर्त कमर्चारी की ओर से िनयोक्ता द्वारा िदया गया कर ...........................

 (ग) िदया गया कुल कर ...........................

 (घ) सरकारी कोष में िकए गए भुगतान की ितिथ ............................

 

िनयोक्ता द्वारा घोषणा
 

मैं.....................................पुऽ...................................(पद)................................के तौर पर कायर्रत, की ओर
से................................(िनयोक्ता का नाम) एतद्द्वारा घोषणा करता हूं िक उक्त दी गरइ् जानकारी लेखा पुःतकें , 
दःतावेज तथा अन्य ूासंिगक आंकड़ों अथवा हमारे पास मौजूद जानकारी पर आधािरत हैं तथा ऐसे ूत्येक
िरयायत की रािश का िववरण धारा 17 तथा इस आधार पर बनाए गए िनयम के अनुसार हैं और ऐसी जानकारी
सत्य और सही हैं।
 

उत्तरदायी व्यिक्त के हःताक्षर
ःथान................. कर कटौती हेतु
िदनांक................... पूरा नाम......................

 पद...............................

 
 
 

पिरिशष्ट IIक
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ूपऽ सं. 12खख
(िनयम 26ग को देखें)

धारा 192 के अंतगर्त कर की कटौती के िलए एक कमर्चारी द्वारा दावों का िववरण दशार्ते हएु  ब्यौरा 
1- कमर्चारी का नाम और पता    

2- कमर्चारी की ःथारइ् खाता संख्या    

3- िवत्त वषर्  

 

दावे का िववरण और उसका ूमाण
ब.सं. दावे का ूकार रािश (रू.) ूमाण/िववरण
(1) (2) (3) (4)

1 गहृ िकराया भत्ता   

 (i) मकान मािलक को िदया गया िकराया   

 (ii) मकान मािलक का नाम   

 (iii) मकान मािलक का पता   

 (iv) मकान मािलक की ःथारइ् खाता संख्या   

 िटप्पणी : ःथारइ् खाता संख्या को ूःतुत िकया जाएगा यिद िपछले 
वषर् के दौरान िदया गया कुल िकराया एक लाख रूपए से अिधक हो

  

2 अवकाश याऽा िरयायत या सहायता   

3 उधार पर ब्याज की कटौती :   

 (i) ऋणदाता को देययोग्य/िदया गया ब्याज   

 (ii) ऋणदाता का नाम   

 (iii) ऋणदाता का पता   

 (iv) ऋणदाता की ःथारइ् खाता संख्या   

 (क) िवत्तीय संःथान (यिद उपलब्ध हो)   

 (ख) िनयोक्ता (यिद उपलब्ध हो)   

 (ग) अन्य   

4 अध्याय vi-क के अंतगर्त कटौती   

 (क) धारा 80ग, 80गगग और 80गगघ   

 (i) धारा 80ग   

 (क) ........................   

(ख) ........................  

 (ग) ........................   

 (घ) ........................   

 (ड़) ........................   
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 (च) .........................  

 (छ) .........................  

 (ii) धारा 80गगग  

 (iii) धारा 80गगघ  

 (ख) अध्याय VI-क के अंतगर्त अन्य धाराएं (उदाहरण 80ड़, 80छ, 
80ननक आिद)

 

 (i) धारा .................................  

 (ii) धारा .................................  

 (iii) धारा .................................  

 (iv) धारा .................................  

 (v) धारा .................................  

सत्यापन
मैं...................पुऽ/पुऽी..............................(िपता का नाम) एतद्◌़रारा ूमािणत करता/करती हूं िक ऊपर दी
गरइ् सूचना पूरी और सही है
ःथान.........................

ितिथ........................... (कमर्चारी के हःताक्षर)
पद............................ पूरा नाम

 
 
 

पिरिशष्ट III
 

ॐोत से कर कटौती के पिरपऽ की िबंद ुसं. 4.4.2.1-आयकर अिधिनयम, 1961 की धारा 192 के अंतगर्त वेतन से
आयकर कटौती-िवत्त वषर् 2015-16

 

पुःतक ूिविष्ट द्वारा टीडीएस भुगतान की िःथित में ूमुख िनधार्रण अिधकारी, कोष अिधकारी द्वारा िववरण का
अिनवायर् दािखलीकरण
 

1. िटन सुिवधा कें ि (िटन-एफसी) पर ूपऽ 24छ को तैयार करने तथा ूःतुतीकरण की ूिबया
ूपऽ 24छ डीआरइटी्  (पद्धित), िदल्ली द्वारा िनधार्िरत आंकड़ों की संरचना (फाइल फारमेट) के अनुसार
पीएओ/डीटीओ/सीडीडीओ (बाद में िनधार्रण अिधकारी के तौर पर संदिभर्त) द्वारा तैयार िकया जाना चािहए जो
िटन की वेबसाइट www.tin-nsdl.com पर उपलब्ध है। िनधार्रण अिधकारी चाहे तो इन-हाउस सुिवधाओं, थडर्
पाटीर् सॉफ्टवेयर अथवा राष्टर्ीय ूितभूित िनके्षपागार िलिमटेड रइ्-गवेर्नेंस अवसंरचना िलिमटेड (राष्टर्ीय ूितभूित
िनके्षपागार िलिमटेड), जो िटन वेबसाइट www.tin-nsdl.com से िनशुल्क डाउनलोड िकया जा सकता हैं, द्वारा
िवकिसत ूपऽ ूपऽ 24छ िववरणी ूःतुित यूिटिलटी (आरपीयू) के ूयोग द्वारा ूपऽ 24छ तैयार िकया जाना
चािहए।
ूपऽ 24छ को तैयार करने के बाद िनधार्रण अिधकारी को फाइल मान्यकरण यूिटिलटी (एफवीपी), जो िटन
वेबसाइट पर िनशुल्क उपलब्ध हैं, का ूयोग कर इसे मान्यकृत करना आपेिक्षत हैं।
िनधार्रण अिधकारी द्वारा हःताक्षिरत वाःतिवक िववरण सांिख्यकी िरपोटर् के साथ सीडी/डीवीडी/पैन सारइव्  में
'.fvu फाइल, एफवीयू के माध्यम से एक बार फाइल मान्यकृत होने पर िटन-सुिवधा कें ि पर ूःततु की जानी
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चािहए। िटन-सुिवधा कें ि पर ूपऽ 24छ की सफलतापूवर्क ःवीकृित पर 15 अंको वाले टोकन नं. सिन्निहत एक
रसीद िनधार्रण अिधकारी को उपलब्ध करारइ् जाएगी। िनधार्रण अिधकारी िटन वेबसाइट पर ूपऽ24छ की
िःथित देख सकते हैं।
पुःतक पहचान संख्या (िबन) ूपऽ 24छ में ूितवेिदत वैध टैन के साथ दजर् ूत्येक डीडीओ हेतु जिनत की
जाएगी िजसे ूपऽ 24छ में िनिदर्ष्ट रइ्-मेल आरइडी्  पर िनधार्रण अिधकारी को आगे ूसािरत िकया जाएगा।
िनधार्रण अिधकारी को संबंिधत डीडीओ को िबन िववरण देने की आवँयकता हैं। िबन को ऽैमािसक रइ्-
टीडीएस/टीसीएस िववरण में डीडीओ द्वारा उद्धतृ िकया जाना हैं। िबन में ूपऽ 24छ की रसीद संख्या, डीडीओ
बमांक संख्या तथा ःथानांतरण वाउचर की ितिथ सिन्निहत हैं।
िनधार्रण अिधकारी को कटौतीदाता द्वारा काटे गए कर के संबधं में माह के अंत से दस िदनों के भीतर ूपऽ 24छ
को ूःतुत करना तथा उसे उस माह के िलए सूिचत करना आपेिक्षत हैं। "माह-िवत्त वषर्" के िलए केवल एक
िनयिमत ूपऽ 24छ जमा िकया जा सकता हैं।
1.1 ूपऽ 24छ में संशोधन
िनधार्रण अिधकारी िटन कें िीय ूणाली पर ःवीकृत ूपऽ 24छ के िकसी संशोधन अथवा िनरसन के िलए
संशोिधत ूपऽ 24छ को पेश कर सकते हैं। संशोिधत ूपऽ 24छ की तैयारी तथा मान्यकरण िनयिमत ूपऽ
24छ के समान हैं। सीडी/पैन सारइव्  पर कॉपी की हएु  मान्यकृत संशोिधत ूपऽ 24छ (एफवीयू फाइल) िटन-
सुिवधा कें ि हेतु मूल ूपऽ 24छ तथा एसएसआर की अंनितम रसीद के साथ जमा िकया जाना हैं। िटन-सुिवधा
कें ि पर संशोिधत ूपऽ 24छ की सफलतापूवर्क ःवीकृित पर 15 अंको वाले टोकन नं. सिन्निहत रसीद िनधार्रण
अिधकारी को उपलब्ध करारइ् जाएगी। िनधार्रण अिधकारी िटन वेबसाइट पर ूपऽ 24छ की िःथित देख सकते
हैं।
2 िटन वेबसाइट पर ूपऽ 24छ का ऑनलाइन अपलोड :
िटन वेबसाइट पर ूपऽ 24छ के ऑनलाइन अपलोड के िलए लेखा कायार्लय पहचान संख्या (एआईएन) जरूरी
हैं। ऑनलाइन एआईएन पंजीकरण के िलए िनधार्रण अिधकारी को िटन-सुिवधा कें ि के माध्यम से कम से कम
एक ूपऽ 24छ को जमा करने की आवँयकता हैं। एआईएन पंजीकरण के पश्चात ् िनधार्रण अिधकारी िटन
वेबसाइट पर िनधार्रण अिधकारी खाते के द्वारा ूपऽ 24छ को जमा कर सकते है। ूपऽ 24छ की संशोधन की
तैयारी तथा मान्यकरण िनयिमत ूपऽ 24छ (िटन-सुिवधा कें ि पर जमा कराए गए) के समान हैं। मान्यकृत
ूपऽ 24छ संशोिधत फाइल (एफवीयू फाइल) िटन वेबसाइट पर अपलोड की जानी हैं। ऑनलाइन अपलोड में
एसएसआर जमा करने की आवँयकता नहीं है। िटन कें िीय ूणाली पर ःवीकृत ूपऽ 24छ हेतु 15 अंको वाले
टोकन नं. सिन्निहत ऑनलाइन रसीद जिनत तथा ूदिशर्त की जाएगी तथा िनधार्रण अिधकारी को िदखारइ्
जाएगी। रसीद का ूारूप िटन-सुिवधा कें ि द्वारा जारी रसीद के समान हैं।
ूपऽ 24छ के ऑनलाइन अपलोड के िलए िनधार्रण अिधकारी हेतु कोरइ् ूभार देययोग्नीय नहीं हैं। लॉिगन पर
िनधार्रण अिधकारी िबन िववरण को देख/डाउनलोड तथा जनसंख्कीय िववरण को अद्यतन कर सकते हैं।
पंजीकरण तथा ूपऽ 24छ के ऑनलाइन अपलोिडंग के िलए कोरइ् िडिजटल हःताक्षर ूमाणपऽ (डीएससी) 
आवँयक नहीं हैं।
2.1 िटन वेबसाइट पर संशोिधत ूपऽ 24छ की ऑनलाइन अपलोिडंग
िनधार्रण अिधकारी िटन कें िीय ूणाली पर ःवीकृत ूपऽ 24छ के िकसी संशोधन अथवा िनरसन के िलए
संशोिधत ूपऽ 24छ को पेश कर सकते हैं। संशोिधत ूपऽ 24छ की तैयारी तथा मान्यकरण िनयिमत ूपऽ
24छ के समान हैं। मान्यकृत ूपऽ 24छ संशोिधत ूपऽ (एफवीयू फाइल) िटन वेबसाइट पर िनधार्रण अिधकारी
खाते के माध्यम से ऑनलाइन अपलोड की जा सकती हैं। िटन कें िीय ूणाली पर ःवीकृत ूपऽ 24छ के संशोधन
हेतु 15 अंकों वाले टोकन नंबर सिन्निहत आनलाइन रसीद िनधार्रण अिधकारी के िलए जिनत तथा ूदिशर्त
होगी। रसीद का ूारूप िटन-सुिवधा कें ि द्वारा जारी रसीद के समान हैं। ऑनलाइन अपलोड में मूल ूपऽ 24छ की
अंनितम रसीद तथा एसएसआर को जमा करने की आवँयकता नहीं है।
3. अक्सर पूछे जाने वाले सवालों तथा िवःततृ िववरण के िलए िनधार्रण अिधकारी को सलाह दी जाती है िक वह
िटन वेबसाइट www.tin-nsdl.com पर लॉिगन करें।
 
 
 

पिरिशष्ट IV
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वेतन एवं लेखा अिधकारी (ूमुख िनधार्रण अिधकारी/िजला कोषागार अिधकारी (डीटीओ)चेक/आहरण एवं 
संिवतरण अिधकारी (सीडीडीओ) द्वारा मािसक ूपऽ सं. 24छ िववरण की ूःतुित

 

1. िकस आयकर िनयम के अंतगर्त ूपऽ 24छ को भरा जाना चािहए ?
आयकर िवभाग अिधसूचना सं. 41/2010 िदनांक 31, मरइ् 2010 आयकर िनयम 30 का संशोधन करता हैं जो
अिनवायर् करता हैं िक सरकारी कायार्लय िक िःथित में जहां चालान (बैंक में कर जमा करने से संबंिधत) की
ूःतुित के िबना कें ि सरकार को कर का भुगतान िकया जाता हैं, ूासंिगक पीएओ/सीडीडीओ/डीटीओ अथवा
समकक्ष सरकारी कायार्लय (इस दःतावेज में यहां िनधार्रण अिधकारी के तौर पर िनिदर्ष्ट) को मािसक आधार पर
ूपऽ 24छ जमा करना आपेिक्षत हैं।
2. कौन ूासंिगक पीएओ/सीडीडीओ/डीटीओ हैं, कौन ूपऽ 24छ को दािखल करने के िलए उत्तरदायी हैं ?
एक ूासंिगक पीएओ/सीडीडीओ/डीटीओ वह कायार्लय हैं िजसकों कटौती करने वाला/डीडीओ (टैन धारक) 
पुःतक समायोजन के माध्यम से टीडीएस/टीसीएस के ूेषण की सूचना देता हैं। सामान्य तौर पर कें ि सरकार
का डीडीओ अपने संबंिधत वेतन एवं लेखा अिधकारी (पीएओ) को पुःतक ूिविष्ट के माध्यम से टीडीएस की
सूचना देते हैं तथा राज्य सरकार के डीडीओ अपने संबंिधत िजला कोषागार अिधकारी को पुःतक ूिविष्ट के
माध्यम से टीडीएस की सूचना देते हैं। ऐसे पीएओ तथा डीटीओ को मािसक आधार पर ूपऽ 24छ जमा करना
आपेिक्षत हैं।
यहां चेक आहरण एवं संिवतरण अिधकारी (सीडीडीओ) की ऐसे भी उदाहरण हैं जब राज्य के एजी को ूत्यक्ष तौर
पर पुःतक ूिविष्ट के माध्यम से सूचना देते हैं। उदाहरण के िलए, लोक िनमार्ण िवभाग, वन िवभाग आिद। ऐसे
सीडीडीओ को मािसक आधार पर ूपऽ 24छ जमा करना आपोिक्षत हैं। पिरिशष्ट III में योजनाबद्ध आरेख
िविभन्न पिरिःथितयों में ूपऽ 24छ भरने के िलए उत्तरदायी व्यिक्त की िःथित ःपष्ट करता हैं।
3. क्या समान कायार्लय/अिधकारी डीडीओ तथा िनधार्रण अिधकारी◌े के तौर पर कायर् कर सकता है ?
सामान्य तौर पर, पीएओ कायार्लय वह हैं िजसको डीडीओ टीडीएस की सूचना देता हैं तथा इसिलए, दोनो अलग-
अलग कायार्लयों से होते हैं। बहरहाल, जहां डीडीओ और िनधार्रण अिधकारी◌े समान हैं, सीडीडीओ की िःथित
में, वहां ूपऽ 24छ की सांख्यकीय सूचना उसके विरष्ठ अिधकारी द्वारा ूितहःताक्षिरत होनी चािहए।
4. एआरइएन्  क्या हैं तथा िकसे आवेदन करना चािहए ?
लेखा कायार्लय पहचान संख्या (एआरइएन् ) एक िविशष्ट ूकार के सात अंको की संख्या हैं जो ूत्येक िनधार्रण
अिधकारी◌े को आयकर िनदेशालय द्वारा (पद्धित), िदल्ली द्वारा आवंिटत की जाती हैं। ूत्येक िनधार्रण
अिधकारी◌े की इस संख्या द्वारा ूणाली में िविशष्ट ूकार से पहचान होती हैं। िनधार्रण अिधकारी को टीडीएस
कायार्लय के के्षऽािधकार में एआरइएन्  हेतु आवेदन करना आपेिक्षत हैं। एआरइएन्  आवेदन िटन साइट से
डाउनलोड की जा सकती हैं। ूत्येक एआरइएन्  धारक को ूपऽ 24छ को जमा करना आपेिक्षत हैं।
ूत्येक डीडीओ की कर कटौती तथा संमहण खाता संख्या के द्वारा ूणाली में पहचान होती हैं। यह संख्या
आयकर िवभाग द्वारा आवंिटत होती हैं।
5. लेखा कायार्लय पहचान संख्या (एएआरइएन् ) आवेदन को कहां जमा िकया जाना चािहए ?
एआरइएन्  आवंटन हेत ु िविधवत भरे तथा हःताक्षिरत आवेदन सीआरइटी्  (टीडीएस) के्षऽािधकार के
पीएओ/सीडीडीओ/डीटीओ द्वारा वाःतिवक रूप से जमा िकया जाना चािहए। पिरपूिरत तथा सही एआरइएन्
आवेदन पऽ के्षऽािधकार सीआरइटी्  (टीडीएस) द्वारा राष्टर्ीय ूितभूित िनके्षपागार िलिमटेड रइ्-गवर्नेंस
अवसंचरना िलिमटेड (राष्टर्ीय ूितभूित िनके्षपागार िलिमटेड), टाइम्स टॉवर, ूथम तल, कमला िमल्स कांपाउंड,
सेनापित बापत मागर्, लोअर परेल, मुंबरइ्-400013 पर िनधार्रण अिधकारीरइएन्  के आवंटन की िसफािरश करते
हएु  पीएओ/सीडीडीओ/डीटीओ को अमिषत िकया जाएगा।
6. ूपऽ 24छ के माध्यम से कौन सी सूचना जमा की जानी चािहए ?
ूत्येक िनधार्रण अिधकारी को पथृक रूप से हर ूकार की कटौती/संमहण की जानकारी अथार्त ् उसके
के्षऽािधकार के अंतगर्त ूत्येक डीडीओ द्वारा िदया गया टीडीएस-वेतन/टीडीएस गैर-वेतन/टीडीएस-गैर वेतन गैर
िनवासी/टीसीएस, देते हएु  ूत्येक माह एक पूरा, सत्य तथा समेिकत ूपऽ 24छ ूःतुत करना चािहए।
7. ूपऽ 24छ को कहां जमा िकया जाना चािहए ?
ूपऽ 24छ केवल िटन-सुिवधा कें ि पर सीडी/पैन सारइव्  में केवल इलैक्शािनक रूप में अथवा वेबपोटर्ल www.tin-
nsdl.com पर िनधार्रण अिधकारी के खाते के माध्यम से ऑनलाइन ूःतुत िकया जाना चािहए। ूपऽ सं. 24छ
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को ऑनलाइन जमा करने की सुिवधा िनशुल्क उपलब्ध हैं। अंनितम रसीद संख्या (पीआरएन) ूपऽ 24छ की
ूािप्त रसीद के तौर पर जारी की जाएगी।
8. ऑनलाइन सुिवधा के िलए पंजीकरण कैसे करें ?
िटन वेंबसाइट www.tin-nsdl.com के माध्यम से ऑनलाइन ूपऽ 24 छ भरने के िलए एओ खाते के िलए
पंजीकरण अिनवायर् हैं। एओ खाते के िलए पंजीकरण केवल एक बार आपेिक्षत हैं। िनधार्रण अिधकारी को, एओ
खाते के पंजीकरण हेतु नो योर कःटर (केवारइसी् ) मानदंडों के अनुपालन में कम से कम एक बार िटन-एफसी
पर ूपऽ 24छ जमा कराना आपेिक्षत हैं। पंजीकरण के बाद, िनधार्रण अिधकारी के िलए यह िवकल्प मौजूद हैं
िक वह या तो िटन-सुिवधा कें ि पर सीडी/पैन सारइव्  के द्वारा अथवा ऑनलाइन ूपऽ 24छ जमा करें।
9. एओ खाते के साथ िकस ूकार की कायर्क्षमताएं उपलब्ध हैं ?
एओ खाते के माध्यम से, िनधार्रण अिधकारी भरे हएु  ूपऽ 24छ की िःथित, िबन (पुःतक पहचान संख्या) 
िववरण ूाप्त, एओ ूोफाइल को अद्यतन तथा ूपऽ 24छ को अपलोड कर सकता हैं। ःटेटस शेिकंग एआरइएन्
तथा ूपऽ 24छ की संबंिधत अंनितम रसीद संख्या (पीआरएन) पर आधािरत हैं।
10. क्या िनधार्रण अिधकारी पेपर के रूप में ूपऽ 24छ ूःतुत कर सकता हैं ?
नहीं, ूपऽ 24छ केवल इलैक्शािनक रूप से जमा िकया जाना हैं।
11. क्या िनधार्रण अिधकारी आयकर कायार्लय में इलैक्शािनक रूप से तैयार ूपऽ 24छ को जमा कर सकता है ?
नहीं, इलैक्शािनक रूप से तैयार ूपऽ 24छ केवल िटन-सुिवधा कें ि अथवा ऑनलाइन जमा िकया जाना हैं।
12. ूपऽ 24 छ में क्या-क्या शािमल है ?
ूत्येक ूपऽ 24छ आयकर िवभाग (आरइटीडी् ) द्वारा िनधार्िरत आंकड़ों की संरचना के अनुसार तैयार िकया
जाना चािहए। ूपऽ 24छ में शािमल है :-

  •  िनधार्रण अिधकारी द्वारा भरे हएु  ूपऽ 24छ का िववरण (एआरइएन् , नाम, जनसांिख्यकीय जानकारी, 
संपकर्  िववरण)

  •  मंऽालय/राज्य की जानकारी सिहत िनधार्रण अिधकारी (कें ि/राज्य सरकार) की ौणेी
  •  ःटेटमेंट का िववरण ( माह तथा वषर् िजसके िलए ूपऽ 24छ दािखल जाना हैं)
  •  भुगतान सारांश, कटौती का ूकार (टीडीएस-वेतन/टीडीएस गैर-वेतन/टीडीएस-गैर वेतन गैर-

िनवासी/टीडीएस) के अनुसार
  •  डीडीओ वार भुगतान िववरण (डीडीओ का टैन, नाम, जनसांख्यकीय िववरण, कुल िदया गया कर तथा

सरकारी खाते (ए.जी./ूधान सीसीए) को ूेिषत
  •  डीडीओ, जो िनधार्रण अिधकारी से संबंिधत हो, यिद िनधार्रण अिधकारी, डीडीओ के नवीनतम िववरण को

बढ़ाना/घटाना अथवा अद्यतन करना चाहे, उसे िववरण में िनिदर्ष्ट करना चािहए।
13. ूपऽ 24छ िववरण को तैयार करने की क्या ूिबया है ?
िनधार्रण अिधकारी चाहे तो इन-हाउस सुिवधाओं, राष्टर्ीय ूितभूित िनके्षपागार िलिमटेड जो िटन वेबसाइट
www.tin-nsdl.com से िनशुल्क डाउनलोड िकया जा सकता हैं, द्वारा िवकिसत, ूपऽ 24छ ूःतुित यूिटिलटी
(एफवीयू) अथवा थडर् पाटीर् सॉफ्टवेयर अथवा आयकर िवभाग की वेबसाइट www.incometaxindia.gov.in के
ूयोग द्वारा ूपऽ 24छ तैयार कर सकते हैं।
एक बार िववरण के तैयार होने पर, िनधार्रण अिधकारी राष्टर्ीय ूितभूित िनके्षपागार िलिमटेड द्वारा तैयार फाइल
मान्यकरण यूिटिलटी (एफवीयू), जो िटन अथवा आयकर िवभाग की वेबसाइट पर िनशुल्क उपलब्ध हैं, का
ूयोग कर इसे मान्यकृत करेंगे। िववरण िनधार्रण अिधकारी द्वारा िविधवत रूप से हःताक्षिरत होने पर ूपऽ
24छ सांख्यकीय िववरण िरपोटर् के साथ राष्टर्ीय ूितभूित िनके्षपागार िलिमटेड द्वारा संचािलत िकसी भी िटन
सुिवधा कें ि (िटन-एफसी) पर कॉम्पैक िडःक (सीडी) में ूःतुत िकया जा सकता हैं। िटन -सुिवधा कें ि की सूची
िटन अथवा आयकर िवभाग की वेबसाइट पर उपलब्ध हैं।
िटन-सुिवधा कें ि द्वारा एक बार ूपऽ 24छ ःवीकार िकए जाने पर िववरण के जमा करने के ूमाण के अनुसार
िनधार्रण अिधकारी को िविशष्ठ अनंितम रसीद संख्या (पीआरएन) के साथ अनंितम रसीद जारी की जाएगी।
14. ूपऽ 24छ ूःतुित यूिटिलटी क्या है ?
ूपऽ 24छ ूःतुित यूिटिलटी एक जावा आधािरत यूिटिलटी हैं। ूपऽ 24छ प्र्रःतुित यूिटिलटी वेबसाइट
www.tin-nsdl.com से िनशुल्क डाउनलोड की जा सकता है। डाउनलोड करने के बाद, इसे मशीन की लोकल
िडःक पर सेव करना जरूरी है।
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जेआररइ् (जावा रन-टाइम एनवायरमेंट) (वजर्न : एसयूएन जेआररइ् : 1.4.2_02 अथवा 1.4.2_03 अथवा
1.4.2_04 अथवा आरइबीएम्  जेआररइ् : 1.4.1.0) कम्प्यूटर पर इंःटाल िकया जाना चािहए जहां ूपऽ 24छ
ूःतुित यूिटिलटी इंःटाल िकया जाना हैं। जेआररइ् http://java.sun.com तथा
http://www.ibm.com@developerworks@javaa@jdk से िनशुल्क डाउनलोड िकया जा सकता हैं अथवा आप
अपने कम्प्यूटर वेंडर (हाडर्वेयर) से इसे इंःटाल करने के िलए कहें।
ूपऽ 24छ ूःतुित यूिटिलटी िवंडो प्लेटफामर् िवडों 2के ूोफेशनल/िवंडो 2के सवर्र/िवंडो एनटी 4.0 सवर्र/िवंडो
एक्सपी ूोफेशनल पर चलाया जा सकता हैं। ँूपऽ 24छ ूःतुित यूिटिलटीश ्को चलाने के िलए '24GRPU.bat' 
फाइल पर िक्लक करें।
यिद जेआररइ् आपके कम्प्यूटर पर इंःटाल नहीं हैं तो '24GRPU.bat' पर िक्लक करें, िजसके बाद एक संदेश
ूदिशर्त होगा। ऐसी िःथित में, जेआररइ् को इंःटाल करें तथा दबाराु  ूयास करें। यिद जेआररइ् का उिचत वजर्न
इंःटाल हो तो ूपऽ 24छ ूःतुित यूिटिलटी ूदिशर्त होगा।
15. ूपऽ 24छ ूःतुित यूिटिलटी को डाउनलोड तथा इंःटाल करने के िलए क्या िकया जाना चािहए ?
डाउनलोिडंग में िकसी ूकार की सहायता तथा ूपऽ 24छ ूःतुित यूिटिलटी ूयोग करने के िलए ूपऽ 24छ
ूःतुित यूिटिलटी में ँमददश ्में उपलब्घ कराए गए िनदेर्शों को ध्यानपूवर्क पढे़। यह यूिटिलटी 75,000 तक के
िरकाडर् सिहत ूपऽ 24छ को तैयार करने के िलए ूयोग की जा सकती हैं। ूपऽ 24छ ूःतुित यूिटिलटी (वजर्न
1.2) िनयिमत तथा संशोिधत िववरण के िलए ूयोग की जा सकती हैं।
16. फाइल मान्यकरण यूिटिलट (एफवीयू) क्या है ?
िनधार्रण अिधकारी को फाइल के ूारूप ःतर सटीकता को सुिनिश्चत करने के िलए फाइल मान्यकरण यूिटिलटी
(एफवीयू) के माध्यम से ूःतुित यूिटिलटी का ूयोग करके जिनत ूपऽ 24छ (िनयिमत/संशोिधत) फाइल को
देना चािहए। यह यूिटिलटी िटन वेबसाइट से िनशुल्क भी डाउनलोड की जा सकती हैं। ूपऽ 24छ में िकसी ूकार
की ऽुिट आने पर िनधार्रण अिधकारी द्वारा ऽुिटयों को सुधारना चािहए। सुधार के पश्चात, ूयोगकतार् कों एफवीयू
के माध्यम से संशोिधत ूपऽ 24छ देना चािहए। यह ूिबया ऽुिट मुक्त ूपऽ 24छ जिनत होने तक दोहरारइ्
जानी चािहए। िवत्त वषर् 2005-06 से ूारंभ तैयार ूपऽ 24छ इस यूिटिलटी के ूयोग द्वारा मान्यकृत िकया जा
सकता हैं।
ूपऽ 24छ एफवीयू एक जावा आधािरत यूिटिलटी है। जेआररइ् (जावा रन-टाइम एनवायरमेंट) (वजर्न : 
एसयूएन जेआररइ् : 1.4.2_02 अथवा 1.4.2_03 अथवा 1.4.2_04 अथवा आरइबीएम्  जेआररइ् : 1.4.1.0) 
कम्प्यूटर पर इंःटाल िकया जाना चािहए जहां ूपऽ 24छ ूःतुित यूिटिलटी इंःटाल िकया जाना हैं। जेआररइ्
http://java.sun.com तथा http://www.ibm.com@developerworks@javaa@jdk से िनशुल्क डाउनलोड
िकया जा सकता हैं अथवा आप अपने कम्प्यूटर वेंडर (हाडर्वेयर) से इसे इंःटाल करने के िलए कहें।
ूपऽ 24छ एफवीयू सेटअप में िनम्न दो फाइलें सिन्निहत है
ूपऽ 24G FVU.bat : यह एफवीयू के इंःटालेशन हेतु सेटअप ूोमाम हैं।
ूपऽ 24G_ FVU_STANDALONE.jar : यह एफवीय ूूोमाम फारइल्  हैं।
 

यह फाइलें कायर्िन्वत होने वाली िजप फाइल (Form 24G FVU.exe)(Version 1.2) में हैं। इन फाइलों को ूपऽ
24G FVU से इंःटाल करना अिनवायर् हैं।
 

एक्सटैरक्ट्  तथा सेटअप के िलए िनदेर्श नीचे िदए गए है :
ूपऽ 24G FVU एक्सटैरक्ट्  तथा सेटअप
ूपऽ 24G FVU.bat : यह एफवीयू के इंःटालेशन हेतु सेटअप ूोमाम हैं।
ूपऽ 24G_ FVU_STANDALONE.jar : यह एफवीय ूूोमाम फारइल्  हैं।
 

यह फाइलें कायर्िन्वत होने वाली िजप फाइल (ूपऽ 24G FVU.exe)(Version 1.2) में हैं। इन फाइलों को ूपऽ
24G FVU से इंःटाल करना अिनवायर् हैं।
एक्सटैरक्ट्  तथा सेटअप के िलए िनदेर्श नीचे िदए गए है :
ूपऽ 24G FVU एक्सटैरक्ट्  तथा सेटअप
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17. आरपीयू के माध्यम से ूपऽ 24 िववरण तैयार होने के बाद, तीन फाइलें जिनत होंगी जब ऐसा िववरण
एफवीयू से गुजरेगा। क्या िटन-सुिवधा कें ि हेतु िनधार्रण अिधकारी द्वारा सभी तीन फाइलों को सीडी/पैन सारइव्
में डालना अिनवायर् हैं ?
जब सही फाइलें एफवीयू से होकर गुजरेगी तो िनम्निलिखत तीन फाइलें उत्पन्न होंगी :-

(क) अपलोड फाइल
(ख) ूपऽ 24छ िववरण सािख्यकीय िरपोटर् तथा
(ग) ूपऽ 24छ
बम सं. (क) में ूत्येक ूपऽ24छ (अपलोड फाइल) सीडी में सेव करनी चािहए तथा इसे लेखा अिधकारी द्वारा
िविधवत रूप से हःताक्षर करने के बाद कागजी रूप में ब.सं. (ब) में िनिदर्ष्ट िववरण सांिख्यकीय िरपोटर् सिहत
संलग्न िकया जाना चािहए िजसे िटन-सुिवधा कें ि पर जमा िकया जाना चािहए।
ूपऽ 24छ : ूपऽ 24छ, उक्त बमांक संख्या (ग) में, टीडीएस/टीसीएस बही समायोजन ूपऽ का पाठक अनुकूल
ूारूप हैं। यह एचटीएमएल ूारूप में ूपऽ 24छ के वाःतिवक रूप की तरह हैं। इसमें लेखा अिधकारी साथ ही
साथ संरेखण एवं संिवतरण अिधकारी का िववरण शािमल हैं। इस फाइल को जमा करने की आवँयकता नहीं
हैं।
18. क्या ूपऽ 24छ िववरण सही िकया जा सकता है ?
ूत्येक ूपऽ 24छ को आयकर िवभाग (आरइटीडी् ) द्वारा िनधार्िरत आंकड़ों की संरचना के अनुसार तैयार िकया
जाना है। यिद यह नए आंकड़े संरचना को पुष्ट नहीं हैं तो इसे िटन द्वारा अःवीकार कर िदया जाएगा।
ूिबया के अनुसार, ूपऽ 24छ से संबंिधत िववरण पिरपूिरत तथा सत्य होना चािहए। िकसी भी िःथित में
खंिडत िववरण जमा ( अथार्त ्उसी एआरइएन् , िवत्त वषर् तथा माह के संबंध में िविभन्न ूकार के ूपऽ के
अंतगर्त कटौती हेतु ब्यौरा देते हएु  पथृक िववरण) की अपेक्षा नहीं की जाएगी। हालांिक, मूल ःवीकृत िववरण में
िकसी ूकार की ऽुिट 'संशोिधत बयान' को जमा करके सुधारी जा सकती हैं। संशोधन हेतु, आरपीयू का नवीनतम
ूारूप िटन वेबसाइट से डाउनलोड िकया जाना चािहए।
ूपऽ 24छ संशोधन िटन वेबसाइट पर ूत्यक्ष रूप से अपलोिडड िकया जा सकता हैं। िटन कें िीय ूणाली पर
ूत्यक्ष रूप से अपलोड करने के िलए िनधार्रण अिधकारी को पहले िटन वेबसाइट पर एआरइएन्  पंजीकृत कराना
होना तथा संशोिधत ूपऽ 24छ अपलोड करना होगा।
19. िकतने ूकार के संशोिधत िववरण ःवीकायर् है ?
िनधार्रण अिधकारी. द्वारा दो ूकार के संशोिधत िववरण ूःतुत िकये जा सकते हैं। यह नीचे िदए गए हैं।
एम (संशोधन) :- मौजूदा ूपऽ 24छ िववरण में िकसी संशोधन हेतु
एक्स (रद्द करना) :- मौजूदा ूपऽ 24छ िववरण में िकसी िनरकरण हेतु
संशोिधत िववरण तैयार करने के िलए मूल िववरण की रसीद संख्या तथा िपछले िववरण की रसीद संख्या
अिनवायर् हैं।
पहले संशोधन की िःथित में, मूल िववरण का पीआरएन "मूल िववरण की रसीद संख्या" फील्ड में उपलब्ध
कराया जाना चािहए तथा "िपछले िववरण की रसीद संख्या" फील्ड में भी उपलब्ध करारइ् जानी चािहए।
संशोिधत िववरण पहले ही जमा कराए जाने की िःथित में, मूल िववरण का पीआरएन "मूल िववरण की रसीद
संख्या" फील्ड में उपलब्ध करारइ् जानी चािहए तथा िपछले संशोधन का पीआरएन "िपछले िववरण की रसीद
संख्या" फील्ड में िनिदर्ष्ट कराया जाना चािहए।
20. एम टाइप का संशोधन िववरण क्या है ?
इस ूकार का संशोिधत िववरण िनधार्रण अिधकारी द्वारा ूःतुत िकया जाना चािहए, यिद वह अपनी िकसी
ूकार की जानकारी जैसे नाम, पता, उत्तरदायी व्यिक्त का िववरण, ौणेी, मंऽालय, राज्य अथवा डीडीओ (संरेखण
एवं संिवतरण अिधकारी) आिद को घटाना अथवा बढ़ाना, को अद्यतन करना चाहता हैं। एआरइएन्  (लेखा
कायार्लय पहचान संख्या), िवत्त वषर् तथा माह में संशोधन ःवीकायर् नहीं हैं।
मूल ूपऽ 24छ िववरण में उपलब्ध कराए गए डीडीओ िववरण में तीन ूकार से संशोधन िकया जा सकता है :
बढ़ाना : डीडीओ िववरण मूल ूपऽ 24छ में शािमल िकया जा सकता है।
अद्यतन : डीडीओ का िववरण (अथार्त ्टैन, टैन का नाम, जनसांिख्यकीय तथा संपकर्  िववरण, कर कटौती रािश
तथा ूेषण, कटौती का ूकार) मूल अथवा उत्तरवतीर् संशोधन िववरण में मुहैया कराए गए डीडीओ िरकाडर् के िलए
अद्यतन िकया जा सकता हैं।
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हटाना : मूल ूपऽ 24छ अथवा उत्तरवतीर् संशोधन िववरण में उपलब्ध कराए गए डीडीओ िरकाडर् को हटाया जा
सकता हैं।
एम ूकार का संशोधन िववरण सदैव एओ िववरण तथा डीडीओ िववरण में शािमल होगा िजसे बढ़ाया
तथा/अथवा हटाया जा सकता हैं।
21. X ूकार का संशोधन िववरण क्या है ?
इस ूकार के संशोधन िववरण को एओ द्वारा ूःतुत िकया जाना चािहए यिद वह मौजूदा ूपऽ 24छ िववरण को
रद्द करना चाहे। संशोधन के X ूकार की फाइिलंग उसी ूारइमरी्  की (एआरइएन् , िवत्त वषर् तथा माह) के िलए
िनयिमत ूपऽ 24छ को जमा करने की ःवीकृित देती हैं। इस ूकार का संशोधन केवल तभी जमा होगी जब
ूपऽ 24छ गलत एआरइएन् , िवत्त वषर् अथवा माह के साथ जमा िकया गया हों।
22. िबन क्या है ?
िबन का पूरा अथर् ःवीकायर् मािसक ूपऽ 24छ में िनिदर्ष्ट ूत्येक ूपऽ ूकार के िलए "पुःतक पहचान संख्या या
बुक आरइिडिफकेशन्  नंबर" हैं। िबन में िनम्न शािमल हैं :-

  (i) रसीद संख्या : रसीद संख्या सात अंकों का िविशष्ठ अंक हैं जो ूपऽ 24छ के सफलतापूवर्क ःवीकृित पर
जिनत होता हैं।

 (ii) डीडीओ बमांक संख्या : यह पांच अंकों वाली िविशष्ठ अंक हैं जो ूपऽ 24छ में ूितवेिदत ूत्येक डीडीओ
लेन-देन पर जिनत होती हैं।

(iii) ःथानांतरण वाउचर ितिथ : यह माह की वह अंितम ितिथ हैं िजसके िलए ूपऽ 24छ िववरण जमा िकया
गया हैं।

िबन को संबंिधत डीडीओ, िजसे टीडीएस/टीसीएस िववरण में इसकी सूचना देना आपेिक्षत हैं, द्वारा ूसािरत
करना आपेिक्षत हैं। िबन का उद्धतीकरणृ  ूभावी ितिथ 01 फरवरी 2012 से अिनवायर् कर िदया गया हैं। िबन
चालान की ूःतुित के जमा िकए जाने वाले टीडीएस के दावे को मूल्यांिकत करने के िलए िविशष्ट ूकार की
संख्या हैं। जैसा िक यह सत्यापन की (चाबी) हैं, इसिलए सलाह दी जाती है िक संबंिधत डीडीओ को िनधार्रण
अिधकारी द्वारा िदया गया वैध िबन टीडीएस िववरण में सही रूप से जमा िकया जाना चािहए।
23. िबन कब जिनत (जनरेट) होता है?
ःवीकृत ूपऽ 24छ िववरण की ूसंःकरण पर, िबन ूपऽ ूपऽ 24छ िववरण में मौजूद ूत्येक डीडीओ िरकॉडर्
(वैध टैन सिहत) हेतु जिनत होता हैं। िबन िटन कें िीय ूणाली पर जिनत होता हैं तथा टैन के िववरण तथा ूपऽ
के ूकार के साथ पीएओ को सूिचत िकया जाता हैं।
24. पीएओ तथा डीडीओ िबन के साथ क्या करते है ?
पीएओ को संबंिधत डीडीओ को िबन ूसािरत करना आपेिक्षत हैं। ऽैमािसक टीडीएस/टीसीएस िववरण को तैयार
करने के दौरान डीडीओ को किथत िबन िववरण को उद्धतृ करना आपेिक्षत हैं यिद कर ःथानांतरण वाउचर
(पुःतक समािविष्ट) के माध्यम से िदया गया हों।
िवशेषकर 24छ के िलए जिनत िबन ूपऽ ूपऽ 24छ में मुहैया करारइ् गरइ् रइ्-मेल आरइडी्  पर एओ को मेल
िकया जाना हैं। इसके अितिरक्त एओ िटन साइट पर िनधार्रण अिधकारी लािगन के माध्यम से िबन िववरण को
डाउनलोड भी कर सकते हैं।
25. िकन पिरिःथितयों में िबन को जनरेट िकया जा सकता हैं ?
िबन ूपऽ 24छ संशोधन िववरण में जुड़े हएु  वैध टैन-डीडीओ िरकॉडर् के िलए जिनत िकया जाएगा।
िबन डीडीओ िरकॉडर् के िलए जिनत होगा जहां आयकर िवभाग के डेटाबेस में अवैध टैन्स/टैन उपलब्ध नहीं हैं वह
वैध टैन के साथ अद्यतन होगा।
टैन के नाम, जनसांिख्यकीय तथा संपकर्  िववरण में कोरइ् अद्यतन, कर कटौती तथा ूेषण अथवा कटौती के
ूकार हेतु नया िबन जिनत नहीं होगा।
कटे हएु  डीडीओ िरकॉडर् के िलए िबन िववरण जिनत नहीं होगा।
26. िबन की क्या उपयोिगता है ?
डीडीओ द्वारा दािखल िकए गए ऽैमािसक टीडीएस/टीसीएस िववरण में सूिचत टीडीएस रािश तथा िबन िववरण
सत्यापन उदे्दँय के िलए पीएओ द्वारा भरे हएु  ूपऽ सं. 24छ में भरे हएु  संबंिधत ब्यौरे के साथ जोड़ी जाएगी।
27. क्या यहां ऐसे उदाहरण हैं जहां टीडीएस/टीसीएस िववरण में सूिचत टीडीएस रािश तथा िबन िववरण ूपऽ
ूपऽ 24छ उस िरपोटर् से मेल न खाते हो ?
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  (i) टीडीएस/टीसीएस िववरण में डीडीओ द्वारा िबन की गलत/असत्य सूचना की घटना देखने में आरइ् हैं।
िबन तथा टीडीएस िववरण में अनुरूप रािश की गलत सूचना ूपऽ ूपऽ 24छ में सूिचतानुसार संबंिधत
रािश के असंतुलन का कारण होगी। इस िःथित में, संभावना हैं िक अनुरूपी कटौती कराने वाले को
टीडीएस/टीसीएस का बेिटड ूाप्त न हो। इसिलए, संबंिधत पीएओ द्वारा ूसािरतानुसार िबन, डीडीओ द्वारा
भरे हएु  टीडीएस/टीसीएस में इसी रािश के साथ सही रूप से सूिचत िकया जाना चािहए।

 

 (ii) करइ् मामलों में, एक िविशष्ट डीडीओ को इसी ूकार के टीडीएस िववरण के िलए ूपऽ 24छ में एक से
अिधक एओ द्वारा सूचना देने के मामले भी आते हैं जो िक एक मान्य पिरिःथित नहीं हैं। डीडीओ तथा
संबंिधत एओ को मामले के समाधान िनकालने की सलाह दी जाती है तथा िवशेष माह के िलए ूकार
ूकार के ूपऽ के िलए केवल एक एओ का खाका तैयार करना चािहए।

28. पीएओ/डीटीओ/सीडीडीओ के क्या कत्तर्व्य है ?
   i  टीडीएस कायार्लय के के्षऽािधकार के साथ एआरइएन्  हेतु आवेदन करने के िलए, एआरइएन्  आवेदन िटन

वेबसाइट से डाउनलोड िकया जा सकता हैं।
  ii   डीडीओ सूचना हेतु सही टैन को ूाप्त करने हेतु
 iii  महीने के अंत से 10 िदनों के भीतर ूपऽ ूपऽ 24छ (सीडी, डीवीडी, पैन सारइव्  में) को जमा करने हेतु,

चाहे इलैक्शािनकली अथवा िटन सुिवधा कें ि पर अथवा िटन वेबसाइट पर ूत्यक्ष अपलोड द्वारा
 iv  िटन वेबसाइट के माध्यम से दािखल हएु  ूपऽ 24छ की िःथित का पता लगाने के िलए
  v  ूपऽ 24छ िववरण के आधार पर जिनत पुःतक पहचान संख्या (िबन) को डाउनलोड करने के िलए
 vi  संबंिधत डीडीओ को िबन ूसािरत करने के िलए

29. डीडीओ के क्या कत्तर्व्य हैं ?
   i  अपने पीएओ/डीटीओ/सीडीडीओ ,िजसको डीडीओ/कटौतीदाता काटे जाने वाले कर के बारे में सूिचत करता

है, को सही पैन उपलब्ध कराना तथा वह कें ि सरकार के बेिटड में ऐसी रािश को जमा करने के िलए
उत्तरदायी हैं।

   ii  पीएओ/डीटीओ/सीडीडीओ की सूचना के िलए काटे गए कर की सूचना तथा पुःतक समायोजन के माध्यम
से कें ि सरकार के खाते में बेिटड हेतु

  iii  काटे गए कर के िलए ऽैमािसक टीडीएस/टीसीएस िववरण (24थ, 26थ आिद) में िबन उद्धतृ करने तथा
पुःतक समायोजन द्वारा बेिटड हेतु

  iv  िनयत ितिथ के भीतर टीडीएस/टीसीएस िववरण का दािखलीकरण (24थ, 26थ आिद)
   v.  शेसेज वेबसाइट (www.tdscpc.gov.in) से ूपऽ 16/26क डाउनलोड करने के िलए तथा कटौतीदाता को

इसका समय से िनगमर्न
30. ऽैमािसक टीडीएस/टीसीएस िववरण में िबन िववरण के गैर-उद्धतीकरणृ  के क्या पिरणाम हैं ?

(क) डीडीओ द्वारा भरे हएु  ऽैमािसक टीडीएस/टीसीएस िववरण में सूिचत टीडीएस की रािश तथा िबन िववरण
का सत्यापन उदे्दँय के िलए पीएओ द्वारा ूपऽ 24छ में भरे िववरण के साथ िमलाप िकया जाएगा।

(ख) टीडीएस/टीसीएस िववरण में डीडीओ द्वारा िकसी ूकार की गलत सूचना असंगित का कारण बन सकती हैं
िजससे संबंिधत कटौती कराने वाले के बेिटड, कटौती कराने वाले के ूपऽ 26कध में उपलब्ध नहीं होगा।

(ग) पूणर् जानकारी िटन वेबसाइट www.tin-nsdl.com तथा आयकर िवभाग की वेबसाइट
www.incometaxindia.gov.in पर उपलब्ध हैं।

31. कटौतीदाता को जारी िकए जाने के िलए ूपऽ 16/16क का ूारूप क्या हैं ?
केवल शसेज पोटलर् से ूपऽ 16/16क को डाउनलोड तथा उत्सिजर्त करना अिनवायर् हैं। कटौतीकतार् को वेतन
िववरण के िलए ूपऽ 16 के भाग 'ख' को ही व्यिक्तगत रूप से जारी करने की ःवीकृित हैं।
32. क्या कोरइ् िःथित हैं जहां डीडीओ एआरइएन्  को ूाप्त करना भी अिनवायर् हैं ?
हां, यिद कटौतीकतार् सीडीडीओ की क्षमता का हैं तथा राज्य िनधार्रण अिधकारी को वाउचर ःथानांतरण के
माध्यम से कर कटौती की ूत्यक्ष िरपोटर् करता हैं तो उस िःथित में सीडीडीओ को एआरइएन्  को ूाप्त करना
आपेिक्षत हैं तथा संबंिधत बही समायोजन ूिविष्टयों के िलए 24छ को दािखल करना हैं तथा तत्पश्चात ् टैन
धारक के तौर पर टीडीएस/टीसीएस िववरण को दािखल करना भी आपेिक्षत हैं।
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उदाहरण के िलए राज्य सरकार में कायर्कारी अिभयंता की िःथित में जो चेक के माध्यम से टीडीएस/टीसीएस
की कटौती के पश्चात ् ठेकेदार को भुगतान करते हैं, ऐसे टीडीएस लेनदेनों की िरपोिटर्ंग के िलए ूपऽ 24थ को
दािखल करने के िलए उत्तरदायी हैं। उन्हें एआरइएन्  को ूाप्त करना तथा इन बही समायोजन ूिविष्ट की मािसक
िरपोिटर्ंग के िलए ूपऽ 24छ को दािखल करना तथा तत्ःथानी िबन के उद्धतीकरणृ  द्वारा टैन धारक के तौर पर
ऽैमािसक टीडीएस िववरण को दािखल करना आपेिक्षत होगा।
 
 
 

पिरिशष्ट V
राज्य सरकार के िवभाग की िःथित में ूपऽ सं.  24छ दािखल करने के िलए उत्तरदायी व्यिक्त

 

पुःतक ूिविष्ट की सूचना का ूकार 24 छ दािखल के िलए उत्तरदायी व्यिक्त (एआरइएन्  धारक)

क पीएओ/डीटीओ
ख पीएओ/डीटीओ
ग पीएओ/डीटीओ
घ पीएओ/डीटीओ
ड़ सीडीडीओ
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च एसटीओ
 

एजी महालेखापाल
पीएओ वेतन एवं लेखा अिधकारी
डीटीओ िजला कोषागार कायार्लय
एसटीओ उप-कोषागार कायार्लय
डीडीओ संरेखण एवं संिवतरण अिधकारी
सीडीडीओ आहरण एंव संिवतरण अिधकारी

 

पिरिशष्ट VI
 

आयकर अिधिनयम 1961 की धारा 192 के अंतगर्त वेतन से ॐोत पर कर कटौती के पिरपऽ की िबंद ुसं. 4.9 का
मसौदा - िवत्त वषर् 2015-16 - अिधिनयम की धारा 200(3) के अंतगर्त कर कटौती का ऽैमािसक िववरण के
तैयारी की ूिबया
 

1. ऽैमािसक रइ्-टीडीएस िववरण/िववरणी डीआरइटी्  (पद्धित), िदल्ली द्वारा िनधार्िरत आंकड़ों की संरचना
(फाइल फारमेट) के अनुसार कटौतीकतार् /डीडीओ द्वारा तैयार िकया जाना चािहए जो िटन की वेबसाइट www.tin
-nsdl.com पर उपलब्ध हैं। कटौतीकतार्/डीडीओ चाहे तो इन-हाउस सुिवधाओं, एनएसडीएल रइ्-गवेर्नेंस
अवसंरचना िलिमटेड (एनएसडीएल), जो िटन वेबसाइट से िनशुल्क डाउनलोड िकया जा सकता हैं, द्वारा
िवकिसत िववरणी ूःतुित यूिटिलटी (आरपीयू) अथवा थडर् पाटीर् सॉफ्टवेयर के ूयोग द्वारा रइ्-टीडीएस
िववरण/िववरणी तैयार कर सकते हैं।
रइ्-टीडीएस िववरण/िववरणी को तैयार करने के बाद कटौतीकतार्/डीडीओ को फाइल वैिलडेशन यूिटिलटी
(एफवीपी), जो िटन वेबसाइट पर िनशुल्क उपलब्ध हैं, का ूयोग कर इसे मान्यकृत करना आपेिक्षत हैं।
2. िटन सुिवधा कें ि (िटन-एफसी) पर रइ्-टीडीएस िववरण/िववरणी के ूःतुतीकरण की ूिबया
एफवीयू के माध्यम से एक बार फाइल मान्यकृत होने पर '.एफवीयू फाइल जिनत होगी। कटौतीकतार्/डीडीओ
अथवा कटौतीकतार्/डीडीओ द्वारा ूािधकृत िकसी व्यिक्त द्वारा िविधवत भरे हएु  तथा हःताक्षिरत वाःतिवक ूपऽ
27क सिहत सीडी/डीवीडी/पैन सारइव्  में इस एफवीपी, िटन फाइल की ूित िटन-सुिवधा कें ि पर ूःतुत िकया
जाना हैं। कटौतकतार्/डीडीओ को 15 अंको वाले टोकन नं. सिन्निहत रसीद उपलब्ध करारइ् जाएगी।
कटौतीकतार्/डीडीओ िटन वेबसाइट पर रइ्-टीडीएस िववरण/िववरणी की िःथित देख सकते हैं। "िवत्त वषर्-
ऽैमािसक-टैन-ूपऽ" हेतु केवल एक िनयिमत रइ्-टीडीएस िववरण/िववरणी जमा की जाएगी।
2.1 रइ्-टीडीएस िववरण/िववरणी में संशोधन
2.1.1 िववरण के ऑनलाइन संशोधन के िलए सीपीसी-टीडीएस पोटर्ल (www.tdscpc.gov.in) की भी शुरूआत
की गरइ् हैं िजसके द्वारा व्यिक्तगत सूचना, पैन संशोधन, चालान जानकारी घटाना/बढ़ाना, वेतन की जानकारी
को घटाना/बढ़ाना, कटौतीकतार् पंिक्त आिद को बढ़ाना/अपडेट/मूव करना, कटौतीकतार् द्वारा दािखल िववरण में
िडिजटल हःताक्षर के साथ अथवा उसके िबना िकया जा सकता हैं। अन्य जानकारी के िलए कृपया नीचे दी गरइ्
तािलका को संदिभर्त करें।

 िडफाल्ट 
समरी 
व्यू

व्यिक्तगत 
जानकारी 

चालान संशोधन (बेमेल, 
मेल 

कटौतीदाता+कटौतीदाता 
मूवमेंट)

पैन 
संशोधन 
(पिरिशष्ट 

I)

पैन 
संशोधन 
(पिरिशष्ट 

II)

िववरण 
हेतु 
जमा 
चालान  
करना

ब्याज, 
उदमहण 
भुगतान

संशोिधत/ब
गरइ्

कटौतीदा
पंिक्त

ऑनलाइन
संशोधन 

हां हां हां हां हां हां हां हां
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(िडिजटल 
हःताक्षर 
सिहत, 
2013-14 
से आंरभ)

ऑनलाइन
संशोधन 
(िडिजटल 
हःताक्षर 
सिहत, 
2013-14 
से आंरभ)

हां हां हां नहीं नहीं हां हां नहीं

ऑनलाइन
संशोधन 
(िडिजटल 
हःताक्षर 
कें  िबना, 
2013-14 
से आंरभ)

हां नहीं हां नहीं नहीं हां हां नहीं

ऑनलाइन
संशोधन 
(िडिजटल 
हःताक्षर 
के िबना, 
2013-14 
से आंरभ)

हां नहीं हां नहीं नहीं हां हां नहीं

 

अिधक जानकारी के िलए कटौतीकतार् को सलाह दी जाती है िक टीआरएसीरइएस्  पर उपलब्ध रइ्-
ट्यूटोिरयल/अक्सर पूछे जाने वाले सवाल हेतु संदिभर्त करें। ऑनलाइन संशोधन के िलए कोरइ् शुल्क नहीं होगा
तथा कोन्सो फाइल की डाउनलोिडंग तथा िटन एफसी को िविजट करने की अिनवायर्ता दरू करता हैं।
2.1.2 1 जनवरी, 2015 की ूभावी ितिथ से टीआरएसीरइएस्  सीपीसी-टीडीएस (सामान्यत: िववरण दािखल की
ितिथ से दो िदन के पश्चात)् के ूसंःकरण की ितिथ से 7 िदनों तक संशोधन िवंडों उपलब्ध कराएगा। यह सुिवधा
सीपीसी-टीडीएस द्वारा पहचाने जाने वाले चालान िमसमैच तथा पैन ऽुिटयों के मामलों को भरने में तथा मांग
सूचना को जारी होने से रोकने में मदद करेगा। इसिलए, कटौतीकतार्ओं को सलाह दी जाती हैं िक वह इस सुिवधा
के लाभ के िलए ूसंःकरण िःथित को यथासमय देखते रहें।
2.1.3 कटौतीकतार्/डीडीओ रइ्-टीडीएस िववरण में िकसी संशोधन के िलए संशोिधत रइ्-टीडीएस िववरण को भी
जमा कर सकते हैं। संशोिधत िववरण टीडीएस समेिकत फाइल के ूयोग द्वारा तैयार िकया जा सकता हैं जो
टीआरएसीरइएस्  की वेबसाइट www.tdscpc.gov.in पर उपलब्ध हैं। संशोिधत िववरण का मान्यकरण िटन-
एफसी पर िववरण सांख्यकीय िरपोटर् तथा िविधवत रूप से हःताक्षिरत भौितक ूपऽ 27क, िनयिमत रइ्-
टीडीएस िववरण के समान हैं। िटन सुिवधा कें ि पर कागजी िववरण/िववरणी की सफलतापूवर्क ःवीकृित पर
कटौतीकतार्/डीडीओ को 15 अंको की टोकन नं. सिन्निहत रसीद उपलब्ध करारइ् जाएगी। कटौतीकतार्/डीडीओ
टीआरएसीरइएस्  वेबसाइट पर रइ्-टीडीएस िववरण की िःथित देख सकते हैं।
3. िटन सुिवधा कें ि (िटन-एफसी) पर कागजी टीडीएस िववरण/िववरणी को तैयार करने तथा ूःतुतीकरण की
ूिबया
ूपऽ 24थ में सभी िववरण/िववरणी 20 अथवा उससे कम के कटौती िरकाडर् को छोड़कर कम्प्यूटर मीिडया में
ूःतुत िकया जाना हैं। कटौतीकतार्/डीडीओ द्वारा िविधवत रूप से भरे हएु  तथा हःताक्षिरत कागजी
िववरण/िववरणी िटन सुिवधा कें ि पर जमा िकया जाना हैं। िटन सुिवधा कें ि पर कागजी िववरण/िववरणीकी
सफलतापूवर्क ःवीकृित पर कटौतीकतार्/डीडीओ को 15 अंको की टोकन नं. सिन्निहत रसीद उपलब्ध करारइ्
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जाएगी। कटौतीकतार्/डीडीओ िटन वेबसाइट पर कागजी िववरण/िववरणी की िःथित देख सकते हैं। कागजी
िववरण/िववरणी के िलए कोरइ् ूभार देय नहीं हैं।
3.1 कागजी िववरण/िववरणी में संशोधन
वाःतिवक टीडीएस िववरण/िववरणीिटन पर वाःतिवक टीडीएस िववरण/िववरणी ःवीकृित हेतु िकसी संशोधन
की िःथित में दबाराु  भरा जा सकता हैं। कटौतीकतार् को िविधवत रूप से भरे हएु  तथा हःताक्षिरत वाःतिवक
टीडीएस िववरण/िववरणी को िटन-सुिवधा कें ि पर िनयिमत कागजी िववरण/िववरणी की अनंितम रसीद की
ूित के साथ जमा करना होगा। िटन-सुिवधा कें ि पर संशोिधत कागजी िववरण/िववरणीकी सफलतापूवर्क
ःवीकृित पर कटौतीकतार्/डीडीओ को िविशष्ट 15 अंको वाले टोकन नं. सिन्निहत रसीद उपलब्ध करारइ् जाएगी।
कटौतीकतार्/डीडीओ िटन वेबसाइट पर कागजी िववरण/िववरणी की िःथित देख सकते हैं।
4. िटन वेबसाइट पर ऑनलाइन रइ्-टीडीएस िववरण/िववरणी की ूःतुित की ूिबया
कटौतीकतार्/डीडीओ को रइ्-टीडीएस िववरण/िववरणी के ऑनलाइन अपलोड हेतु िडिजटल हःताक्षर ूमाणपऽ
(डीएससी) जुटाना आपेिक्षत हैं। िटन वेबसाइट पर पंजीकरण के पश्चात ्कटौतीकतार्/डीडीओ द्वारा अनुमोिदत
पऽांक एनएसडीएल को संगठन के लैटर हैड पर उपलब्ध कराना चािहए। एक बार एनएसडीएल द्वारा आवेदन
ःवीकृत होने पर एक यूजर आरइडी्  बन जाएगी तथा कटौतीकतार्/डीडीओ को पंजीकरण के समय मुहैया करारइ्
गरइ् उनकी पंजीकृत रइ्-मेल पर भेज दी जाएगी। रइ्-टीडीएस िववरण को तैयार करने तथा मान्यकरण
िनयिमत रइ्-टीडीएस िववरण/िववरणी( िटन-एफसी पर जमा) के समान हैं। कटौतीकतार्/डीडीओ अपने यूजर
आरइ् तथा डीएसएससी के माध्यम से लॉग इन कर सकते हैं तथा िटन वेबसाइट पर एफवीयू द्वारा जिनत रइ्-
टीडीएस फाइल ('.fvu फाइल ) को अपलोड तथा मान्यकृत कर सकते हैं। िटन पर रइ्-टीडीएस िववरण/िववरणी
की सफलतापूवर्क ःवीकृित पर िविशष्ट 15 अंको वाले िडिजटल टोकन नं. तथा 8 अंको वाले रसीद संख्या
सिन्निहत रसीद जिनत तथा ूदिशर्त होगी। ऑनलाइन अपलोड में भौितक रूप से ूपऽ 27क को जमा करने की
आवँयकता नहीं हैं। कटौतीकतार्/डीडीओ िटन वेबसाइट पर रइ्-टीडीएस िववरण/िववरणी की िःथित देख सकते
हैं।
रइ्-टीडीएस िववरण/िववरणी के ऑनलाइन अपलोड हेतु कोरइ् शुल्क देय नहीं हैं।
4.1 िटन वेबसाइट पर रइ्-टीडीएस िववरण/िववरणी का संशोधन
कटौतीकतार्/डीडीओ िटन कें िीय ूणाली पर ःवीकृत होने वाली रइ्-टीडीएस िववरण/िववरणी में िकसी संशोधन
हेतु संशोिधत रइ्-टीडीएस/िववरणी को जमा कर सकते हैं। संशोिधत िववरण/िववरणी केवल टीडीएस समेिकत
फाइल का ूयोग कर ही तैयार िकया जा सकता हैं जो टेन पंजीकरण के माध्यम से सीपीसी-टीडीएस पोटर्ल
www.tdscpc.gov.in पर उपलब्घ हैं। रइ्-टीडीएस िववरण की तैयारी तथा मान्यकरण िनयिमत रइ्-टीडीएस
िववरण/िववरणी के समान हैं। कटौतीकतार्/डीडीओ अपने यूजर आरइ् तथा डीएसएससी के माध्यम से लॉग इन
कर सकते हैं तथा िटन वेबसाइट पर एफवीयू द्वारा जिनत रइ्-टीडीएस फाइल (िटन फाइल ) को अपलोड तथा
मान्यकृत कर सकते हैं। िटन पर रइ्-टीडीएस िववरण/िववरणी संशोधन के सफलतापूवर्क ःवीकृित पर िविशष्ट
15 अंको वाले िडिजटल टोकन नं. सिन्निहत रसीद जिनत तथा ूदिशर्त होगी। ऑनलाइन अपलोड में भौितक
रूप से ूपऽ 27क तथा िनयिमत रइ्-टीडीएस िववरण/िववरणी की अनंितम रसीद की ूित को जमा करने की
आवँयकता नहीं हैं। कटौतीकतार्/डीडीओ िटन वेबसाइट पर रइ्-टीडीएस िववरण/िववरणी की िःथित देख सकते
हैं।
5. अक्सर पूछे जाने वाले सवाल तथा अिधक िववरण के िलए कटौतीकतार्/डीडीओ को सलाह दी जाती हैं िक वह
वेबसाइट www.tin-nsdl.com पर लॉग इन करें।
 
 

पिरिशष्ट VII
 

िवत्त मंऽालय
(आिथर्क मामला िवभाग)
(रइसीबी्  व बीआर ूभाग)

अिधसूचना
नरइ् िदल्ली, 22 िदसंबर, 2003
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एफ.सं. 5/7/2003-रइसीबी्  एंड पीआर - सरकार ने कें ि सरकार सेवा के नवागंतुकों, सैन्य बल के अलावा, ूथम
ःतर पर, के िलए नरइ् पिरभािषत अंशदान पेंशन ूणाली आरंभ करने से संबंिधत 2003-04 के बजट घोषणा के
िबयान्वयन के ूःताव को 23 अगःत, 2003 को, पिरभािषत लाभ पेंशन ूणाली की मौजूदा ूणाली से
ूितःथािपत करने के िलए, ःवीकृत िकया था।

  i  ूणाली 1 जनवरी 2004 ( ूथम ःतर पर सैन्य बलों को छोड़कर) से कें ि सरकार की सेवा के सभी नए
िनयुक्तों के िलए अिनवायर् हैं। मािसक अंशदान वेतन तथा मंहगारइ् भते्त का 10 ूितशत होगा, िजसे
कमर्चारी द्वारा िदया जाना हैं तथा कें ि सरकार द्वारा इसका िमलाप िकया जाना हैं। बहरहाल, गैर सरकारी
कमर्चारी के संबंध में सरकार की ओर से कोरइ् अंशदान नहीं िकया जाएगा। अंशदान तथा िनवेश िरटनर्
िनकाले न जाने वाले िटयर-I खाते में जमा की जाएगी। मौजूदा पिरभािषत लाभ पेंशन तथा जीपीएफ के
ूावधान कें ि सरकार की सेवा में नए िनयुिक्त हेत ुउपलब्ध नहीं होगी।

 ii  उक्त पेंशन खाते के अितिरक्त, ूत्येक व्यिक्त के पास अपने िवकल्प के अनुसार अवैतािनक िटयर-II 
ूत्याअत खाता भी होना चािहए। यह िवकल्प जीपीएफ के तौर पर िदया जाएगा िजसे कें ि सरकार की
सेवा में नरइ् भतीर् के िलए वापस िलया जाएगा। सरकार इस खाते में िकसी ूकार का अंशदान नहीं करेगी।
यह पिरसंपित्तयां उक्त ूिबया के अनुसार ही संचािलत होगी। बहरहाल, कमर्चारी िकसी भी समय अपने
पैसे के "सैकें ड िटयर" के भाग अथवा पूरी रािश को िनकालने के िलए मुक्त हैं। इस िवसाल खाते में िकसी
ूकार की पेंशन जमा नहीं की जाएगी तथा इसे िकसी िवशेष कर का लाभ नहीं िमलेगा।

 iii  व्यिक्त सामान्य तौर पर िटयर-I पेंशन ूणाली से 60 वषर् की आयु में अथवा के बाद बाहर िनकल सकते हैं।
बाहर िनकलने पर व्यिक्त द्वारा वािषर्की ( रइराडा् -िविनयिमत जीवन बीमा िनगम) को खरीदने के िलए
पेंशन रािश से 40 ूितशत िनवेश करना आपेिक्षत हैं। सरकारी कमर्चारी की िःथित में वािषर्की सेवािनविृत्त
के समय कमर्चारी तथा उसके आिौत माता-िपता तथा उसके जीवन साथी के जीवन के िलए पेंशन
उपलब्ध करारइ् जानी चािहए। व्यिक्त को बची हरइु ्  पेंशन रािश का एकमुँत पैसा ूाप्त होगा िजसे िकसी
भी तरह से ूयोग के िलए वह मुक्त हैं। व्यिक्त को 60 साल की आयु के पहले पेंशन ूणाली से बाहर िनकाले
की आजादी हैं। बहरहाल इस िःथित में अिनवायर् वािषर्की पेंशन रािश का 80 ूितशत होगी।

 

नरइ् पेंशन ूणाली की रचना
 

  (i) इसके पास कें िीय िरकाडर् संरक्षण एवं लेखांकन (सीआरए) अवसंरचना होगा। करइ् पेंशन कोष ूबंधकों
(पीएफएम) को योजना की तीन ौिेणयां दी जाएगी जो क, ख तथा ग हैं

 (ii) भाग लेने वाली संःथाओं (पीएफएम तथा सीआरए) को िपछले अनुभव के बारे में आसानी से समझ आने
वाली जानकारी मुहैया करारइ् जाएगी िजससे व्यिक्त ूाप्त सूचना के आधार यह फैसला कर सके िक कौन
सी योजना का चुनाव करना हैं।

2. नरइ् पेंशन ूणाली के संचालन हेतु ूभावी ितिथ 1 जनवरी 2004 से होनी चािहए।
 

यू.के िसन्हा, संयुक्त सिचव
 
 

पिरिशष्ट-VIII
िवत्त मंऽालय
राजःव िवभाग

(कें िीय ूत्यक्ष कर बोडर्)
अिधसूचना

नरइ् िदल्ली, 24 नवंबर, 2000
आयकर

एस.ओ. 1048 (रइ्) - आयकर अिधिनयम, 1961 (1961 की 43) की धारा 10 के वाक्यांश (18) के उप-वाक्यांश
(प) द्वारा ूदत्त शिक्तयों का ूयोग करते हएु  एतद्द्वारा कें ि सरकार तत्संबंधी कॉलम 3 के अनुरूप िनिदर्ष्टानुसार
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िःथितयों में िदए गए पुरःकार का नीचे दी गरइ् तािलका के कॉलम 2 में िनिदर्ष्ट किथत धारा के अनुसार वीरता
पुरःकार का उल्लेख करती हैं,
 

तािलका
ब.सं.  वीरता पुरःकार का 

नाम
 पाऽता हेतु पिरिःथितयां

(1)  (2)  (3)

1.  अशोक चब  जब नागिरक को वीरता हेतु पुरःकृत िकया जाए
2.  कीितर् चब  -तदैव-

3.  शौयर् चब  -तदैव-

4.  सवोर्त्तम जीवन रक्षा 
पदक

 जब जीवन रक्षक कायर् ूदिशर्त करने की िःथित में नागिरक को 
बहादरीु  के िलए पुरःकृत िकया जाए

5.  उत्तम जीवन रक्षा पदक  -तदैव-

6.  जीवन रक्षा पदक  -तदैव-

7.  वीरता हेतु राष्टर्पित 
पुिलस पदक

 तब पुरःकृत िकया जाता हैं जब पुिलस बलों, कें िीय पुिलस अथवा 
सुरक्षा बलों तथा इस कायर् के िलए संबंिधत िवभाग के ूमुख द्वारा 
ूमािणत िकए गए सदःयों ने अिवश्वसनीय बहादरीु  का पिरचय 

िदया हो
8.  वीरता हेत ुपुिलस पदक  -तदैव-

9.  सेना पदक  तब पुरःकृत िकया जाता हैं जब साहस अथवा िविशष्ट वीरता का 
पिरचय िदया जाए तथा ूासंिगक सेवा मुख्यालय द्वारा इस संबंध 

में ूमाणपऽ जारी िकया जाए
10.  नव सेना पदक  -तदैव-

11.  वायुसेना पदक  -तदैव-

12.  वीरता हेत ुअिग्नशमन 
सेवा पदक

 तब पुरःकृत िकया जाता हैं जब साहस अथवा िविशष्ट वीरता का 
पिरचय िदया जाए तथा िपछले मुख्यालय द्वारा इस संबंध में 

ूमाणपऽ जारी िकया जाए
13.  वीरता हेतु राष्टर्पित 

पुिलस व अिग्नशमन 
पदक

 -तदैव-

14.  वीरता हेतु राष्टर्पित 
अिग्नशमन पदक

 -तदैव-

15.  वीरता हेतु राष्टर्पित 
होम गाडर् व नागिरक 
सुरक्षा पदक

 -तदैव-

16.  वीरता हेतु होम गाडर् व
नागिरक सुरक्षा पदक

 -तदैव-

 

(अिधसूचना सं. 1156/एफ.सं. 142/29/99-टीपीएल)
 

टी.के. शाह
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िनदेशक
 
 
 

पिरिशष्ट IX
िवत्त मंऽालय
राजःव िवभाग

कें िीय ूत्यक्ष कर बोडर्
 

नरइ् िदल्ली, 29 जनवरी, 2001
 

एस.ओ. 81 (रइ्) - आयकर अिधिनयम, 1961 (1961 की 43) की धारा 10 के वाक्यांश (18) के उप-वाक्यांश (i) 
द्वारा ूदत्त शिक्तयों का ूयोग करते हएु  एतद्द्वारा कें ि सरकार, िवत्त मंऽालय, राजःव िवभाग (कें िीय ूत्यक्ष कर
बोडर्) संख्या एस.ओ. 1048(रइ्), िदनांक 24 नवंबर, 2000 में भारत सरकार की अिधसूचना में िनम्निलिखत
संशोधन को करने के उदे्दँय से तथा किथत धारा के उदे्दँय के िलए वीरता पुरःकार को िनिदर्ष्ट करती हैं :-
 

किथत अिधसूचना के अनुसार तािलका में 'पाऽता हेतु पिरिःथितयों' से संबंिधत कोष्ठक (3) के अंतगर्त बमांक
संख्या 1, 2 तथा 3 के समक्ष शब्दों में 'नागिरक हेतु" शब्द छूट गया हैं।
 

(अिधसूचना सं. 22/एफ सं. 142/29/99-टीपीएल)
 

टी.के. शाह
िनदेशक

 
 
 
 

पिरिशष्ट X
ूपऽ सं. 10खक

(िनयम 11ख देखें)
धारा 80 छछ के अंतगर्त कटौती का दावा करने वाले
िनधार्िरती द्वारा दािखल िकए जाने वाला घोषणापऽ

 
 

मैं/हम....................................................................................................................................................
(ःथारइ् खाता संख्या सिहत िनधार्िरती का नाम) एतद्द्वारा यह घोषणा करता हूं िक िपछले वषर्.................के
दौरान मैनें/हमने .....................माह की अविध के िलए मेरे/हमारे रहने के उदे्दँय से
पिरसर.........................................................(पिरसर का पूरा पता) को अिधगिृहत िकया था तथा
ौी/कुमारी/ौीमती...................................................(मकान मािलक का नाम व पूरा पता) को नकद/रेखांिकत
चेक, बैंक साफ्ट के माध्यम से रू...........................का भुगतान िकया।
 

आगे यह भी ूमािणत िकया जाता है िक िनम्न द्वारा कोरइ् अन्य आवासीय अकोमोडेशन नहीं खरीदा गया है
 

Page 69 of 70 

4/5/2019file://\\192.168.66.18\Common\Translation\2019\Feb2019\DIT 15-1-2019_\Circular_1_201...



क) मैं/मेरे जीवनसाथी/मेरे छोटे बच्चे/हमारा पिरवार (िनधार्िरती के एचयूएफ होने की िःथित में), 
............................................जहां मैं/हम साधारणतय: रहते/कायार्लय अथवा रोजगार अथवा व्यापार
अथवा व्यवसाय करते है अथवा

ख) मेरे/हमारे, अन्य ःथान होने पर, मेरे अिधकार के्षऽ में आवास होने पर, िजसकी रािश धारा 23(2)(ख) की
धारा 23(2)(क)(i) के अतगर्त िनधार्िरत की जानी है।

 
******
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